Napad na nadnice rudara Kreke
krajem XIX veka

Milan Gavri¢

Okupiravsi Bosnu i Hercegovinu, austrougarske vlasti i kapi-
talisti morali su prvih desetak godina da stvaraju osnovne uslove
za razvitak kapitalisticke privrede. Oni su zatekli, kao $to je po-
znato, odnose feudalne i naturalne privrede koji su dominirali. Nije
bilo ni domaceg kapitala, ni domaée radne snage. Nije bilo ni unutar-
njeg trzista, ni saobradaja, ni odvojenosti buduceg glavnog proiz-
vodaca, najamnog radnistva, od sredstava za proizvodnju. Ove uslove
ie. okupacwna vlast morala ve§tacki i planski da stvara. Glavni inici-
jator i organizator kapitalistitkih odnosa u Bosni bila je drZava,
odnosno befko Zajednitko-ministarstvo finansija, na ¢ijem je Celu
gotovo éitavih dvadeset godina bio ministar Kalaj.

Kapitalisti¢ki odnos eksploatacije se morao najpre presaditi.
Uz velike privilegije stranim kapitalistima traZeni su kapitali na
bec¢koj, budimpestanskoj, pa i berlinskoj -berzi. Uvezla se i prva
kvalifikovana i polukvalifikovana radna snaga iz svih delova Austro-
-Ugarske. DrZava je morala da kompleksno planira razvoj privrede
u Bosni i- Hercegovini, te nam poduzimanje Zajedni¢kog ministar-
stva finansija iz Beta -Sirom »novostecenih provineija« pruza za
naSu privrednu istoriju prvi primer i presedan drzavno-kapitalistic-
kog kompleksnog planiranja privrede.

Da bi stvorila i tehnitke uslove za razvoj krupne industrije,
austrougarska civilna uprava, podiZuéi energetsku bazu za indu-
striju, preuzima u svoje ruke otvaranje i rukovodenje rudnicima
ugl_]a

Rudnik Kreka bio je najveéi, i njime je za vreme austrougar-
skog perioda svakodnevno upravljano iz Bosanskog biroa ZMF. Ako
Zelimo da pratimo politiku nadnica, koju su austrijske vlasti spro-
vodile u erarnim- preduzeéima, onda je primer rudnika Kreke
tipi¢an i zbog toga vrlo ilustrativan.

U prvom periodu, to jest za prvih 10 ili 12 godina okupacije
— ako imamo u vidu prosek nadnica — domaéih i stranih radnika
u pojedinim drZavnim preduzeéima — nadnice jod nisu bile toliko
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niske da bi se moglo izvuéi dovoljno zakljuéaka o kolonijalnoj ek-
.sploataciji radniStva u Bosni. Austrijske vlasti ne bi inaée mogle pri-
vu¢i u Bosnu rudare i ostalo radni$tvo ako bi im nadnice bile ispod
proseka u drugim zemljama Austro-Ugarske. Medutim, &im je pri-
vukla u industriju i rudnike dovoljan broj domaéih radnika, pri-
ucivsi ih rudarstvu i drugim profesijama, ona otpoéinje dugotrajnu
i sistematsku ofanzivu u pravcu obaranja tih nadnica. I to iz dva
razloga: prvo, §to je drZavnoj kasi u Beéu ponestalo novaca za daljnje
investicije u Bosni, pogotovo zbog toga §to ministru Kalaju nije poslo
'za rukom da privuée u Zeljenom obimu privatni kapital u BiH i,
drugo, $to mije bile moguée odmah svesti nive nadnica na koloni-
Jjalni, tj. Sto radna snaga nije bila tako nisko pla¢ena da kapitalu
obezbeduje kolonijalne ekstraprofite. Kako se vidi iz &itavog niza
-dokumenata Bosanskog biroa krajem osamdesetih i pofetkom devede-
setih godina, ZMF je »okrenuo list« i otpofeo bezdusno obaranje
nominalnih i jo§ bezdusnije obaranje realnih nadnica, zbog porasta
skupote u BiH, izazvane skupim transportnim tro$kovima, velikom
potraznjom Zivotnih namirnica u bosanskim gradovima, kao i usled
negativnih posledica austrougarske monetarne reforme.

Krajem septembra 1888. godine ZMF je zatrazilo od uprave
Solane u Tuzli, &iji je pogon bio tada rudnik Kreka, da izvrsi reduk-
ciju cene rudarskog rada (»gedings«-a, akorda), kako bi se smanjili
troskovi proizvodnje. Interesantan je i instruktivan odgovor Solane
Beéu, u stvari upravnika inzenjera Grimera, koji je istovremeno bio
i direktor rudnika. Tu je bateno svetlo na odnose radnika i poslo-
-davaca (drzave) u rudniku, po§to se pruza uporedenje stanja u Kreki
sa stanjem nadnica u drugim rudnicima uglja Sirom Austro-Ugar-
ske. Evo nekoliko najvaznijih mesta iz toga akta:

»3 obzirom na visoku naredbu, ponizno potpisana uprava
Solane dozvoljava sebi da Visoko ministarstvo sa najvefim re-
spektom izvesti o tome da su bruto zarade, navedene u naSem
»izveStaju pogonas«, u stvari ne$to manje; kod ovih je u obzir
uzet odbitak za eksploziv i ulje (za rudarske lampe, koje su se
tada u rudnicima upotrebljavale — M. G.), tako da je u jednoj
smeni zarada kopada bila 84 krajcara. Polazeéi od toga da je
taj nivo zarade rudnika postignut tako §to oni rade po nekoliko
sati iznad svog normalnog vremena (iznad 12,5 ¢asova! — M. G.),
a ovo nije oznadeno u broju njihovih nadnica, da se od nave-
denih nadnica mora jo§ placati meseéni doprinos za Bratinsku
blagajnu i Bolesnitku kasu — i to, za oZenjene 2 forinte i 40
krajcara, a za neoZenjene 1 forinta i 40 krajcara — i, najzad,

. 5to stanarina iznosi 4 do 8 forinti mesetno i §to su cene Zivot-
nih namirnica u stalnom porastu. Imajuéi to u vidu, sa svom
odano$éu potpisana uprava Solane dozvoljava sebi da najpo-
niznije uputi molbu da Visoko c. i k. Zajedni¢ko ministarstvo
blagoizvoli u svoj svojoj dobroti zasada odustati od namera-
vanog snizavanja cene rudarskog rada.

Da bi se ova preponizna molba obrazlozila, najodanije pot-
pisana Uprava Solane ima &ast da izvesti da se ovda3nje cene

10



rudarskog rada (»gedinge«), u poredenju sa sli¢nim prilikama
kao §to su one uobi¢ajene u Koéflachu (u Stajerskoj blizu Graca
— M. G.), relativno malo razlikuju, uprkos ¢injenici §to tamo
radnici imaju skoro besplatno na raspolaganju zdrave i pro-
storne stanove i, posredstvom potroSatke zadruge, imaju jefti-
niju ishranu nego ovde. U Rosenthalu, Schaflosu, kao i u Lan-
kovicu, u hodnicima od 4 m §irine i 3 m visine, rudarima se pla-
¢a za jednu metri¢ku centu uglja u komadu —— 8 krajcara, a za
jednu jedinu metri¢ku centu sitnog uglja — 4 krajcara; a ako
se uzme prosek, tj 20% no sniZenje za sitni ugalj, onda
se pla¢a 7,2 krajcara za jednu metri¢ku centu; ako su hodnici
uzi, onda, uz istu cenu rada za sitni ugalj, raste cena rada za
ugalj u komadu (Stlickkohlengedinge) na 9,5 do 10 krajcara.
Tako pretna kopatevoj nadnici jedna metricka centa uglja kosta
8,4 do 8,8 krajecara. U ugljenokopu Kreke, u pripremanju, »ge-
ding« uglja u komadu je 8,66 krajcara za jedan q; za sitni ugalj
kopaéi ne dobijaju nikakvu naknadu, tako da se u proseku,-
kod iste pretpostavke od 20%. za sitni ugalj, kopaceve nadnice
kretu do 6,93 krajcara, a u mesecu avgustu one su, zajedno sa
pomoénim kopaéima, bile 7,93 krajcara za jedan g. Dakle, one
su bile za 0.27 krajcara manje od najmanjih u Koéflachu. Na
dnevnom kopu u Koéflachu plaéa se kopadu za 1 q uglja u ko-
madu 7,5 do 5 krajcaia, za jedan g sitnog uglja do 4,8 krajcara,
i to u slutajevima koji su najpovoljniji za preduzeée; u predu-
zetu Kreke nadnice kopaéa na dnevnom kopu iznose proseno
5,3 krajcara za 1 q uglja u komadu, tako da se, poito se kopatu
za sitni ugalj ne daje nikakva naknada, metritka centa iz
dnevnog kopa penje na nivo od 4,24 krajcara (pri femu se tu
ukljuuju i pomoéni radniei, kao 5to je to bio sluéaj u mesecu
avgustu sa 4,94 krajcara), 5to je, dakle, za 0,56 krajcara nize
od najjeftinije tarife u Koflachu, i pored toga 5to se tamo,
usled velikog razbijanja podine, mnogo uglja uniStava, mada
je i tamo sloj mocan.

Potpisana uprava Solane na kraju dozvoljava sebi da naj-
poniznije navede ¢&injenicu da se »geding« u ugljenokopu
Kreke u toku jula veé sniZavao, zbog ¢ega je ve¢ 6 kopafa na-
pustilo rad u preduzeéu.

Ma koliko se, medutim, uprava Solane takode stalno tru-
dila da prema moguénostima snizi troSkove proizvodnje, 3io
se najbolje vidi u brojkama navedenim za finansijsko poslo-
vanje, i to na taj naéin §to bi inostrane radnike zame'nilg do-
macim, ona smatra, u ovom slué¢aju, kao svoju duZnost da 1zrazi
- temeljnu-sumnju u to da bi jedno ponovno sniZzavanje »gedinga«
u tako kratkom vremenskom razmaku, i to ba¥ sada kada na-
stupa zima i dok ugljenokop ne moZe opstati bez upotrebe
stalnih kopa&a, moglo imati za posledicu ozbiljne smetnje u
radu pogona«l).

) ZMF, 7890, BH, 1888.

11



Uskoro posle ponovljenih zahteva o obaranju rudarskih nadnica
pocelo se sve oStrije postavljati pitanje potrebne radne snage uopste,
a one iz redova domacih radnika napose. Gde naéi, npr., radnu snagu
za rudnik Kreku, to pitanje se sve oitrije postavljalo. S ovim pro-
blemom bili su organski povezani i drugi problemi, a pre svega
kako zadrzati kopacte i ostale rudare u preduzeéu, koji su, namam-
Ijeni laznim obe¢anjima o visokim zaradama u Bosni, dosli iz raznih
krajeva Austro-Ugarske. A jo$ je teZi i komplikovaniji problem bilo
pitanje kako na¢i novu radnu snagu medu bosanskim proleterima,
seoskim pauperima i kmetovima koji nisu navikli na rad u industriji,
a pogotovo ne na rad po hodnicima u utrobi zemlje.

Ali, kao Sto je poznato, birokratiji nisu dostupni ljudski, pa
¢ak i racionalni razlozi jednog solidnog stru¢njaka kao 5to je bio
Grimer. Ona, po logici birokratskog aparata, mora da napravi sto-
tine pogresnih postupaka, ponaSa se kao slon u porculanskoj radnji;
i tek kad Steta bude velika, poéinju se stvari ispravljati i svoditi na
pravu i mogucu meru. Nije bez razloga Karl Marks rekao da se
sustina birokratizma manifestuje u lovu za karijerom?); a »befel« je
— »hefel«.

U 1894. godini novoosnovani rudarski odsek u Bosanskom bi-
tinjavanja troskova proizvodnje u Kreki, to jest na taj naéin 5to bi se
u rudnike na rad privukla jeftinija radna snaga, radna snaga doma-
¢ih, bosansko-hercegovackih rudara. Rudnik Kreka je za prvih deset
godina svoga postojanja preko 40Y% svoje proizvodnje -plasirao za
pogon lokomotiva na madarskim Zeleznicama. To je ukazivalo na
¢injenicu da je faza osnivanja rudnika i njihovog uklapanja u pla-
nirani sistem izgradnje kolonijalnih preduzeéa u Bosni i Hercegovini
bila zavriena. :

Osim toga, tu je postojao i jod§ jedan novi istorijski momenat,
koji je prisiljavac ZMF da u Bosni forsirano radi na formiranju
rudara iz domaée radne snage. Ovaj momenat je bio politicke pri-
rode. »Bauk komunizma«, koji se u doba pisanja Komunisti¢kog
manifesta, po konstataciji Marksa i Engelsa §irio zapadnom Evro-
pom, taj isti bauk se 50 godina kasnije poteo sasvim osetno iriti i po
zemljama srednje i istoéne Evrope, pa je tako zakucao i na vrata
BiH, zemalja koje su, svega 15 godina ranije, predstavljale, u odnosu
na kapitalisticke odnose, tamni »turski vilajet«.

To je bio razlog vise da se bosanski rudnici oslobode prisustva
i uticaja inostranih radnika, koji su duh proleterske klasne borbe
prenosili iz rudnika po Cedkoj, Stajerskoj i Madarskoj i u bosanske
rudnike.

Ovakva nastojanja Kalaja i njegovih ¢inovnika u ZMF odraza-
vaju se u sluXbenoj prepisci toga vremena. Naroéito je karakteri-
stian koncept izveStaja Rudarskog odseka Bosanskog biroa od 25.
maja 1894. godine upuéen ministru finansija, Zemaljskoj vladi u
Sarajevu 1 okruZnoj vlasti u Tuzli. Osvréuéi se na proizvodnju

%) Vidi poznati i danas mnogo citirani tekst o birokratizinu u Marksavoj
»Kritici Hegelove filozofije pravae.
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uglja, proizvodne troskove, uinak rada i dobit u rudniku Kreka za
godinu 1893, referent je, da]LICl direktive za buduénost, analizirao,
koncipirao i zakljuéivao na sledeéi naéin:

»Nasuprot rezultatima iz 1892. godme vidimo poveéanje proiz-
vodnje za 142,171 q, uz istovremeno poveéanje troSkova proizvodnje
za 2,69 krajcara za 1 q, a i opadanje dobiti rudnika sa 35,312 forinti
na 17,325 forinti. Poveéanju cene kostanja, do koje je doslo dopri-
nelo je to 8to su tako reéi svi ogranci pogona u tome uéestvovah te
se zbog toga nameée zakljuéak da se poveéanje cene kostanja ne
moze samo svesti na nepovc:l]no formiranje odnosa u otkopu uglja
u JuZnom reviru nego i na druge okolnosti, kao i na veé 8esto isti-
cani, ni¢im nemotivisani nivo nadnica u tome vremenskom periodu,
a zatim i na slabije iskori$¢éavanje radne snage, na taj naéin 5to se
ovo odrazilo u znatnijem opadanju uéinka po &oveku i smeni za 1,6 q.

_ Snizavanje radni¢kih najamnina u rudniku uglja bilo je veé
zahtevano ovdasnjom naredbom od 5. maja ove godine br. 5294/BH,
najamnina u toku poslednjih godina treba dobrim delom pripisati
sve brojnijem upo$ljavanju stranih radnika. Medutim, kako iz ov-
dasnjih pnbelezaka proizilazi, broj zaposlenih stramh radnika u ru-
dniku Kreka iznosio je 1892. godine 25 do 309, dok se p0cetkom
1893. godine taj broj popeo na 40%, a krajem 1893. i na 45%,
da bi u poslednje doba opao opet na 40%. Nasuprot tome, u rudniku
uglja u Zenici ukupan broj stranih radnika sada iznosi 12%, te'se u
ovdasnjim izves$tajima od 4. aprila ove qodme br. 30113. BH nave-
dena razlika izmedu nadnica rudnika Kreka'i Zenice objasnjava time
$to su domadi radnici, kako je' poéﬁato, malim zadovoljniji ne'g'o"
stmm radnici?).

U pogledu snlzavan]a nadnica u rudniku Kreka mora se takode
paziti na to da se u posao viSe prima domacih radnika, te nasuprot
tome treba -postepeno iz rudnika ukloniti sve sumnjive strane ra-
dnike, kao i one koji ne bi bili zadovoljni preduzetim sniZavanjem
nadnica. Prilikom pribavljanja domaéih radnika treba uzimati u
obzir one srezove gde je ranije bilo rudarenja i gde su nadnice niske,
kao #to je to sludaj u Sanskom Mostu, Prijedoru, Srebrenici. Ovla-~
Séujemo upravu Solane da se u tom cilju obrati nadleZnim okru-
#nim vlastima. Pri tome napominjemo da bi, §to je posve razumljivo,
trebalo najmanje domace radne snage tek onda preduzimati kada
bude poboljSana prodaja, jer sada i bez toga proizvodnja znatno
nadmasuje produ. Neka uprava Solane poSalje ovamo izveStaj i
rezultate nastojanja oko pojafanog angazovanja domacih radnika«?).

U posebnoj instrukeiji ZMF okruZnoj oblasti u Tuzli, od istog
datuma, pitanje upofljavanja domaéih radnika u Kreki jos se detalj- .
nije obrazlaZe:

B ... adie einheimischen Arbeiter bekantlich viel geniigsammer sind als
die fremden.« — kurziv na§ — M. G.-
“) »Grada o potecima radnitkog pokreta u BiH od 1.878. do.1.905.«



»Ustanovljeno je da poslednih godina broj zaposlenih stra-
nih radnika u rudniku uglja Kreka, u odnosu na broj domaéih.
radnika, nesrazmerno raste. Svakako:je poznato da su-domaéi
radnici u rudarstvu manje postojani i da se povremeno uda-
ljuju sa posla da bi obradivali svoju zemlju, §to je svakako
steta za rudarsku proizvodnju. Medutim, bez obzira na to, treba
nastojati da se poveéa broj domaéih radnike w rudniku Kreka,
i to uglavnom zbog toga, jer su oni malim zadovoljniji pa ée se
zadovoljiti i manjim naednicame nego strani, a i zbog toga §to
se prihodi od proizvodnje rudnike Kreke mogu poboljdati sanmo
ako nadnice budu znatno smanjene.) Dovoditi na posac treba
one strane radnike koji Zele da za stalno ostanu u Rudniku, a
to ée biti olaksSano daljnjom izgradnjom radniékih stanova, iz-
gradnjom koja je u toku.

Stavlja se u duZnost okruZnoj oblasti da $to je moguce
bolje pomogne upravu Solane u pribavljanju domaéih radnika

i da podredenim srezovima dade eventualno potrebna uput-

stva, kao i da, ako se ukaZe potreba, u istom cilju takode stupi

u vezi sa ostalim cokruinim oblastima. Neka mi se pravovre-

meno javi rezultat svih mera koje su u tom praveu bile predu-

zete«t). _

Odrzavati nadnice na $to nizem-nivou da bi se i pomotu toga
privukao kapital iz Metropole — to je tipi¢na politika kolonijalizma.
Sto jeftinije sirovine i radna snaga u bescenje — to je idealna situ-
acija za ostvarivanje »extra« viska vrednosti. Jo§ u vreme prvih
godina okupacije vidimo okruZnog nacelnika u Tuzli Horovitea
kako je kao svoju prvu i najvec¢u duznost shvatio to da i sam li€no~
pronalazi ugalj, s6 i ostale rude, da se brine o povec¢anju broja potro-
$a¢a uglja, soli itd. A sada mu se kao glavna karika u lancu njegovih
zadataka postavlja kao duZinost da mobiliSe putem polititke viasti,
putem zandara i policajaca, ako treba, jeftinu radnu snagu za rud-
nike i druga industrijska preduze¢a. A istovremeno se od njega
trazi da pojata bezbednost prema »sumnjivim« stranim radnicima
i da ih uklanja ako se ovi ne bi zadovoljili kolonijalnim nivoom
nadnica. Nema nikakve sumnje da ¢e se pod kategoriju summnjivih
stranih radnika evidemtirati i oni koji €e postaviti otpor obaranju
nadnica, a tek posle ovih bilo bi govora i o onim »politisch verd-
dchtigte« koji bi u »okupirane provincijes unosili revolucionarni
duh modernog radni¢kog pokreta.

Direktor rudnika i Solane u Tuzli ing. Grimer, bio je dobar
struénjak za rudarstvo i, po mnogo ¢emu sudeéi, makar u to vreme,
bio je solidaran sa svojim rudarima, barem onim koji su dofli s
njime iz raznih rudnika Monarhije; bio je, u stvari, bezazlen éinov-
nik te nije shvatio 5ta se od njega zahteva.

Na sva pitanja koja se pokreéu i proveravaju novim instruk-
cijama datim Zemaljskoj vladi u Sarajevu, politickim vlastima po

%) DAS, st. 126-127, kurziv na§ — M. G.
") Na istom mestu str. 401-402.
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pojedinim okruzima i upravama erarnih preduze¢a, a koje je istaklo
ZMF u navedenom aktu od 25. maja 1894. godine, ing. Grimer »od-
branaSki« navodi ¢itav niz momenata kojima obrazlaze, pored ne-
povoljnih prilika u vadenju uglja u juZnom reviru u Kreki, porast
trogkova proizvodnje, Ovi razlozi se svode na sledece:

1) Cela proizvodnja uglja dobijala se iz faze rudarskog pripre-
manja, jer se forsiralo pokrivanje porasle potro$nje od strane sve
veteg broja industrijskih preduzeéa u BiH. Pri tome Grimer pri~
pominje pretpostavljenima u Be¢u da je ZMIF u ranijim naredbama
zahtevalo od Kreke da se isporuke uglja preduze¢ima imaju izvriti
bez obzira na sve okolnosti;

2) Kupovina novih zemljisnih parcela u ukupnom iznosu od 3330
forinti bila je izvrdena na teret troSkova pogona, 5to se ranijom na-
redbom od njega zahtevalo, dok su se u prethodnim periodima iznos:
za kupovinu zemljista uzimali iz amortizacionog fonda;

3) Troskovi odrzavanja, pripremanja i rastvaranja bili su u
Kreki takode porasli zbog uruSavanja i zatrpavanja juZnog »Vilma-
-potkopa« u duZini od 100 m, 5to je dovelo do potrebe da se prokopa.
novi izvozni hodnik, a zatim i zbog pove¢anih troskova za izgradnju
dovoznih cesta i Zzeleznitkog koloseka, I, najzad,

4) Zelezniéki pogon se pokazao skuplji nego 5to se ranije pret--
postavljalo. Tako je samo za opravku rudmcke lokomotwe moralo
biti utroseno oko 3.000 forinti’). -

Medutim, ing. Grimeru nije msta pomoolo ovo sasvim razloino
motivisanje »ni¢im nemotivisanih troSkova proizvodnje«. Mada su.
¢inovnici rudarskog odseka Bosanskog biroa u ZMF, posto su &itavih
10 godina rukovodili izgradnjom rudnika Kreka bili de tandina
upoznati s njegovim stanjem; kao i sa svim ranijim naredbama koje -
su sami formulisali, a na koje se poziva Grimer, oni su se ovoga puta
sasvim oglusili o Grimerova ocbrazloZenja. U pitanju je bic »snovis
Kalajev zackret. A u svom lovu za viSim poloZajima i platama biro-
kratija je bezobzirna.

U pogledu smanjenja uéinka rada Grimer je u istom izvestaju
uveravao svoje pretpostavljene u Be¢u da ono ne poti¢ée zbog »ma-
njeg iskori$tavanja radne snage«, nego zbog toga Sto se pri istova-
ranju uglja preslo iz jednog sloja sa 5 do 8% jalovine na sloj uglja.
sa 32%, jalovine, pri ¢emu rad na uklanjanju jalovine nije bio
uzet u ¢bzir pri izratunavanju uc€inka rada.

Sto se tiée pitanja sve veteg angaZovanja domaéih radnika u
rudniku, Grimer se brani time 5to navodi da se takvo angaZfovanje-
uvek uzimalo u obzir, to jest da se »davala prednost domacoj radnoj
snazi«. Medutim, Gramer kaze: »Ako je uprkos toga procenat doma-
¢ih radnika zaposlenih u rudniku Kreka sada relativno manji, te je za--
snovano na tome 3ito je ovdasnji ugalj zilav, a to vrlo oteZava kopa-
tev rad i ovaj rad je stvarmo, prema iskazima samih bosanskih ko-
paéa, mnogo tezi nego u Zenici, pa zbog toga domaéi radnici vise vole
da rade u Zenici, iako su tamos$nje nadnice niZe. Zbog toga su« —
kako Grimer dalje navodi — »ne mogavii podneti teski kopaéki rad’

Y GZ 7947/94.
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u Kreki, mnogi domaéi radnici posle kraéeg vremena napustali po-
sa0 sa motivacijom da su preslabi za takvu vrstu rada«. A §to se tite
tezeg rada, Grimer kaZe: »I pravo je da se za nj vie plati, jer se
mora nadoknadivati veéi utroSak radnikove radne snage u Kreki
nego u Zenicic.

Sa ovakvim razlozima Grimer je upozoravao odgovorne faktore
u Beéu da se ne prenagle sa upo$ljavanjem domaéih radnika. U vezi
5 tim on doslovce kaZe ovo:

»Protiv forsirane upotrebe domaéih radnika govore nam
dosada stetena iskustva. Naime, uprkos svih normalnih i save-
snih mera predostrozncsti, bilo je u rudniku Kreke dosada 9
lica smrtno { tetko povredeno, a od ovih 9 lica 7 je bilo do-
mac1h dok su preostala dvojica bili austrijski podan1c1

A kako je dOSEldB.SI’l]l odnos izmedu domaéih i stranih ra-
dnika bio 3 : 2, to se iz navedenog vidi da postoji znatan visak
nesreénih slut‘:ajeva medu domac¢im radnicima®).

Cinjenicu da su u rudniku brojno najvise stradali Bosanci, Gri-
mer obrazlaze njihovim narodnosnim karakterom. Tako bi po ovom
njegovom tvrdenju izgledalo da su oni, maltene, sami krivi za svoje
nesrece. Po Grimeru, bosanski rudari su: »s jedne strane snishod-
ljivi, dok su, s druge strane, vrlo indolentni i fatalisti«. Osim toga,
Grimer jo$ navodi da je »zaista poznato da domacéi radnici nisu u ve-
é0j meri malim zadovoljniji od brojno vife zastupljenih radnika
Slovenaca u Kreki«,

Na kraju, ne Zele¢i da dode u oftar sukob sa svojim pretpostav-
ljenim, pa elasti¢no iznoseéi neke tvrdnje, Grimer se, ne shvatajuci
radikalno novi kurs Kalajeve politike u pogledu nadnica, upravo
time jos ponajvife zamerio odgovornim faktorima u Befu. Tu on
kaze:

»Potpisanoj upravi Solane je sasvim daleka svaka pomisao
da kritikuje druge bosanske rudarske direkcije, ali smatramo
da ne treba propustiti da se visockom c. i kr. Ministarstvu ne
skrene paZnja na €injenicu da su u autentiénim Strajkovima, do
kojih je dosle u aprilu 1894. godine u Dubostici i u Zenici po-
cetkom maja, uéestvovali, u prvom, od 20 radnika — 18 doma-
¢ih, a u drugom, od 23 radnika — 21 domaci, kao i na to da je
uzrok §trajku bila mesrazmera izmedu zarada i potreba,

U pogledu ovdasnjeg nivoa nadnica, uz najveée poStovanje
dozvoljavamo sebi da se ponovno osvrnemo na na$u motivaciju
iz izvedtaja od 22, maja 1894. godine, Z. 1.063, 1 pri tome da
primetimo da bi bila zabluda poverovati da ¢e snizavanje nad-
nica dovesti do toga da ¢ée odmah nastupiti odliv inostranih ko-
pata. Sada, u letnjim mesecima, svaki kopat ¢e nastojati da se
odrZi na svom mestu, jer on zna da se svi rudnici uglja nalaze
u smanjenom pogonu i da neée moé¢i tako lako naéi zaposlenje
na drugom mestu; medutim, ¢im se priblizi jesen, kada svi

& GZ, 7947/94.

16



ugljenckopi moraju povecati broj svojih radnika, doéi ée si-
gurno i ovde do Zivahmog odliva kopaéa, i ovaj rudnik ée, u
vreme hitnog podmirivanja traznje za ugljem, trpeti veliku
nestaSicu radne snage, kao §to se to dogadalo i prosle godine«?).

Za svoju gradamsku hrabrost i otpor protiv snizavanja nadnica
Grimer je uskoro morao da ustupi svoje mesto drugome éoveku koji
je na najbezobzirniji nadin sprovodio novu Kalajevu politiku u obla-
sti nadnica u erarnim preduzeéima. Cim su u Befu osetili da na
Grimera ne mogu racunati u sprovodenju politike obaranja nadnica,
ZMF je odmah u inspekeiju u Tuzlu poslalo rudarskog viseg savetnika
in%, Franca Peha. U njegovom izvestaju, koji je usledio (8090/BH,
3/VII 1894.) stoji da je udeo inostranih radnika u ukupnom broju
zaposlenih radnika u rudniku Kreka iznosio od marta do maja 1894.
godine 33,5%, 35% i 32%. Cena kostanja je bila neznatno sniZena,
ito je postignuto daljnjim sniZavanjem nadnica.

U pogledu snizavanja troSkova proizvodnje na nivo od 16 kraj-
cara za 1 g, ing. Peh je predlagao da se sprovedu sledete mere: 1)
Organizovati §to veéi broj otkopnih mesta! 2) Koncentrisati pogon na
dva glavna revira — Staru jamu Kreke i etaZni potkop u JuZnom
polju; 3) Stalno dovoditi domaéu radnu snagu i sniZavati nadmice
ukoliko je to sprovodljivo, uz podelu kopaca na starije i pomoéne
kopate, s tim da se ovoj drugoj kategoriji snize nadnice; 4) Smanjiti
na najnizu meru komiS¢enje jamskog drveta i podi¢i udinak rudar-
skog rada poboljsanom ventilacijom, i 5) Smanjiti broj rudni¢kih
konja sa 8 na 6.

Uz pomo¢ administrativnih vlasti rudniku Kreka je konacno
poslo za rukom da uposli potreban broj novih radnika. Oni su u
Kreku bili upuéeni veéinom iz srebrenickog i vlasenitkog sreza.
Cak je i okruzni nadelnik 3. septembra 1894. godine telegrafski javio
ZMF da Kreka ve¢ raspolaze i suviskom radne snage, da su pojedini
radnici iz vlasenitkog sreza primljeni na posao, dok su 8 ljudi iz
Srebrenice odbili da stupe na posao u rudnik kada su na licu mesta
videli o kakvom se zapravo poslu u rudniku radile. Ali je inZ. Franc
Peh u posebnom izveStaju ZMF javio da je privodenje dovoljnog
broja radnika u Kreku bilo samo delomi¢no zasluga administrativnih
vlasti. To da se u Kreki stvorila dovoljna radna snaga, kaZe Peh,
treba dobrim delom zahvaliti okolnosti 8to su bili zavrieni letnji
poljski radovi. Tim povodom Peh doslovice kaZe ovo: -

»Radniéki staleZ je, uopste uzeto, miran i zadovoljan; soci-
jalisticke teZnje nisu se dosada kod njega ispoljile. Direktor
Sladetek, koji se brzo snalazi na svom novom poloZaju, ceni
radnu snagu domaéih radnika gotovo isto toliko kao i radnu
snagu stranih radnika. Jedino je potrebno da se me$to uéini
“u pogledu njihovog stambenog smestaja, posto u koloniji nema
viSe slobodnog stambenog prostora, a ovi delomiéno stanuju

'Y GZ, 14172/94.
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u takozvanim »kolibama«. To se odnosi na nekih 40 domatcih

radnika, za koje bi se eventualno moglo podi¢i na nekom mestu

po strani, jedna jeftina baraka. Obifne radnitke kuée u kolo-

nama %ile bi, po misljenju ovdadnjih &novnika, prefine za ove

radnike (»noch zu fein! — M. G.)}19.

Francu Pehu bilo je naredenc da sa novim direktorom i osta-
lim rukovodiocima Kreke odrZi nekoliko savetovanja, uz zapisnik
1 potpise, te da im objasni o ¢emu se radi i da ih obaveZe na sprovo-
denje novog kursa.

Na tretem po redu takvom struénom savetovanju koje se odr-
zalo 26. novembra u Kreki bilo je postavljeno na dnevni red pitanje
radne snage. Orijentacija na jeftiniju, »sirovu«, to jest nekwvalifiko-
vanu i necbuéenu domaéu radnu snagu, daljnje sniZzavanje nadnica i
nereseno stambeno pitanje novih radnika uskorc je dovelo do jake
fluktuacije i osipanja radnika iz rudnika Kreka, kako je to, uostalom,
predvidao iskusni i oprezni Johan Grimer. I to se dogadalo bal u
zimu kad se rudnik Kreka pripremao da poveéa svoju proizvodnju
iznad jednog miliona metri¢kih centi godi3nje i kada je traznja uglja
Kreke bila naglo porasla. '

Preduzeée je tako moralo reSavati novi problem, i to u svoj
njegovoj oftrini: problem na koji natin »najefikasnije stabilizovati
stamje ljudstva«. Evo nekoliko karakteristiénih mesta iz zapisnika
toga savetovanja:

»Promene u ljudstvu su vrlo znatne. U sadaSnjem ¢asu one
nanose $tetu interesima preduze¢a. Cak i oni radnici koji su
¢lanovi Bratinske blagajne fluktuiraju u preduzeéu dosta Cesto,
5to se vidi iz sledeteg pregleda:

Clanova B. B. dne 1. 1 1894 139 100%0

Novih &lanova B.B.od 1. I 1894 6L () 44%
' 200

Istupilo iz &lanstva B. B. 38 (——)  27%

Postojece stanje 126. ¢lanova.

Medutim, bilo je u tekuéoj godini, pored toga, svakoga
meseca primljeno oko 30 flotantnih, nestalnih radnika, a toliko
isto svakog meseca i otpustano sa posla, $to je pokazivalo da je
fluktuacija ljudstva vrle znatna. To zlo se samo delimino moze
pripisati sniZavanju nadnica koje je vrSeno u toku godine, me-
dutim pravi uzrok za to treba traZiti u opstem karakteru do-
madéih radnika. Ali, nema nikakve sumnje da je ovo loSe stanje
moguée ukloniti delimi¢ne pomoéu radikalnih mera, koje treba
preduzimati kako bi se radnicima boravak u preduzeéu uéinio
Sto prijatniji. Pitanje stanova postavilo se na prvom mestu i
ono se moZe shvatiti iz priloZzene tabele brojnog stanja sada na-
stanjenih i nenastanjenih radnika podeljenih po kategorijama
i pripadnosti na strane i domace radnike.

Wy ZMF, 7947/94, Izvedtaj Grimera od 13. VI, 1894, godine.
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Domaci 62 11 90 44 63 5 280
Strani 3 3 T 2 100 1 3 1 2 127
Svega: E 3 T 7 162 12 93 45 65 B 407

Od ovih dobili stanove: ;
_Dprm.éi ) 19 6 4 29
Strani 3 3 7 7 88 1 3 1

o

119

Nisu smeSteni u stanove:

Domagi 5 43 5 8 44 63 5 251
Strani . a8 i T2
Ukupno: . 5 5 5 8 44 63 5 263

Iz ovog proizlazi da su svi strani radnici, sem 12 kopaca
koji stanuju u gradu, smesSteni u stanove.

U celini, preduzeée u kolonijama i u blizini Kruzne peéi
raspolaZe sa 120 stanova, od ¢ega 109 za porodice i 11 za neZe-
njene sa po 6 kreveta, $to ukupno predstavlja stambeni prostor
za 175 ljudi.

Kako su stvarno dobili stanove, od ozenjenih 104, od neo-
zenjenih 36 i od radnika Solane 5 (ukupno 145 radnika), to od
gore navedenih 175 nema jo$ mesta za 30 ljudi, i to neoZenjenih.

Ovi slobodni stanovi bi¢e uskoro zauzeti od strane prispe-
lih domac¢ih radnika iz VareSa, Jasenice i Fojnice. Medutim,
osim toga, ima u preduzetu jo$ oko 20 nestalnih radnika koji
spavaju u kolibama, ispod izvrnutih rudarskih vagoneta i sli¢no,
a osim toga, oko 50 domaéih radnika Zivi u svojim selima na
udaljenosti od preko 2 sata hoda. Pri losim vremenskim prili-
kama ovi izostaju s posla, ili pak slabo rade (wenig leisten).

Za ove ljude sada bi bilo najbolje reSenje da se izgradi
jedna ozidana baraka u koju se moglo smestiti oko 50 ra-
dnika«1l),

1y GZ 14.376, od 30. XI 1894.
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Medu ostale negativne faktore koji su doveli do nestabilnosti odno-
sno fluktuacije radnika u Kreki u zapisniku se isti¢e éinjenica da
deca rudara nemaju Skole te su prisiljena da propesade svaki dan po
6 km do grada i nazad, da su roditelji prisiljeni da daju deci poseban
novac za rucak, 5to mesefno opterecéuje porodi¢ni budzet za 3 do 6
forinti. Tu se takode mavodi da deo Tuzle oko rudnika, solane i dru-
gih preduzeta Kreke ima oko 100 dece koja bi trebalo da pohadaju
Skolu, te se ZMF moli da odobri izgradnju osnovne Skole u Kreki
za koju bi na potetku bila potrebna barem 2 uéitelja i jedna nego-
vateljica dece u defijem vrtitu. Kao daljnje zlo koje deluje nega-
tivno na »stabilnost radni$tva« istiée se i nedostajanje lekara. Grad-
ski lekar, dr Duler je preoptereten, te ¢esto »kao svoju zamenu u
Kreku Salje jednog turskog lekara, u &ije sposobnosti, medutim, pri-
padnici rudokopa imaju malo poverenja«,

Najznagajnija i najinteresantnija tema savetovanja bilo je pi-
tanje uvodenja osmosatnog radnog vremena. O tome zapisnik kaZe
sledete:

»Pitanje eventualnog skraéivanja jedne smene sa 12 na 8
¢asova bilo je takode uzeto u razmatranje. U sadadnje vreme
dnevna smena traje od 6 ¢asova ujutro do 6 ¢asova navele, pri
¢emu se za ulazak u rudnik na posao i izlazak sa posla ratuna
da traju po jedan sat, zatim za vreme ruéka, za koje radnici
takode izlaze iz jame, gubi se skoro 2 sata, tako da u proseku
preostaje radno vreme od nekih 9 sati. Sliéno se dogada i sa
noénom smenom, a osim toga, neki ljudi u njenom toku obi-
davaju da odspavaju po nekoliko sati, tako da se i njeno tra-
janje svodi na pribliZno 9 sati.

U odnosu na radnike predstavljalo bi dobroéinstvo kada bi
se raspored mogao tako podesiti da se mesto dveju 12-satnih
smena zavedu dve 8-satne, i to od 6 ujutru do 2 po podne i od
2 po podne do 10 sati navete. Glediste je potpisanih da ¢e se u
8-satnom radnom vremenu modéi postié¢i isti radni uéinak kao
i u sadadnjem 12-satnom radnom vremenu ako ¢isto radno
vreme bude iznosilo punih 8 sati, ako radnik bude na poslu
veé u 6 sati ujutru i napusti radno mesto taéno u dva sata po
podne, posto ée na samom radilistu biti zamenjen popodnevnom
smenom, a ova bude radila sve dok ne otkuca 10 éasova.

Direktor Grimer, medutim, upozoravao je na to da bi uvo-
denje 8-satnog radnog vremena moglo imati nezeljene posledice
za ostale industrijske grane u BiH, ali da se treba sumnjati u
to da bi 8-satna smena mogla dovesti do opadanja u¢inka rada
po Coveku i smeni, a tim opadanjem i do povefanja cene ko-
Stanja. Za slucaj ako visoko Ministarstvo ipak bude dmalo u
vidu uvodenje 8-satnog radnog vremena, najponizniji potpisnici
preporuéili bi da se najpre pokuSa uvesti osmosatno radno
vreme u staroj jami Kreke. U ovoj jami je struktura sloja rav-
nomernija i stoga je podesnija za uporedenje rezultata nego
Sto bi to bio slu¢aj u juZnom reviru«??),

12) GZ 14374/94.
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Rukovodioci Kreke i izaslanici iz ZMF imali su u vidu jos jednu
meru koju je trebalo preduzeti u cilju »stabilizacije radne snagec.
Ona se ticala Bratinske blagajne. Oni ukazuju rukovodiocima u ZMF
na ¢injenicu da je i fluktuacija élanova Britanske blagajne u BiH
bila priliéno velika i da je, po njihovom misljenju, glavni razlog
nizak nivo takozvane provizije, kao i to da je ona ograni¢ena samo
na slu¢aj radne nesposobnosti. U vezi s tim u zapisniku je konsta-
tovano:

. »zbog toga ¢lanstvo B. B. pridaje malu vrednost even-
tualnoj proviziji, te se lako odrice i svojih 25% uloga pri napu-
Stanju posla u rudniku, Kako bi se za ciljeve B. B. krajnje
Skodljiva fluktuacija otezala bilo je veé i ranije naredeno da se
75% od rudarevog uloga isplaéuje onima koji napustaju ¢lan-
stvo u B. B. tek nakon tri meseca po§to su napustili posao. Ovaj
rok se pokazao kao nepodesan, te zbog toga potpisnici zapisnika
savetovamja dozvoljavaju sebi da podnesu predlog da se rok
za povratnu isplatu uloga u B. B. produZi onima koji napu¥taju
¢lanstvo, i to za domace radnike na jednu godinu, a za strane
radnike, koji se vrac¢aju u Monarhiju, na 3 mjeseca«!?).

Da bi se radnici évrice vezali za preduzeée, na predlog Franca
Peha, diskutovalo se o eventualnom osnivanju jedne blagajne za
Stednju i eventualnu pomoé pri samom preduzetu (Werkssparkasse),
medutim, ¢inovnici u Kreki izrazili su svoju sumnju u uspeh organi-
zovanja jedne takve kase, jer »u sadaSnje vreme kod ovdasnjih ra-
dnika nisu postignute neke pomena vredne ustede, po§to ono §to im
od najnuznijih trofkova Zivota preostaje, upotrebe za Skolovanje
dece, nabavku najnuznijih stvari ili pak korisnih domaéih Zivo-
tinja i sl.«14). . _

Prema priloZenoj tabeli radnistvo Kreke bilo je sastavljeno od 70%%
domadéih i 30% stranih radnika. Od domaéih radnika, kako se vidi,
samo je njih 10% dobilo stanove, dok su svi stranci imali stanove, i
to 109% od mjihovog broja u samoj Tuzli i 90% u rudnitkim stano-
vima. Uporedimo li tadasnje stanje u Kreki sa tadaSnjim stanjem
u rudniku uglja u Zenici, onda vidimo da je u Zenici bilo 89% do-
maéih i 11%6 stranih radnika. U stanove koji su pripadali rudniku
Zenica bilo je sme$teno svega jedna treéina domaceg radnistva, dok
je istovremeno u ovim stanovima bilo smesteno 80Y%, stranih radnika.
I u sludaju Kreke, kao i u slucéaju Zenice, rudarske stambene kolo-

%) U istom aktu, GZ 14376/94, u popratnom pismu Franca Peha uz ovaj
izveStaj mavodi se ¢injenica da m samoj Austriji preduzeta uplacuju u B, B.
uloge koji predstavljaju 100% radnikovog uloga, dok je u B. B. u BiH predu-
zede uplaéivalo samo 25% visine radnitkog uloga. Odatle potide diskriminacija
i samo bagatelizovanje &lanstva u Bratinskoj blagajni u Bosni i Hercegovini.

Svraéa se paZnja Montanisti¢kom odseku Bosanskog biroa na €injenicu
da se u samoj Austriji prema zakonskim odredbama o B. B. od strane pre-
duzeéa uplacuje mlog u visini od 100% samog radni¢kog uloga, tj. polovinu
ukupnog uloga, dok je u BiH preduzeée upladivalo samo 25% visine radni¢kog
uloga. I ta kolonijalna diskriminacija prema B. B. u okupiranim provincijama
bila je jedan od razloga odnosa bagatelizacije prema ¢lanstvu u B. B.

) Na istom mesty. S ™
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nije bile su u stvari neka vrsta kolonijalnih naselja stranth radnika,
kao $to su ih imali Englezi u Indiji, Francuzi u AlZiru itd.

Stanje ljudstva u Kreki, njegove zarade prema kategorijama,
ukupno, i po jednom ¢oveku i smeni, pokazuje sledeta tabela iz izve-
Staja Kreke za 1894. godinu:

v )
o . -
: : s B4 i g8
: LI g -
¥ € @& 9 8°F o =8
Cinownika — B 6 —
Nadglednika — 2 2 .
Kopaéa i pom. _
kopata 90 90 180 51.973 92.096,18 1,77
Kopata i livaca 2 5 7 22591% 2776478 1,22
Tesara i zidara 5 1 6 1,687+  2529,95 1,50
Masinista i lofada 2 2 4 1.105%  1.35845 1,23
Vozata u jami 120 2 122 25.627Ys 25.627,38 94
Separacija 90 6 102 29.700 19,129,560 64
Ostali povr8inski
radnieci 29 1 30 5.546%/1 4413,17 80
feleznidari 3 2 5 1.267 /s 1.229,85 97

Ukupno: 341 117 464 120.845 149.149,26 1,23

1z ove tabele brojeva vidljivo je da je odnos domacih i stranih
radnika bio 3:1, ali je odnos broja domacih i stranih kopafa i po-
moénih kopata bio jo§ uvek 1:1. Vozadi, radnici na separaciji, uto-
varu i razni madni®ari na povr#ini, njih 254, bili su gotovo 100%
domaéi #ivalj, a njihova je nadnica bila niska, ispod jedne forinte.
Medutim, medu &inovnicima i nadglednicima mije bilo nijednog do-
maéeg foveka, te se i time kolonijalni karakter preduzeéa manife-
stovao u potpunosti: okupator je iskljufive rukovedio nasim naj-
veéim rudnikom. Kako se iz drugih tabela istog izveStaja od 1894.
godine moZe razabrati, u¢inak rada kopata u pripremanju bio je pro-
secno 22,1 q u jednoj smeni, u kopanju 31,3 q, dok je utinak vozada
bio 41,3 q. Ovi udinci su bili za 10 do 20%0 veéi nego Sto su bili 4 do
5 podina ranije.

Uporedimo 1i prosetne nadnice u rudniku Kreka za niz godina
od 1894, do 1897, onda vidimo ovakvo kretanje:

1894. 1 forinta 23 krajcara
1895. 1 forinta 15 krajcara
1896. 1 forinta 9 krajcara
1897. 1 forinta 10 krajcaralf).

%) Izvieitaj rudarske uprave u Tuzli ZMF od 10, XII 1897. DAS.
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Prosetna nadnica kopaca i vozata za isti period:

kopata vozada
. 1894, 1799 0,94
1895. 1,66 0,85
1896. 1,55 0,84
1897. 1,56 0,83186),

Ove brojke navodi u svome izvestaju za 1897. godinu direktor
rudnika Kreke Sladedek.
Pogledajmo, medutim, na ufinak kopada i vozaca po éoveku i
smeni u q.
ué¢inak kopada:

u pripremi: u otkopu: prosecno:
1894. : 22,1 31,3 22,8
1895. 22,8 33,7 26,0
1896. 22,9 37,2 26,9
1897. 26,57 47,9 31,2
utinak vozada:
R~ -« 4§ w3 s @ o did
R . % s i w R o o AED
JHYGY - W - oooom O el
W 3 " ; 40,2'7)

U odnosu na 1894. godinu u¢inak kopacevog rada na kraju
prvog polugodista 1898. godine poveéao se u pripemanju za 37%,
a u otkopu za 70,8%. A to zna& da su rudarski radnici, pri istom me-
todu otkopavanja, istoj tehnici, organizaciji i stepenu racionalizacije
posla, jer se ovi faktori nisu bitno izmenili za ceo posmatrani period,
davali za 4 do 5 godina kasnije 50%, vije uglja!

A da li se, barem u mekom usporenijem tempu, uporedo sa tim
povecavala i rudareva zarada?

U izvestaju za prvo polugodiste 1898. godine Rudarska uprava
u Kreki daje sledeéi pregled:

zarada  zarada svih zapo-  prosefni

kopata  vozacta: slenih: uéinak
1894. 1,77 for. 0,94 1,25 10,2 g
1, polug. 1898. 1,73 for. 0,89 1,20 140,0

Ovo opadame zarade je nominalno. Kakav je pad realne na-
dnice, teko se moze taino ustanoviti zbog nepostojanja statistitkih
podataka ali je poznato da je talas skupoée bio zahvatio celu Monar-
hiju prelaskom ma zlatno vaZenje, valutnom reformom od 1892. go-
dine. Ovo je izazvalo naroéito velik skok cena prehrambenih artikala.
Medutim, u BiH je, sem toga, 90-tih godina doSlo do pojafane po-
traZnje potrosatkih artikala i usled sve veéeg broja radnistva, sluzbe-
nika i vojske u gradovima i uopste zbog naglog razvitka industrije i
zanatstva zahvaljujuéi pojatanoj investicionoj izgradmji. Kupovna

%) Uporedi GZ 3934/98 i izveitaj Rudarske uprave Tuzla od 10. XII, 1897,
17) IzveStaj Rudarske uprave Tuzla od 10. II, 1897, DAS.
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snaga novca je znatno opala i zbog disaZija srebra i zlata, to jest opa-
danja vrednosti srebrnih forinti kojima su bile ispla¢ivane nadnice.
Ali pustimo samog direktora Sladefeka da prokomentariSe ove po-
slednje cifre o zaradama i proseénom uéinku rudara. On u izve§taju
kaze:

»Ovde se, medutim, mora uzeti u obzir to da je Rudarska
uprava u sadasnje vreme morala dopustifi da radnici neSto vise
zarade, jer je w sadadnje vreme zavladala velika skupocal$). To
je razlog Sto se prosefna zarada po ¢oveku i smeni podigla na
120 krajcara, te je tako za 10 krajcara viSe od prosjeka za po-
slednje dve godine«.

Kad se uporede ovi podaci sa podacima o zaradama i ulincima iz
kraja osamdesetih godina, onda se tek vidi kakvo je obaranje nadnica
izvrSeno i kakav je sistem preznojavanja i cedenja poslednje ruda-
reve radne snage zaveo ovaj tovek, sprovodilac Kalajeve ofanzive na
radni¢ke nadnice!?).

Krajem devedesetih godina iz izveStaja Kreke za 1898. godinu
vidi se koliko je porasla intenzifikacija rada, pa time i eksploatacija
radnika. Uprkos znatno povetane proizvodnje, broj uposlenih nije
porastao. Naprotiv, broj radnika se smanjio sa 457 u 1897. na 396 u
1898, dok je broj ¢inovnika i nadglednika (20) ostao isti. NajviSe se
smanjio broj kopata (za 14), dok pomoénih kopata (za 5) i Cistaca
(za 32) nije toliko pao. U toku 1898. godine rudnik su napustila 33
strana kopaca. Ili gotovo 50%0 od njihovog broja. U istom izveStaju
za 1898. uprava Kreke navela je da je ukupan broj ostvarenth na-
dnica opao sa 119.579 u 1897. na 106.844 u 1898. godini, to jest za
10.6%, dok je istovremeno broj radnika opao za 13.2%. A proiz-
vodnja je medutim porasla u toj godini za 11.1%. To se objasnjava
jedino time §to je udinak rada u rudniku znatno porastao. U odnosu
na prethodnu godinu on je 1898. godine porastao kod kopata u pri-
premanju za 15.8%, u otkopavanju za 10.8%, a presjeéno za 23.5%.
Ako analiziramo i kretanje uéinka vozada i drugih kategorija onda
se prosefno ulinak po Zoveku i smeni podigao za 20,6°%. To objas-
njava porast neto-dohotka Kreke za 1898. godinu. U toj godini on
je iznosio 73.982. forinte i 86 krajcara, te je za 32.000 forinti bio
veéi od onog koji je bio planom predviden. Povetanje neto-dohotka
za gotovo 100% moglo se, naravno, postiéi pre svega povetanjem
same proizvodnje. Ali drugi, zapravo osnovni izvor udvostrutenog
neto-dohotka, treba traziti u porastu radnog uéinka.

Fluktuacija i osipanje stranih kopata iz rudnika Kreiza dobili
su veé takve srazmere da je tamo$nja Rudarska uprava morala da u
1898. godini barem koliko-toliko poveéa nadnice kopatima i voza-
¢ima, a pogotovo kovadima, bravarima i loZatima, koji su uprkos
viSegodidnjeg zaposlenja u rudniku takode pomisljali da ga napuste.

18y Rurziv na§ — M. G.

%) O direktoru Sladeteku, toj najernjoj figuri kolonijalnog eksploatatora,
prosirila se tuZna slava zahvaljujuéi pisanju radni¢ke §tampe Sirom Monarhije
i Evrope.
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U svome inspekcionom izvestaju za istu godinu rudarski nad-
saveinik Franc Peh izvestava ZMF da je u 1896. godini u rudniku
Kreka radilo 494 radnika, a proizvodnja je iznosila 1,609.000 g uglja,
dok se u 1898. sa 396 ljudi proizvelo 1,609.000 q. Tako se proseéni
utinak radnika u jednoj smeni povetao za dve godine sa 10,48 g na
15,07q. Franc Peh dalje navodi:

»U postizanju tako povoljnog rezultata nije malo doprinela
i stabilizacija radnliika, $to se delimitno postiglo primenom sta-
tuta B. B. i uvodenjem starosnog dodatka, te se moZe ofekivati
da ée se porzitivan uticaj ovih institucija, njihovim planskim
usavriavanjem, ubuduée pokazati jo§ efikasniji«30).

Ako je birokratija zatarani krug u kome oni odozgo lazu onima
dole, i oni odozdo laZu onima gore, dakle labirint lazi, gde svi sve
la%u, onda se to dobro vidi iz ovog navodenja Franca Peha koji istice
»stabilizaciju radne snage« kao jedan od elemenata poslovnih us-
peha. ‘ _ =

U svome izvestaju koji je poslao ZMF godinu dana kasnije
Franc Peh mora ipak da navede prave razloge rentabilnosti rudnika
Kreke | da prizna sve vetu fluktuaciju radnistva, kao i sve veéi broj
nesreénih slué¢ajeva na radu.

U tome svom izvestaju on, izmedu ostalog, navodi i ovo:

»To je (to jest uspesi — M. G.) bilo postignuto jedino po-
moéu povecane proizvodnosti rada, koja je po ¢oveku i smeni
za taj period porasla sa 10 g na 15 ¢, 3to znati da se broj rad-
nika u daleko manjoj meri povetavao nego $to se povecavala
proizvodnja,

Medutim, sada je proizvodnost rada dosegla svoju prirodnu
granicu i u daljnjem ée se kroz neko vreme, zbog forsiranog
rada u pripremanju, nesfto sniziti, a podto plasman uglja stalno
raste, doflo je i do povedanja broja ljudstva na 550 (kurziv
na§ — M. G.).

- U angaZovanju novih radnika iz okolnih sela pokazuje se
ta nezgoda 3to ¢e ove valjati tek priuéiti radu, kao i zbog toga
$to oni teski rad (harte Arbeit) vrlo lako opet napuétaju te do-
lazi do velike fluktuac13e u ljudstvu, usled Cega pati proiz-
vodnja, a nesreéni slufajevi su sve brojniji.

Zhog toga se preduzima sve $to se moze kako bi se marlpw
radnici privukli ovamo iz veéih udaljenosti, pa ako se pokaze
potreba da se angaZuju i strani radnici iz Monarhije, koji bi
posluzili kao uéitelji domaéim radnicima«?®!).

Ova ofanziva na nadnice po rudarskim i drugim erarnim pre-
duzeéima u Bosni produzila se i do ovog veka, sve do 1906. godine.
Tako je veé polovinom 1901. godine nadsavetnik Peh izdao u ime
ZMF naredenje Rudarskoj upravi u Kreki da prede na daljnje sni-

) Pres, BiH, br. 1915 od 20. III, 1899.
) Inspekeioni izveStaj Framca Poeha od 22. avgusta 1900. GZ 9662
BH, 1900. -
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Zavanje »gedinga«, jer su, kako on navodi, radnikove nadnice bile
porasle na mivo od 3.55 kruna za kopate i na 2 krune i 89 helera za
pomoéne kopace.

U toku 1902. godine u Kreki je radilo 663 foveka, od &ega je
bilo 8 ¢inovnika i 13 nadzornika. Od ukupnog broja je bilo 8 tinov-
nika i 13 nadzornika. Od ukupnog broja zaposlenih 81% bili su Bo-
sanci, dok je od 180 kopa¢a 73", otpadalo na doma¢e. U toku godine
napustilo je posao u rudniku 18 kopaéa i 10 pomoénih kopada. Glavni
razlog ove fluktuacije lezi u sve teZem radu i sve manjim zaradama.
Ove zarade su, u odnosu na 1901. godinu, opale za kopate sa 3,259
kruna na 3,239, odnosno za 2 helera, dok su zarade pomoénih kopaca
bile snizene za 8,6 helera. U celini, prose¢ne nadnice su se snizile
za 14,4 helera, dok je istovremeno uginak po c¢oveku i smemni dalje
porastao za 4,4Y%.

U toku 1903. godine direktor Sladeiek se opet hvaliSe pred
svojim pretpostavljenima u ZMF u Beéu sa »znacajnim rezultatima«
koji su bili postignuti. Setimo se da je 1894. godine prosefan uc¢inak
kopata Kreke u otkopavanju bio 31 q, a sada, nakon 8 godina, on
iznosi 51 q. U fazi pripremanja ova razlika je 22.1 q naprama 44.2 q.
To znaé¢i da je uéinak kopaéa u istom vremenskom razdoblju naglog
obaranja nadnice porastao za oko 90%6! Videli smo da je ovaj uénak
postizavan uglavnom na ratun krajnjeg fizitkog iscrpljivanja, jer o
nekoj mehanizaciji i bitnoj racionalizaciji procesa rudarske proiz-
vodnje u Kreki u toku austrijskog perioda ne moZe biti govora ako
imamo u vidu danasnji buran proces usavrSavanja rudarske tehnike
u svetu i kod nas??).

Teske povrede i smrtni slu¢ajevi rasli su iz godine u godinu.
A 3ta da se kaze o zdravstvenom stanju rudara i njihovih porodica
uopite?

Evo jedne tabele iz izve§taja direktora Sladeteka od 1903. go-
dine, koja je vrlo redita:

Pacijenata Smrtnih slu-
fajeva ‘ .
S T
2 - = T o
) )
2 = 8 & g§”
@ == oy o ot g Ex
8 a = i ke oM 2 5
T 3 8 g gdgyr B OB i
Q E N o E 8 & 8 g = L=
1901. 5806 878 191 304 7 5 55 42 292 15.133.57 5,481.61
1902, 4505 730 213 325 4 6 33 122 700 1250706 6.815.08

Ova tabela pokazuje da je svaki radnik bolovao u godini oko

10 dana, da su bolovali tako reéi svi radnici, a jedan njihov deo bolo-

vao je i po dva puta, da su bolovale tako re¢i i sve Zene rudara, dok

je broj smrinih slu¢ajeva kod dece u 1901. godini bio veé¢i od broja
prirastaja.

2?) Pisac ovih redova nije rudarski stru¢njak. Medutim, proutavanje

celokupne austrijske dokumentacije o rudniku Kreka, koja se nalazi u DAS
i koja je vrlo opseZna, daje dovolinog osnova za ovakvu opstu tvrdnju.
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Dakle, Sta vidimo? Vidimo pravu »Ruubwirtschaft«, i to ne
samo u pogledu koriftenja prirodnih bogatstava nego i u pogledu
reprodukcije same radne snage. Dalje, tabela pokazuje da je na sva-
kog desetog radnika Kreke otpadalo po jedno umrlo dete, a ova €i-
njenica je utoliko poraznija $to je tada u Kreki radio priliéan broj
neozenjenih radnika. Dakle, »znacajni« rezultati direktora Sladeteka
u proizvodnji znadili su istovremeno i pomor rudarske dece, desetko-
vanje broja radnika i postepeno istrebljivanje buduée generacije.
Jer, na 600 radnika Kreke bilo je u jednoj godini 55 smrinih sluca-
jeva u njihovom podmlatku. I u takvim teskim uslovima aktiva bole-
snitke kase se povecava za oko 25 do 30%, a to na taj natin to se broj
dana bolovanja smanjio u 1902. godini u odnosu na prethodnu za oko
939%,. Trostruko veéi prira§taj u 1902. godini, u odnosu na prethodnu,
simptom je koji zapravo govori o krajnjem sredstvu radnicke klase
da se biologki odrZi pred opasnoséu izumiranja, i on viSe karakterise
to nego $to bi, kao 3to to Sladetek Zeli da prikaZe, znatio poboljsanje
situacije. Sve to govori o austrijskoj kolonijalistitkoj vucijoj gladi
za profitom po svaku cenu, = ; o

Tako je to sve iSlo do 1906. godine. Veliki pokret, strujanja
unutar radnitke klase, i najzad »eksplozijac u generalnom Strajku
1906. godine zahvatile su i rudnik Kreku.

Sve protivreénosti koje su bile kondenzovane u odnosima iz-
medu rada i kapitala na popristu Bosne i Hercegovine dobile su
nagao i dramatifan tok. :

Kotarski ured za grad Donju Tuzlu Salje Okruinoj oblasti dne
21. maja 1906. g. ovakav izveStaj:

»Dostavlja se najponiznije na visoko i blagonaklono dalje
nahodenje ovaj akt s tim sto Vas na kraju izveStavamo da ru-
dari jutros nisu hteli do¢i na posao i da su se sa svojim Zenama
iskupili pred rudnik. Na intervenciju policijske vlasti koja je
pokusala da radnike skloni da sidu u jamu, radnici nisu odgo-
vorili. Oni su zahtevali da budu primljeni od strane vlasti da
bi izneli pred njom svoje zahteve«.

Odgovor Kalaju i sprovodniku njegove politike obaranja nad-
nica u Kreki bio je évrst stav »spontano — organizovanog« radnistva,
koje je u svojoj predstavei vlastima u Tuzli izmedu ostalog reklo:

»Tako dalje i¢i ne mozZe, poito to nade snage
dalje iznositi ne mogm te smo veé sasvim istro-
Senile

CHMAKEHHUE OIINTATbHI PABOYETO JHfl IMAXTEPAM EPEKHM B KOHIIE
19 BEKA
PE3IOME

Ha oCHOBaHMM ABCTEPMHCEMX DORKYMEHTOB ¥3 thompa 3MDP aBTop peumT
MCITONTh30BATh IPUMED DPyIHMEa »Kperm«, Kag (hakT, M moKasaTh cMeHy daz
B IOIUTHRE ABCTPO-BeHIpMM Ha Teppuropyyu BocHwM ¥ IeplieroBMHLL

WmnmaropoM 2ToH wosoll thaskl xomomuanbuol TFOMATHEM GBI MMHVCTD
Kagail, Oua zagaiouanack B Tpebopammms 3MEP cau3uTbh Kak MOEHO Gonblue
onrary pafouero JHA B roCyNapPCTBEHHBIX TIPENNPUATHAX, YBENMYHTh IHTEH-
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CHBHOCT: TPYAA, CMEHMTh MecTHbMy pabowmii pabounmx u2 MoHapxmu, Ko-
TopHe paforam B HavaunbHOH SRCOAVATAUMM B [IPEOMPMATHAX HA TEPDUTODNM
BuX, moroMmy 4YTO 3Aech B IepBble 10—15 ner ORKyYmaumMM KarmATal] He MOr
wallTu TO, UTO ero genaer Rammmranom — pabountdi kmacc. 2ra cMeHa MHOCTPA-
HHbY pabowix MecTHHIMIE 3HAa4Mia He TOJMbKo IPOUDMpeHHe Kamurazna B BuX,
HO ¥ JaBaja BORMOIKHOCTb OPPAHMHMTbL IKOHOMMHECKOE, IIOMMTHYECKoe M Kyab-
TypHoe pazBuTue pafounx. Kaja#l gan AupeKTHBY BHIGPOCHTE M3 TIpemmpaTiil
BOEX WHOCTDEHHLIY PAaGOMNX, KOTOPbIS PACIPOCTPAHAT J4Ierl COLMAMA3MA, BCeX
paboumx >TIOATHYECEM HebDlaroHanesKHbiX«,

He mmves ofumpHOH ZOKYMEHTAlMM, mMcaTeNb COCPeROTA4MBAST BHUMANKS
Ha upMMepe PyAHMER »Kpexka«, Bepf, 4TO HaA 3TOM IIDMMepe MOMHO CAeHarh
o0UlMe BbLIBOAL O HOBOH (ha3ze KOJOHMANRHOH SKennvarauuwy. IlodeMy asTop
3T0 CcuMTaeT BO3MOKHLIM? IloToMy NTO PYAHMK OTKpuiT Benolt
PYKOBoAMIM WM mpAMc w3 Benbl, wu3 3M<D. Karg sHepreTHuecxasl
Da3a MHIYCTPIM, STOT DPYAHMK Oblm OJHMM M3 LEHTPANIbHLIX MATEDMANbHLIX
Y3NoB KOMINIEKCHOTO PasBMTHMA WMHAYCTPMM ™ TINAHMDOBAHMA TOCYAADCTBOHHO-
KAMTANHMCTUYECKUX COOTHOLLEeHHIT.

NuperTussl 3MDP ropHoMy mimenepy I'pumepy BO Bpems [Iepexona e
HoRylo Gasy KIOHMANbHOH DOAMTHMEM B SKOHOMMM OB HEmoOHATHL ¢ He-
pasymubl. I'puMep, Kak Xopowmil cneipraier o TOPHOMY JAeIy, HE COTI:d-
CHIICs ¢ HavaapcTBoM., OH He MOT IOHATH [OYeMy PYAHWE »Kpera«, Kax Ko-
JIOHMANbHOe [TPeANpPUATIE, HeJb3s CDABHMBATL € DYXEMKamy yras Monapxuw,
WOTAa PeuIaeTcd BOIDOC CMEHbl ONbITHBIX pafouMx w3 MoHapXuy MECTHBIMKU
pabouvm, CHMMXEHMA MaTepHaibHbIX DACKON0B TPOM3BOACTBA ¥ MHTeHCUbI-
Rauuy Tpyaa. VIMEHHo OTHOLIEHME K TPeGOBAHMAM 3TOrO JHMKEHEPA, KOTOpbIe,
HeCMOTPA Ha WX DPAIMOHANBHOCTL, HE ObIMIH VAOBIETBODEBH, VKasLBaeT mHa
eTpeMICHMEe KONMOHMAAMCTOR TIPM IIOMOUM ANMMHUCTRATMBHLIX MED Co3jaTh Me-
CTHL{M »EMBOH MHCTDYMEHT: Karmrasa. [DPHMED TPeAyIIPEIKAaN HAHAILCTBO
3 BeHbl, YTO HOBaf TOIMTMKA olliaThl pabodero AHA ¥ yAaJeHMA MHOCTPAHLIX
pafouMx MOMKEeT 3aKOHYMTLCS GONLLUIMMM HEeNPHATHOCTAMM: HeCUaCTHble cayHal:,
ONORTYauus M coxpalllene pabouell cuabl, 3aGacrcexm, Goweamw, cmeprn. Ho
BCE 3TO He momorto. M ¢ pabGogeft cumolt oxrymamrbl mocTymmrs »Raubwirf-
schft«-mynpHIIeCcKMM 00pPA30M.

ApTCp cCblIaeTey HAa CTATHCTHHECKHE JiaHHbLie, KOTOpble TDBOPAT O CHil-
JKeHUM oniaTthl pabovero DHA M IOBHIUIEHMM TPOM3BOOUTENLHOCT TPYAA DTO
neex ¢haszax waEXTEpCcKod paborbi: 0OroleHMe, NDMIOTOBIEHNHe I mobwlwa viu.
HWumenep Dpumep Dbl CHAT, a Ha nOocT mwpexTopa »Kpexi« HasHadeH, 1Oah-
3xiowpica nypaod cuasol, Cinagedexr, xoropor uaxrtepbi BuX 3anoMHNIIN K&K
onHOTD 3 OEeCcCoBEeCTHLIX OPraEM3aTOPOR KOJNOHHAAbHOIO rpabema.

TlomHoe hU3MYECKDe M3HYPEHWE UIAXTePOE HAIOMUHAET 3I0XY IIEPEO-
HawaTLHOH aKKYMYJAMM B AHINDMM, KOTODYID TOKa3any Ha (hakTax ¥ TpoaHa-
msupoBanyu Mapxe u Jarenbe. Bropasd dazs KomHMannLHOX TOMMTHEM MOLro-
TOBMIA TPEThblo, B KCTOpPCH GLICTPO OpraHM30BHIBANOCh ¥ pa3BMBaiochk pabouca
nBUKerse Bceoblled 3abacroBkm 1906 rona.

ABTOD OHUTHMPYeT B KOHIe CIOBA M3 RaNoDh IUAXTEPOB OKDYIKHBIM
raacTAmM B Tysne 21 man 1906 roxa: »Tag ganblue TTDOXOMKAThCA He MOMKET:
Mbl He B Guiax Bonplue TepmerTh, Mbl NOJHOCTLID MPACXOTOBAHBIX.

910 Obin ecrecTEeHHHIH OTBeT Ha MOMUTMEKY MMEMCTPA Kanaf, Koropbil
MOTEN YCMIMTEL SKCTLIyartaulo M co3jath or BnX 31h1opanc IKCTDanmpuban
TR rocygapeTsa M vacTHOro kammrana Bewhl n Bypamernra.
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