
Dr AHMED HADZIROVIC 

Prilog proucavanju polozaja radnika u Bosni 

Hercegovi n i izmedu · dva rata 

Bosna ј Hercegovjna је svojim prirodnim bogatstvom, narocito 
sumama ј raznjm rudama, а zatjm i svojim centralnim polozajem u Ju­
gosloviji, predestinirana da zauzme vrlo vidno mjesto u privrednom i 
ekonomskom zivotu zemlje. Koliko је to ona Ьila u periodu izmedu dva 
rata 1 zasto nije Ьila. druga su pjtanja. Do 1918. godine u Bosnj ј Her­
cegovinj је Ьilo sagrodeno 145 tvornjca. u koje је Ьiо ulozen kapjtal od 
885,608.000 djnara. Sve ove tvornjce su raspolagale sa 20.074 radna 
mjesta, а pogonsko snaga tvornjca jznosjla је 57.320 konjskjh snaga.t) 
lzmedu dva rata sagradeno је jos 129 tvornica. а za 25 tvornica nismo 
uspjeli utvrditi vrijeme podjzanja. Tako је, znacj, u Bosnj ј Hercegovjni 
na kraju ovog perioda Ьilo ukupno 299 tvornjca. Jedna od vaznjh ka­
rakteristjka bosanskohercegovacke jdustrjje је sto su sva, ј\ј bar gotovo 
sva, najveca ј najznacajnija preduzeca (rudnjcj, zeljezare, veljka sum­
sko-jndustгjjska preduzeca. elektrjcne centrale jtd.) u rukama drzave, 
sto је vazan momenat kada se govorj о polozaju rodnjka u ovjm pre­
duzecima. lznosenjem podataka kojj govore о broju zaposlenih rodnjka, 
njjhovom radnom vremenu, nadnjcama, cjjenama Z.ivotnih namjrnica ј 
drugjh artjkala potrebnih za zjvot. zaposlenostj, odnosno nezaposlenosti 
ј dr. zeljmo datj prjlog proucavanju polozaja radnjka u Bosnj ј Herce­
govjnj jzmedu dva rata. О nekjm drugjm vaznjm cinjocjma u odredjvanju 
polozaja radn ika, kao sto su radnicke zastitne ustanove, radnjcko za­
konodavstvo ј dr. ovdje se ne govorj. 

') Statistika industrije Kraljevine Jugoslavije, Beograd 1941, str. 65 
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Prema statistici 1. januara 1921 . godine, Bosna i Hercegovina је 
imala 1,889.929 stanovnjka. Od ovog broja 86,37% је zjvjelo od poljo­
privrede, 0,31% od rudarstva , 6,100fo od industrije i zanatstva, 1,69О/о od 
trgovjne i novcarstva, 0,79% od saobracaja, 1,64°/о od javnjh sluzbl, 
0,230fo od slobodnjh zanimanja, 1,95°/о od rada kao posluga ј 0,92% od 
ostalih zanjmanja.2) lz ovjh podataka proizlazi da је svega 13,63% sto­
novnika Bosne i Hercegovjne 1921. godjne zjvjelo od zonjmonja van 
poljoprivrede. cak se moze tvrditi da је broj stanovnika na selu ј nesto 
vecj od 86,37°/о, јег је medu industrjjske radnike uvrsten ј prjlican broj 
seljaka, sezonskjh radnika, koji su jos uvijek Ьili dosta cvrsto vezoni 
za selo. Osim ekstenzivne poljoprivrede, najvaznije privredne grane u 
Bosni i Hercegovini Ьile su sumska industrija, rudarstvo, saobracoj i, 
donekle, hemijska industri ja. То potvrduju i ovj podacj od 1. juna 1922. 
godine kada је u Bosnj ј Hercegovini Ьilo: 
u sumskoj industriji 20.458 najamnih radnika 
u rudarstvu 7.068 nojamnjh radnjka 
na zeljeznicama 12.002 najamnjh radnjka i u ostalim industrijskjm 
granama 25.185 najamnih radnikaз) 

Od ovih 64.713 osjguranih najamnih radnjka, јег toljko ih ukupno 
ima, 57.813 su muski, а 6.900 zene. Najvecj broj ovih radnika nalazio 
se u nekoliкo ve6jh industrijskih centara. Tako је u sumsko industrjj­
skom preduzec u Dobrljin - Drvor 1. 6. 1922. god. Ьilo 6.178 radnika, 
od cega је 1.350 Ьilo na zeljeznjcj; u rudniku u Zenici radilo је 1.560 
radnika; u sumsko-industrijskom preduzecu u Tesljcu radilo је 2.513 

. radnika; u rudniku Kreka radilo је 1.437 radnika; rudniku Kakanj 886 
radnika; Drvno-jndustrjjskom preduzecu Ejsler ј Ortlieb u Zavidovicjma 
radilo је 2.483 radnika; solani u Kreki 858 radnika; sumsko-industrjj­
skom preduze6u u Sjetljnj 1.198 radnjka; ljvnjci u Varesu 719; Zenici 
818 itd. . 

Na prvom kongresu radnickih komora 1924. godjne iznesen је po­
datak da је u Bosnj ј Hercegovjnj krajem 1923. godjne ј pocetkom 1924. 
godjne Ьilo 52.027 najamnjh radnjka osjguranjh kod Sredisnjeg ureda 
za osjguranje radnjka. Prema jstom jzvoru, polovjnom 1924. godjne Ьiо 
је 64.231 osigurani radnik, ne racunajuci u ovu cifru zeljeznicore, ru­
dare i poljoprivredne radnjke.4 ) Broj zoposlenih radnika se stalno mi­
jenjao sa promjenama koje su nastajale u prjvrednom kretanju u zemlji. 
Zato se krjvulja radnicke zaposlenostj redovno podudara sa ljnijom us­
pona i pado prjvrednog razvjtka. Godjsnji prosjek broja zaposlenih rad­
nika u Bosnj i Hercegovini u cjjelom perjodu krece se od 65.000 do 
85.000 i uglavnom njje jsao jspod ni iznad ovjh cjfara. 

Za razljku od 1921. godjne, 1931. godjne u Bosni i Hercegovinj је 
15,55% stanovnjka zjvjelo u grodu, а ostalo (84.45% ) na selu. Do kraja 
perjoda koji nas zanjmo, do 1941 . godjne, ovaj omjer se nesto izmijenjo, 
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2
) lzvjestaj о privrednim prillkamc i radu Trgovinske i obrtnjcke komore za ВјН 

u 1925. godjni. Sarajevo 1926, str. 36. 
3) lsto, str. 37; Godisnji jzvjestaj Prjvremene radnicke komore za BiH zo 1922. g. 

Sorajevo 1923. str. 6 ј 7 ј Glos Slobode, Sarajevo, br. 52/1922. 
•) Zapisnjk sa Ј kongresa radпjckih komora 1924. god., Beograd 1925, str. 35-35. 



ali ј tada је manje od jedne cetvrtine stanovnjstva BiH zlvjelo u gradu.5) 

Omjer gradskog i seoskog stanovnjstva rjecito govorj о ekonomskoj 
strukturj stanovnjstva u kojoj apsolutno preovladuje seoska privreda. 
Tako se tada poljoprivredom, sumarstvom ј ribolovom bavilo 854.747 
stanovnika Bosne ј Hercegovine ili 84,1°/(} ukupnog broja onih kojj pri­
vreduju. lndustrijom i obrtom bavilo se 68.236 ilj 6,7(}/(} stanovnika, ne­
projzvodnim privrednim granama (trgovjna, kredit, promet) 31.966 ilj 
3,111/(} stanovnjka, javnim sluzbama, slobodnjm zanjmanjima ј u vojscj 
36.452 ј(ј 3 ,60/о ј u ostalim granama nalazilo se 25.952 ilj 2,511/о stanov­
njka.o) Struktura zaposlenosti ро zanimanjjma u Bosnj ј Hercegovjni 
uporedena sa ostalim jugoslovenskjm zemljama pokazuje da је najvecj 
broj lica zaposlen u poljoprivredi, а da је postotak stanovnistva zapo­
slenog u jndustriji vrlo mali, odnosno da је jos jedino u Crnoj Gori 
manji. Godisnjj prirastaj stanovnistva od 52.889.4 uglavnom vrsj priti­
sak na poljoprivredu, јег od ukupnog prirastaja cak 44.480 otpada па 
prirastaj seoskog stanovnistva koji treba da ishrani poljoprivreda. То 
istovremeno utice na prenaseljenost selo, usitnjavanje posjeda ј nemo­
gucnost ishrane svih tih ljudi od poljoprivrede. Tako se stvarao visak 
agrarnog stanovnistva koji cesto mora odla~iti u grad, tamo traziti za­
poslenje ј tako posredno uticati na polozaj radnika. 

U vrijeme velike ekonomske krize broj zaposlenih radnika је na­
glo росео opadati, а pove6avati se i onoko ve6 dosta veliki broj neza­
poslenih radnika. Radi ilustracije novodimo koko se prema podacima 
Sredisnjeg ureda zo osiguronje radnika kretoo broj zaposlenih radnika 
u Jugoslaviji u periodu krize, i to kad ih је Ьilo najvise, а kada najmanje.') 

Nojvise 

1930. u mjesecu septembru 
1931. u mjesecu ovgustu 
1932. u mjesecu ovgustu 
1933. u mjesecu oktobru 

654.966 
648.706 
557.369 
549.461 

5) Bosna i Hercegovina је, premo popisu stanovnika od 31. 111 1931. godine, imala 
2,321.502 stanovniko. Prosjecni izrocunati godisnji prirastoj zo perlod od 1931 . 
do 1940. godine iznosio је 52.889,4 star.ovtlika ра је ро njemu BiH u pojedi­
nim godinama imala: 

1932. godine 
1933. 
1934. 
1935. 
1936. 
1937 
1938. 
1939. 
1940. 

2,374.391 stonovniko 
2.427.280 
2,480.170 
2,533.059 
2,585.949 
2,638.838 
2,691.727 
2,744.617 
2,797.506 

Prema podacimo drzovnog statistickog uredo DFJ: Dcmografsko stotistlko, se· 
rija 11, sv. 2 .. str. 1. Beogrod 1945. godine. 

•ј Mijo Mirkovi6, Ekonomska strukturo Jugoslavije 1918-1941. godine, Zagreb. 
1950. str. 21. 

7
) URSSJ 1931-1933, lzvjestaj 1zvrs11og odbora 111 redovnom kongresu URSSJ u 

Sarajevu 15-16. Xll 1934. g. Beograd 1934, str. 17 i 19. 
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........ 

Najmanje 

1930. u mjesecu januaru 

1931. u mjesecu jonuoru 
1932. u mjesecu decembru 

1933. u mjesecu januaru 

583.374 

572.005 
523.200 

482.449 

U mjesecima najslablje zaposlenosti 1933. godine broj zaposlenjh ј 
prema 1930. godinj Ьiо manjj za preko 100.000 radnika , а u prosjek 
1933. godine је bro j zaposlen jh Ьiо za 110.203 radn ika manji nego 
1930. godini. 

Broj zaposlenih radnika је vrlo tesko precizno odedit i izmed 
ostalog i zbog vrlo velike fluktuacije . Tako, na primjer, u januaru 1931 
godine u Sredisnjem uredu za osiguranje radnika (SUZOR) Ьilo је рг 
javljeno 538.373 radnika, а u maju jste godine 642.415. Za tako kratk 
vrjjeme razJjka u broju radnika koju navodj ist j jzvor је 104.042. U рс 
jedinjm godinama i mjesecjma ta razl ika је ј veca. Koliko је fluktuacj j 
veJjka, pokazuje i ovaj primjer: Na pocetku 1928. godine kod SUZOR­
je Ьiо prijavljen 493.501 radnik; u toku godine prijavljeno је novih 1,611.66 
radnika, а odjavljeno је 1,541 .015 radnika. Na kraju godine u SUZOR­
je ostalo osiguranih 564.149 rodnika. lz ovog primjera se v idi da ј е n 
svakih 100 clanova SUZOR-a doslo 285 novih prjjava, odnosno izlazj d 
је svakj rodnjk u toku godine trj puta mijenjao mjesto zaposlen ja. Na 
vjse mijenjaju mjesto zaposlenja nekvalifikovani _radnjcj i kvalifikovat 
radnici sa njskim primanjima zeleci ј na taj nacin da poprave svoj рс 
lozaj . Bolje placeni rodnici se teze odlucuju na promjenu mjesta zc 
poslenja, а ni poslodavci ne pustaju lako dobre majstore. S druge strc 
ne fluktuaciju uslovljava i nekontjnuiron rad mnogobrojnih srednjih 
sitnih preduzeca ра su radnici prisiljeni da se seljakaju od preduzec 
do preduzeca, od mjesta do mjesta. Fluktuacija је narocito velika 
sumskim industrijsklm preduzecima.8

) 

Nakon velike privredne krize, broj zaposlenih radnika u Bosni 
Hercegovini se znatno povecava јег i privreda BiH u tom periodu dozi\ 
ljava izvjestan uspon, а zatim zastoj , sto se tacno vidi i ро broju zo 
poslenih kojih pred drugj svjetsk j rat ро pojedinim godinama jma:9) 

1936. godine u BiH је bllo 65.189 zaposlenih radnika 
1937. godine u BiH је Ьilo 81 .107 zaposlenih rodnika 
1938. godine u BiH је Ьilo 84.575 zaposleno radnika 
1939. godine u BiH је Ы lо 77.292 zapaslenih radnika 
1940. godine u BiH је bllo 76.798 zaposlenih radnika 

Za perjod о kojem је ovdje rjjec zaniml jivi su i drugi podaci kc 
rakteristicni za radnicku klasu ВјН , а oni ujedno govore о bosanskc 
hercegovackoj privredi uopste. PriЬiizna struktura zaposlenjh radnjka 
BiH је ovakva:1 o) 
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") Vidjeti, Polozaj radnika ј slndikalni pokret u Jugoslaviji 1928-1930. godjn 
Beogrod 1931, str . 41 ј 42. 

9
) lzvjestaj Radnicke komore u Sarojevu zo godine 1937, str. 4, 1938, str . 1 

1939, str. 13 i 1940, str. 12. 
10

) Radnlcki t jedni k, Zagreb, br. 31 / 1941. 



ZAPOSLENIH RADNIKA 
Groпa djelatnosti Oktobar 1937. Oktobar 1938. Septembor 1939. 

~umsko-pilanskih 22.277 23.699 20.691 
Grodevinskih 12.818 12.593 14.100 
мetalskih 5.413 3.089 2.839 
saobracaj 3.912 3.365 3.272 
Kucna posluga 3.368 3.872 3.640 
Opstinski rad. 2.914 3.144 3.682 
Tekstilaco i $jvoco 4.232 3.845 3.198 
Hemjjskih ј papirnjh 2.558 2.323 2.390 
Duhanski tvornic. 1.500 1.654 1.579 

u к U Р N 0: 58.992 58.084 54.700 

Kazemo priЬijzno. јег kao sto se vjdj nj · u tabelj se ne nalaze 
podacj za rudare ј zeljeznjcare, а ј jednj ј drugj su za bosanskoherce­
govacke prjlike vrlo brojnj, jer jh uvijek jma preko deset hjljada. Rudarj 
ј sumsko-pilanskj raanjci su ј ranjje, а ј sada sacinjavaju oko polovine 
bosanskohercegovackog radnistva. Glavna Bratinska Ьlagajna u Sara­
jevu za svoju terjtorjju navodj da је broj ukupno zaposlenih radnjka u 
rudarskjm ј topjonjcarskjm preduzecjma od 10.248 u 1934. godjnj stalno 
rastao tako da jh је 1939. godjne Ьilo 20.691. То se moze tumacjtj 
otvaranjem novih rudnika ј jos vise potraznjom ruda na trzistu, sto us­
lovljava zaposljavanje veceg broja radnjka.11) 

Broj punopravnjh clanova Bratjnske Ьlagajne u Sarajevu u vre­
menu od 1929. do 1939. godine је takoder rastao srazmjerno povecanju 
broja zaposlenih u ovoj bransi.12) 

U sumsko-pilanskoj, odnosno drvnoj industriji zaposleno је vise 
radnjka nego u rudarstvu, ali је taj broj vrlo koleЬijiv, mijenja se svake 
godjne, а ј u jednoj godjnj su velike razlike izmedu sezone sjece sume 
ј ostalih mjesecj. Zbog toga u ovoj jndustrjjskoj granj radj mnogo sezon­
skjh radnjka. U goдjnama pred rat u sumsko-pilanskoj jndustrjjj u Bosni 
ј Hercegovjnj Ыlо је zaposleno:13) 

"Ј Godisnji izvjestaj Glavne bratinske Ьlagajne u Sorojevu za 1939. Sarajevo 
1940, str. 6. 

12
) Prema istom lzvoru, str. 15, postotak prirasta ili opadanja broia punopravnih 

clanovo Brotinske Ьlagojne u Sarajevu cd 1929. do 1939. godine izgledoo је ovako : 
1929 = 8.945 
1930 = 9.568 prirast za 623 lica ili zo 6.5% 
1931 9.244 opadanje za 324 lica ili za 3.4 % 
1932 = 8.605 opadanje zo 639 lica ili za 6,9% 
1933 = 8.819 prirast zo 214 lica ili zo 2.4% 
1934 = 9.031 prirast za 212 llca ili za 2.4% 
1935 = 10.625 prirast za 1.594 llca ili za 11,7% 
1936 = 11 .320 prirast zo 695 lica ili zo 6,5% 
1937 = 12.241 prjrast zc 921 lica tli za 8,1% 
1938 18.409 prirast za 6.168 lica ili za 50,4% 
'1939 = 19.859 prirast za 1.450 lica ili za 7,8% 

" ) lzvjestaj Radnicke komore u Sarajevu za godine 1938, str. 6 ј 1939, str. 8. 
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juli 1936. godine 
juli 1937. godine 
juli 1938. godine 
juli 1939. godine 

19.975 radnika 
24.975 radnika 
26.004 radnika 
23.623 radnjka 

Ozivljavanje poslova u ovoj jndustrjjskoj granj poslije savladiva­
nja ekonomske krize, odnosno poslije ukidanja trgovackih sankcija pre­
ma ltafijj 1936. godine, trojolo је kratko - do jzbljanja drugog svjetskog 
rata, ро se tako kretoo i broj zoposlenih radnjko u ovoj privrednoj granj. 
Pocelo је povecovanjem 1936. godjne, da Ьi u 1937. ј 1938. godjnj da­
stjgfo vrhunac, а sa 1939. godjnom ve6 pocjnje opodotj, јег- је usljed 
rotne psjhoze, meteza i nesigurnostj na medunarodnim putovima sma­
njen izvoz naseg drveta, sto se, logicno, negativno reflektuje i na broj 
zaposlenih radniko u ovoj groni. 

Za opstu predstavu о rodnistvu Bosne i Hercegovine vozno је 
navesti podatak da је, prema jednoj globalnoj procjeni u BiH, omjer 
zaposlenih muskaraca ј zena iznosjo 85 : 15 u korjst muskaraco, sto 
jasno govori о polozaju zene, njenoj nedovoljnoj emancjpociji itd., а 
istovremeno о specjficnom razvoju jndustrije Bosne ј Hercegovine, gdje 
su se razvile one industrijske grane koje jnoce zaposljavaju mali broj 
zenske radne snage.14) 

Sljede6a vazna karakteristika radnistva Bosne i Hercegovjne је 
njegova mladost. Nojme, oko 55 do 65~/о svjh zoposlenih radniko u ovoj 
zemlji su neozenjeni ј neudate, а to znaci da su mladi radnici i radnice. 
Ovu cjnjenjcu istjcemo zbog togo sto ona jfustruje nastojanje poslo­
davaca da zaposljavaju zdravu ј jaku radnu snogu kako Ьi sto manje 
gublli na bolovanja ј odsustva, zatim ј zbog toga sto zefjmo istoknutj 
do su ti mladj radnici nosjoci borbenog raspolozenja u rodnickjm sjndj­
kalnjm ј drugim organjzacjjama kada jednom u njjh udu. Qnj su u naj­
vjse slucajevo oslobodeni brjge za porodjcu, djecu ј dr .. ро mnogo lakse 
ulaze u strajkove, taгjfne pokrete, lakse ј brze prjhvotaju napredne 
jdeje jtd. 

U Bosnj ј Hercegovjnj kroz cijeli perjod jzmedu dvo svjetsko 
rato postojj vise vrlo krupnjh preduzeco, kakve su zeljezare u Zenjcj 
ј Varesu, drzovni rudnjcj u Koknju, Brezj, Zenjci, Krekj, Mostaru jdr., 
solano u Tuzfj, .Leljeznjcka radjona u Sorajevu, nekofjko pjfono (Zavj­
dovjcj, Drvar, Dobrfjjn, Turbe, Vjsegrad), destjlocjja drveta u Tesfjcu jtd., 
sto njje nevozno cjnjenjco gledano sa stanovjsta mogu6nostj orgoni­
zovanja radnjstva, vodenja tarjfno-strajkackjh akcjja jtd. lz jstog razloga 
treba napomenutj da kroz cjjeli ovoj perjod u ВјН postoje rodnjckj 
centrj u kojjma је okupljen vefjkj broj radnjka. Takvj su, no prjmjer, 
Sarajevo sa oko 20.000 radnika, Tuzla sa okofjnom sa oko 6.000, Mo­
star sa oko 2.500, Zavidovjcj sa 3.000, Bonja Luka sa 3.500, Zenjco 
sa 6.000, Trovnjk sa 3.000 jtd.15) lz ovog Ьi se mogoo jzvu6i zokljucok 
da је najvecj broj radniko u Bosnj ј Hercegovini gradskog porjjekla, 
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" ) Vidjeti, d r Ahmed Hodiirovic. Sindikolni pokret u Bosni i Hercegovini 1935-
1941, Sorojevo 1972, str. 23, 24, 25, 26 i dr. 

") Rodnicki t jednlk, Zogreb br. 37/ 1941. 



da је upuceп па rad kao jskljucjvj jzvor egzjsteпcjje. Мога se, medu­
tjm, recj da је dobar djo zaposleпjh radпjka jmao jos пеkј jzvor sred­
stava za zjvot. Tu, prjje svega, mjsljmo na sjromasпe seljake kojj od 
vremeпa do vremena traze zaposleпje kao stalпj ili sezonskj radnici 
ј tako nadoknaduju опо sto im njjhov mali komad zemlje пјје mogao 
datj. Тј radпjcj пајсеsсе se zaposljavaju u sumskjm manjpulacjjama, 
па sjeci sume, zatjm па javnim radovjma (gradnje puteva, pruga ј sl.) i 
u gradevjпarstvu. То ј jesu pored rudnika jediпe industrjjske graпe 
gdje је ova пekvalifikovana radпa snaga mogla u vecem broju пасј 
zaposleпje. U rudпicima је takoder Ьilo dosta ovakvih radnjka, ali sa 
teпdencjjom ka prekjdaпju veze sa selom, јег su jmalj stalпo zaposleпje 
ј radпjcke staпove u Ыjziпi rudпika. 

Kvaljfikacjona struktura zaposleпjh radпjka u Воsпј ј Hercegovjпj 
је takoder јеdап od elemeпata koji se mora jmatj u vidu kada se govori 
о karakteru ili polozaju bosaпskohercegovackog radпjstva. u vecim grad­
skim ceпtrima, kakvi su Sarajevo i Вапја Luka, od ukupпog broja zapo­
sleпih broj пekvalifjkovan ih radnjka se krece izmedu 55 do 60°/о, а 
prosjek пekvaljfikovaпjh radnika u cjjeloj Bosnj i Hercegovinj је daleko 
vecj, jzmedu ostalog, ј zbog toga sto su ovdje najrazvjjenjje bas one 
jndustrjjske grane koje traze пekvaljfjkovanu radnu sпagu u velikom 
broju (rudnjci, sumsko-pjlanska industrija). Ova cjnjenica је vazna kada 
se ocjenjuje polozaj radnjcke klase, а reflektuje se ј na broj radпjka u 
sindjkalnjm i drugim radnickjm organizacijama ј utice na borbeпost tih 
organizacija. Pozпato је da nekvalifikovani radnicj rijetko ulaze u sjn­
dikalne organjzacjje, а sezonskj jos rjede. 

Jedno od veoma vaznjh mjerila polozaja radnjka је radno vrjjeme. 
Ро njegoyoj duzlnj moze se suditi kakva prava jmaju radnici u odre­
denom preduzecu, kako su nagradenj, kakav је odnos poslodavca prema 
radnicima jtd. Stalnim nastojanjem za produzavanjem radnog vremena 
poslodavci su zeljeli da radпjka sto bolje jskoriste, da od njega sto 
vjse doblju, а da mu jstovremeпo sto manje daju. Produzjvanjem radnog 
vremena poslodavcj su istovremeno postjzalj to da su zaposljavali mапјј 
broj radnika, а postjzali su jstj efekat. Radno vrjjeme је dosta cest 
uzrok raznim radnjckim akcjjama, а njjme su se na svojjm kongresjma 
ј konferencjjama bavjle ј radnjcke komore i sjndikalnj savezi. 

Ne postoji tacna evjdeпcjja па osnovu koje l:5i smo mogli jzпjjeti 
prjkaz tacnog stanja u raznjm prjvrednim granama i preduzecjma ve­
zanog za radno vrjjeme. lпspekcjja rada u svojjm izvjestajima redovno 
konstatuje razпe propuste, kao sto su slaba evjdencija о zaposlenoj 
radnoj snazj. U 1921. godini utvrdeno је da u 1.056 preduzeca u Ju­
goslavjjj ne postoje radne knjige, u 1924. g. one ne postoje u 1.047 
preduzeca, u 1925. g. u 267 preduzeca itd. Konstatuju se ј raznj drugj 
propustj ј nedostacj, а sto se tjce radnog vremena, situacjja u zemljj 
је Ьila prjЬiizno ovakva:Jo) · 

16
) Podaci prema: Danica Miljkovic, Radni dan u staroj ' Juqoslaviji, Beograd 
· 1952, str. 35 do 46, 53 i 59. 
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Tokom 1919. ј 1920. godjne radno vrijeme u velikom broju pre­
duze6a Ьilo је preko 8 casova dnevno ј u ponekjm mjestjma dostizalo 
је i do 14 sati dnevno. lstina, noseni revolucionarnim zblvanjjma u 
svjjetu ј Evropi, i radnjci Jugoslavjje su u tome perjodu uspjelj da os­
tvare zapazene rezultate medu kojjma је ј uvodenje osmocasovnog rad­
nog vremena u velikom broju preduze6a, narocito onjm lociranim u veli­
kjm gradovima, ali је ta tekovjna radnickih borЬi Ьila kratkog vijeka. 
U godjni 1921. stanje se njje mnogo jzmijenilo. Pored preduze6a koja 
su morala raditj prekovremeno, kao sto su elektrjcne centrale, vodovodj, 
fabrike se6era ј sl. Ьilo је ј mnogo drugjh preduze6a koja su samovoljno 
uvodila prekovremeni rad, odnosno produzavala radno vrijeme. Jedan 
broj preduzeca је trazjo i doblo saglasnost vlasti da pod odredenjm 
uslovjma uvedu prekovremenj rad, ali ih је mnogo vise koja su preko­
vremeni, odnosno produznj rad uvodila bez jcije saglasnostj ј privole. 
Tako је samo u Beogradu 1921. g. 437 preduze6a uvelo takav rad bez 
odobrenja. lnspekcjja rada је kaznja•юla vlasnike preduze6a zbog toga 
(u Skoplju 66 kaznjenih, u LjuЫjanj 247, Novom Sadu 44, Spljtu 115 
itd.), ali ocjto da је rijec о simbolicnjm kaznama, јег se produzavanje 
radnog vremena bez saglasnostj vlasti jednako vrsj. lstovremeno veliki 
Ьгој preduze6a (u Sarajevu 35, Splitu 88, LjuЫjani 132, Skoplju 40 itd.) 
podnio је zahtjev vlastima za produzenje radnog vremena. 

Mada је uskoro donesen Zakon о zastiti radnika, nj u narednjh 
nekoljko godjna situacjja se njje Ьitnjje promjjenjla. Cak је, zahvalju­
ju6i bas Zakonu i njegovom paragrafu 6, porasla mogucnost legalnog 
produzavanja radnog vremena. Nejasnost Zakona i nedostatak pravjl­
nog tumacenja pomenutog paragrafa omogu6avali su siroku primjenu sva­
kojakih tumacenja od strane vlasnika preduze6a. Kontrola pravilnostj 
produzenja radnog vremena (о kome su se izjasnjavali radnjci) Ьila је 
znatno otezana, а to је islo na ruku vlasnjcima preduzeca. Prema ne­
potpunim podacjma, u 1924. godini utvrdeno је 1.238 slucajeva (predu­
ze6a) prekovremenog rada. U veljkom broju preduzeca radnjcj su raz­
njm prjtjscjma vlasnika Ьili natjerani da se jzjasne za produzenje radnog 
vremena bez naknade za prekovremene sate. Tako se stalno pogor­
savao polozaj radnika, kojj pod prjjetnjom otpustanja sa posla u vrj­
jeme prjvredne depresjje izglasavaju produzenja radnog vremena na 12, 
14, ра, cak, 1 na 16 sati dnevno, kao sto se to desilo 1924. g. u Sara­
jevu. U 1925. godjni na podrucju Bosne i Hercegovine evjdentjrano је 
vise preduze6a koja rade sa produzenim radnim vremenom. U oЫasti 
Banja Luke evjdentirano је 11 takvjh preduzeca, u oЫastj Sarajeva 10 itd. 

Prosjek duzjne radnog vremena ро statjsticj za 1929. godjnu po­
kazuje da је produzenog rada Ьilo mnogo, ali se ne navode konkretnj 
podacj u kolikom broju preduze6a, u kojjm oЫastima itd., kao sto to 
njje ucjnjeno nj sa podacjma za 1927. i 1928. godjnu. Zanimljivo је da 
i u doba krjze koja pocinje sa 1929. godjnom dugo radno vrjjeme i dalje 
ostaje na snazj. Tu se ispoljava jedna od protjvrjecnosti kapitalistickog 
sistema: na jednoj stranj vlada nezaposlenost ј jsticu se radnjckj zahtjevi 
za zavodenje 40 satne radne nedjelje, а na drugoj stranj se produzava 
radno vrijeme za radnike kojj su poslije velikih otpustanja imali sre6u 
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do ostonu u preduzecima. U cijeloj drzovnoj industriji radno vrijeme 

1е 1930. godine iznosilo 10 cosovo а u fabrjkamo bombona је u 1930. god. 
iznos jlo jzmedu 10 i 12 sati, u mlinskoj jndustrjji i do 18 sati dnevno itd . 

. Nj u periodu koji је nastupio poslije krjze nije Ьilo Ьltnijih pro­
mjeno u pogledu radnog vremena. Narocito је u tom pogledu u losem 
polozaju Ьila tekstilna jndustrija. Tesko је ocijeniti i sagledati sve slu­
cajeve u kojima је radni don rodnjka u industrijl i rudarstvu dostlzao 
njegove fizicke granice. Za kapitalistu је uvijek najvaznije mjerjlo Ьilo 
njegov interes, а · uslovj rada radnjka su ga zanimalj ukoliko su Ьili 
povezonj so ·nekjm dobltkom. U najvecem broju preduze6a njje posto­
jola provjlna evidencija о radnom vremenu, prekovremenim i nocnjm 
sotima zaposlenih rodnika. Cesto njje bilo nikakve evidencjje. Za perjod 
od 1920. do 193.5. godjne jnspekcija rado је ustanovj\o nepostojanje 
bllo kakvog radnog redo u 7.317 slucajeva. lsto tako, ona је konstato­
vala da је u istom periodu u 7.714 preduzeca Ьiо uveden prekovremenj 
r·ad bez icije dozvole. Prekovremenj rod jJi nije placen ilj је placan somo 
djelomjcno u 3.054 preduzeca. U istom vremenskom razdoЬiju ustanov­
ljeno ј~ 5.917 slucajeva protivzakonitog nocnog rada i 4.500 slucajeva 
u kojima njje postovano pravo nedjeljnog i godisnjeg odmora radnika. 

Za kasniji period za podrucje Bosne ј Hercegovine imamo po­
datke о posredovanju Radnicke komore u Sarajevu u sporovjma jz 
radnjh odnoso. Radnicka komora najcesce posreduje u sporovimo kojj 
nasta ju izmedu radnika ј poslodavaca zbog neredovne isplote zarado, 
maljh nodnica i neregulisanog ilj dugockog rodnog vremena. Svi drugi 
sporovi su malobrojni. U toku 1937. godine Radnicka komora је posre­
dovala u 1.420 slucojeva. Posredovanjo su vrsena u Sarajevu, Banjoj 
Luci, Tuzli, Mostaru, Zenici 1 Foci, а odnosiia su se na citovu teritoriju 
komore. Najvise posredovanja trozili su grodevinski rodnici, а onda do­
loze sumsko-pilonski rodnici, koznopreradivacki, drvodjelci i drY) U 1933. 
godini Komoro је intervenisolo u 1.456 slucajeva od cego 725 puta 
uepjesno. Ove godine nojveci broj posredovanja odnosjo se na sumsko· 
-pilanske rodnike, zatim по fobricke rodnike itd.18) . Pjtanjo radnog vre~ 
mena, zorade, prekovremenog rodo, otkoznog roko i poslovnih knjigo 
nojvise su rosprovljana u odjeljenju zo posredovanje u sporovimo iz 
radnog odnoso i u 1939. godini. Ukupno је posredovano 1.138 puta od 
toga · 598 puto uspjesno.19) U 1940. godini Komora је posredovalo u 
1.516 slucojeva2o). 

Rodnicka komoro је najvjse posredovalo kod nekvalifikovanih i 
sezonskih radniko koii su imali naj111anju zorodu, а uz to Ьili nojvise 
izlozeni eksploatac iji i zloupotreboma zokonskih propisa. Ova cjnjenica 
imola је svog odraza i u vodenju tarifnih i strajkackih okci ja, u koje 
su ovi radnici cesto stupali bez obziro sto ponekad nisu Ьili ni sindi­
kolno organizovani. Njihovi spontoni strajkovi su rezultot revolta zbog 
polozajo i situacije u kojoj su se nolozili. 

17
) fzvjestoj Rodnicke komore u Sarojevu zo 1937. g. str. 14. 

" ) lzvjestai Rodnicke komore u Sarojevu za 1938. g. ,str. 15. 
••1 lzvjestoj Rodnicke komore ll Sarajevt.J zo 1939. g . str. 18. 
"') fzvjestaj Radnicke komore u Sarojevu zo 1940. g. str. 26. 
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Stonje koje је vlodolo u industriji, rudo'rstvu i zonotstvu u po­
gledu rodnog vremeno bllo је nepromijenjeno sve od 1918. do ·1941. go­
dine. Ono је so ve6im ill monjim odstuponjimo izrozovolo uvjjek isto 
nostojanjo kopjtallsto, 1 to bez obzlro по to је li Ьiо period krize ili 
prosperiteto - do sto vjse ј sto bolje iskoriste besplatni prekovremenj 
rod rodniko. 

Nojcesce se, s provom, koo osnovno mjerjio polozajo rodnlko, 
uzjma visina njegove zorode, njegovo nodnico. Rodnicke nodnice se, 
medutim, cesce iskozuju u prosjecima mjesecnim, godisnjim itd. toko 
da· se rijetko iskozuje nodnica jednog trenutko, о jsto toko iskozuje se 
prosjecno nodnico zo ·vise struko zojedno. ро је ondo jos teze rozluciti 
rodnike pojedine struke· u odredenom trenutku. lsto toko normolno је 
do se uz podotke о rodnickim nodnicomo novode i troskovi zjvoto zo 
rodnlko somco, zo rodnicku pqrodicu, koo i cijene ortlkolo siroke po­
trosnje. Zato cemo 1 ml novoditi tokve podotke ј vezati ih medusobno. 
lzvjesnu poteskocu zo prve godine poslije ujedinjenja predstavlja i to 
sto se no podrucju dГZave u opticaju nalaze dvije razlicite monete, ра 
је ponekad nemoguce jzvrsitl preracunavanja i uporedivanje vjsine nad­
nice, njene reolne vrijednosti jtd. Ovo tim prije sto i poritet krune i 
dinara uvjjek i u svim dijelovima zemlje gdje se kruno nolozila u opti­
caju nije Ыо lsti. Тај odnos је isao od 1 : 2 do 1 : 4 u korist dinara i 
vrlo је Ьiо podlozon promjenama. Jsto toko vrijednost krune uocl rato 
1914. ј poslije roto 1918. do 1922. godlne, do kada se ona natazila u 
upotrebl u zemljama Jugoslavije koje su ulazite u sklop blvse Austro­
·Ugarske bila је vrlo razlicita, tako da su sva poredenja i preracuna­
vonja dosta nesigurna ili ih је ј nemoguce lzvoditi. Zato se mj u ovom 
rodu njsmo nj upustoij u ~reracunava·nja. 

Uporedujuci vrlo cesto 1914. godjnu sa nekom od godina poslije 
prvog svjetskog rata. r.ozne radnicke institucije pokusavale su dokozatj 
koko је polozaj radnjka poslije rota mnogo pogorson. Pri tome је redovno 
ispustano jz vjdo to do је zemlja ratom opustosena, do su mnoge fo· 
brike ј preduzeco unisteni, do је rat izvukao sve zaJjhe jtd., ј da pore­
denja ne magu Ьiti realna. lpak, i takva poredenja su ponekad potrebna 
јег ј pored svega sto smo rekli bacaju bar malo svjetla na pitanje koje 
nas zanima. Zbog toga cemo i mi navesti cijene asnovnih zivotnih pa­
trepstjna 1914. i 1919. godine u Bosni ј Jiercegovini radi slicnog po­
redenja.21) 

Artikol 1914. 9.0d. 1Э19. god. skuplje 
brasno 0.30---0,36 к 3,60-5,60 к 12-15 puta 
hljeb 0,40 З,ВQ-5,60 1Q-15 
so 0,24 2.50 10 
mast 1,80 30.- 17 
meso 1,40 14.- 10 
pasuli 0.40 5.- 10 
pirinac 0,50 16.- 32 
kupцs 0,16 4.- 25 

21
) Glas Slobode, Sardjevo, br. 167/ 1919. 
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јаја 0.06 1.- 16 
mlijeko 0.40 4.- 10 
sir travniбki 1.00 24.- 15 
puter 2-3 60.- 20 
kofa 3.- 48.- 16 
petroleum 0.32 7,50 23 
odijelo 4~0 1.000-2.000 20 
cipele 8-20 400-600 30-40 
kosul je 3-4 100-120 30 
gace 2-3 7~0 30 

Povecanje cjjena svih artikala је vrlo ocjto ј sigurno se па osnovu 
toga mogu lzvlaclti odredeni zakljuccj. Prema istom ovom izvoru rad­
nicke nadnice su od 4,56 do 10 kruna povecane na 12, do 20,25, а naj­
bolje placenih radnika ј do 40 kruna dnevno, sto znaci da је u ovom 
razdoЬiju nadnica povecana 4 do 5 puta, dok se povecanje cjjena arti­
kala $jroke potrosnje kretalo izmedu 10 do 40 puta. 

Jedna od struka sa dosta velikim brojem radnlka је gradevinar-
stvo. о opstem polozaju gradevinarskih radnjka u BiH govori ova 
tabela:22) 

·---
Mjesto Radno vrijeme Dnevna zarada u krunamo 

1914. 1919. 192G 1914. 1919. 1920. 

Trovnik 10 10-9 9-8 4 20 за 

Derventa 10-11 10 10 4 25 40 
Brcko 10 9 8 4 30 50 
Bonja Luka 10 9 8 4.50 _30 40 
Treblnje 10 9 8 4 20 30 
Prijedor 10 9 8 4 55 40 
Mostar 10 8 8 5 25 40 
Sorajevo 10 8 8 6 27 48 

Radnici su postigli da im bude skraceno radno vrijeme u gotovo svim 
mjestima. Postigli su ј povecanje nadnice, i to za nekoljko puta, ali se 
ono uvljek mora ravnati sa cijenama zivotnlh namirnica i dr. prije nego 
se donese Ьilo kakav zakljucak u pogledu polozaja radnika, jer i ovako 
povecane nadnice su, uporedene sa cijenama, manje od onih prije prvog 
svjetskog rata. 

Uvjerljiviju sliku polozaja radnika u Bosni i Hercegovini poslije 
prvog svjetskog rata pruzaju podaci koji govore о polozaju sivacko­
-odjevnih radnika.23) Njima је plata u prosjeku povecana za 16,6 puta, 

"1 lsto, br. 131/ 1920. 
"1 lsta, br. 160/ 1920. Ovi rodnici su todo 

struko 
krojaca 
aЬadzijo 
terzija 
modistkinja 

Prosjecne nodnice 
prije rato 

5.- к 
3.- .. 
3.- .. 
2.- " 

imali : 

julo 1920. 
105.- к 
35.- .. 
33.- .. 
27 .- .. 

povecono puta 
21 
11,6 
11 
11 
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а istovremeno su cijene osnovnih artikala za zivot porasle za 33.1 puta 
u prosjeku.N) 

Podaci koje navodi inspekcija rada potvrduju sve ove podatke 
koje smo navodili prema radnickim listovima. Ро statistici inspekci je 
rada cijene zivotnih potreba od pocetka prvog svjetskog rata do kraja 
1921. godine poskupjele su u prosjeku za 48 puta, i to cijene zivotnih 
namirnica za 57 puta, а drugi izdaci za 39 puta. Predratne nadnice ne.­
kvalifikovanih radnika, prema ovom izvoru. iznosile su 2 do З krune 
(prosjecno 2,5 k), kvalifikovani su imali 5 do 7 kruna (prosjecno 6 k). 
Prosjecne nadnice krajem 1921. godine iznosile su 55, odnosno 132 
l<rune i blle su 22 puta vece od predratnih. Оо pocetka oktobra 1922. 
godine odnos izmedu cijena i nadnica jos vise se pogorsao na racun 
radnika tako da је tada (1922. g.) stvarna vrijednost radnicke nadnice 
oko tri puta manja nego sto је Ьila prije rata.2•) 

Radnici rozlicitih struka imali su i razlicite plate, ра se i to mora 
imati na umu kada se govori о polozaju radnika uopste. Evo jedne ta­
bele о radnickim nadnicama sastavljene na osnovu podatako prikup­
ljenih od rodnickih sindikafnih orgonizacija u Sarajevu.26) 

zenski krojac 4.- .. 40.- " 13,5 
;argandzija 3.- .. 70.- .. 23,3 
Ыjelog ruЬija 2.- .. 40.- .. 20 
slvaclca 2.- .. 45.- .. 22 

24) lsto. Evo uostalom, tabele cijena zivotnih namirnica u Sarajevu jula 1920. god.: 
artikli prije rata jula 1920. povecano puta 
so 0.18 к 5.- к 27,5 
mast 1,61 .. 44.- .. 27,6 
crni luk 0,16 .. 3,5 .. 21,7 
kupus 0.12 .. 4.- .. 33,3 
pasulj 0,30 .. 6.- .. 20 
grasak 0,40 .. 6.- .. 15 
zelen 0,30 .. 7.- .. 23,3 
krompir 0,10 .. 2.- .. 20 
secer 0,90 " 55.- .. 61 
kafa 2,50 .. 45.- .. 14 
mlijeko 0,40 .. 5.- .. 12,5 
јаја 0,05 .. 1,20 .. 24 
slr 0,60 .. 15.- .. 25 
crn i hljeb 0,30 ,. 10.- .. 33,3 
Ьljeli hljeb 0,35 .. 14.- .. 40 
cipele 15.- .. 800.-- .. 53,3 
odijelo 60.- .. 4.000.- .. 66,6 
platno 0,50 .. 35.- .. 70 
pivo 0,10 .. 2.- .. 20 
stan 20.- .. 40.- .. . 2 
vino 0,80 .. 28.- ·.. 35 
duhan 0,70 .. 12.- .. 17,2 
siЫce 0,01 .. 1.- .. 100 

Da Ы radnik ove struke u Sarajevu u julu 1920. godlne zivio isto kao sto је 
zivio pred prvi svjetski rat, iako znama da је vrijed1юst 110vca varljiva а s njom i nasa 
poredenja, treЬao Ы krojoc da ima nadnicu od 170 кruna. abadzija od 102, terzija 
tOI<oaer Od 102. modiskinja 68, zenski krojac 138. jorgandzija 102. sivac Ыjelog ruЬ\ja 68 
i sivacica 68 kruna, odnosno svakom od n/ih је dnevrю пedosta,alo 23 do 69 kruпa. 
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Radnicke nadnice 30. novembra 1922. g. 

Kategorija radnika Najmanja Srednja Najvif;a 
1. kvalitikovani rad. 
mehanicari 88 k. 160 k, 280 k. 
masinski bravari 96 " 160 " 220 " 
gra<1evinski bravari 96 •. 160 " 220 " 
ilmarl В8 .. 160 " 200 .. 
kovaci 96 " 140 " 160 " 
stolari 112 " 200 " 280 " 
staklari 100 " 180 " 250 " 
tapetari 140 ., 180 .. 240 " 
tesari 160 .. 240 " 400 .. 
zidari 216 .. 256 " 352 " 
kamenoresci 100 .• 150 .. 200 .. 
moleri 160 " 192 " 256 " 
krajaci '170 .. 234 " 286 " 
cipelari 60 .. 160 " 220 " 
opancari 40 " 100 " 160 " 
pekari 95 " 140 .. 190 .. 
tipagrafi 184 " 280 " 384 .. 
brijaci 80 " 140 " 200 " 
zeljeznicori 88 " 125 .• 160 " 
rudori (kopoci} ао .. 100 " 140 " 
2. Pomocni radnici 
pivorski 84 " 162 " 296 " 
gra<1evinorski 64 .. 96 " 160 .. 
drvarski 68 " 90 .. 140 .. 
pilanski 60 " 80 " 128 " 
zeljeznicarskl 76 .. 96 .. 116 " 
stamporski 64 " 145 " 170 .. 
ostoli 60 " 100 .. 160 " 

Uz ove podatke navedene su i tabele cijena zivotnih troskova i tabele 
potrebne kolicine najnuznijih artikala u toku jednog mjeseco. lz tabela 
proizilazi zakljucak da su cijene zivotnih namirnico poskupjele dvo­
struko vise nego sto su povecane nadnice. lz podataka о nadnicama 
narocito pada u oci slab polozaj pojedinih struka, kao sto је, na primjer, 
slucaj sa zeljeznicarima i rudarima. 

Kretanje nominolne najamnine zavisilo је od kretonja u privredi. 
Kako perjod od 1921. do 1925. godjne predstovlja vrijeme stabllizacije i 
prosperiteta kapitalizmo u kome cak dolazi do izjednacavanja uvoza i 
izvoza (1924. godine) u Jugos\aviji, а\ј se u toj godlni vec jav\joju ј 
znocj krjze ј zosjcenostj рјјоса, zanimljivo је pogledati koko se u tom 
vremenu kre6u prosjecna dnevna radnicka primonja. Ponovo cemo se 
pos\uzjti . tabelom:7). 

"} Metodije Sokalovski, Najomгina u staroj Jugaslavljl, Beagrad 1951, str. 19. 
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Dnevna · nominolna najomnina u godinoma 
1922. 1924. 1926. 1927. 

1. zidari 54,82 din. 61,16 din. 58,52 din. 52.49 din. 
2. tesari 53,28 din 63.56 din. 54,20 din. 50,17 diп. 
З. limari 37,62 din. 43,95 din. 46.47 din. 46,25 din. 
4. grod. bravari 35,21 din. 43,54 din. 41,46 din. 39,86 din. 
5.mehanicari 40,62 din . 46,81 din. 45,95 din. 43,38 diП. 
6.· moleri 38,75 din. 53,65 din. 49,65 din. 42,33 din. 
7. kovaci 42,13 din. 43,39 din. 40,61 din. 38,89 din. 
а. stolori 42.26 din. 49.- dln. 42,63 din. 37,68 din . 
9. topetari 44.56 din. 48,20 din. 42,80 din. 39,39 din. 

10. kolari 40,73 din. 39,80 din. 36,28 din. 34,39 din. 
11. mlinori 30,93 din. 33,65 din. 28.78 din. 27,68 din. 
12. pekari 32.49 din. 38,75 dln. 38,75 din. 32,75 din. 
13. krojaci 32,64 din. 34,99 din. 35,84 din. 31,68 din. 
14. obucari 27,59 din . 28,74 din. 31 ,76 din. 26,53 din. 
15. tipografi 58,23 din. 85,96 din. 94.40 din. 95.46 din. 
16. brijaci 18.58 din . 23,64 din. 19.46 din. 17,59 din. 

Uocl jjvo је da se u tabel j nalaze podacj za zanatske radnjke, о 
da nema podataka о rudarjma. zeljeznjcarjma, monopolskjm radn jcjma, 
tekstjicjma ј drugjm kojj cjne ogromnu vecjnu radnjstva, а ciie su nad­
njce znatno njze od ovjh koje se ovdje navode. Tako, na primjer, dnevna 
rюjamnlna monopolskjh radnika i radnica u Njsu. Sarajevu, Zagrebu, 
LjuЫjanj, Skoplju, Mostaru. Banjoj Luci ј drugjm mjestima, odnosno u 
cijeloj Jugoslavjjj, kretala se jzmec:Тu 8 ј 30 dinara. ~to је jos gore, bro j 
monopolskih radnika koji su jmo/j nadnicu od 30 dinara Ыо је vrlo 
maij, jer su tu nadnjcu mogli doЬitj samo majstorj ј dugogodjsnji mono­
polski radnicj koj i se jsticu ј kvalitetom ј intenzjtetom rada. Tako је 
prosjecna nadnjca monopolskih radnjka, u stvarj, najЬ\jza jznosu od 
15 do 20 djnara.28) Slicno је u pogledu nadnjca i kod ostalih struka 
koje se u tabeli ne navode. lnace, prosjecna mjesecna plata radnika u 
Jugoslaviji 1922. godine iznosjia је 841,20 djnara, 1924. godjne 1.002,96 
djnara, 1926. g. -964,32 dinara i 1927. god. 908,88 dinaro29). 1 ovi kao i 
prethodni podaci pokazuju da su nadnice do kraja 1924. godjne imale 
tendenclju porasta, а zatim slijedi perjod u kome one pocinju opadati. 

Grafjckj radnicj su · struka radnika koja је uvijek Ьi la dosta dobro 
placena u odnosu па ogromnu ve6inu ostalih radnika. Nj ihove plate 
su redovno Ыlе ili najvise od svjh r·adnjka ili vrlo Ыizu najvisim. Zbog 
toga njihova plata kao gornja granica moze Ьitj dobar pokazatelj polo­
zaja radnika uopste.зo)"' 

'") Radnicke novine, Beograd, br. 44 1 91/1922 . 
.. ) М. Sokoiovski, navedeni rad, str·. 20. 
30

) Budimir Milicic, Graficki radnici Sarajeva 1903-1941. godine, rukopis. str. 22 
navodi do је prosjecna mjesecna najomnina grofickih radnika Sorajevo u 

1919. g. 
1921. g. 
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vremenu od 1919-1940. godine Ьila: 
Tipografi 

1.250 kruna 
1.915 dinara 

Knjigovesci 
967 kruna 

1.200 dinora 

Pomocno оsоЫје 
516 kruna 
671 dinar 



Odnos izmedu nominalne i realne nadnice najbolja је ilustracjja 
zjvota radnjcke klase. Realna nadnjca је djrektno zavjsna od ojjena sred­
stava· za zivot kao i od nomjnalne nadnice. Ako је, na primjer, nomi­
nalna nadnica ista duze vremena, а cijene zivotnih namirnica u tom 
vremenu podnu, onda је realno nadnica porasla, jer radnik za ugovorenu 
sumu novca moze da kupj vecu koljcjnu sredstava za zjvot. Obrnuto, 
oko cijene zivotnih namirnjca ј drugjh nuznih potrepstina rastu, а no­
minalno nadnjca se ne mijenja, tada је realna nadnjca manja, pogor­
savaju se uslovj zivota radnjka ј njegove porodice, opada njjhov zj­
votni standord. 

Pored realne i nominalne nadnice, mi najcesce upotreЬi javamo 
podatke о prosjecnoj nadnici koji najbolje omogu6avaju sticanje opste 
slike о polozaju radnika. S druge strane, ovakvi podaci mogu stvoriti 
ј krivu sliku о polozaju radnjka raznih prjvrednjh grana. Najme, u raznim 
privrednim granama razlicito se penju ј padaju primanja radnjka, sto 
zavjsj od vjse faktora medu kojjma nekj mogu bltj presudnj, kao sto 
је ekonomskj polozaj privredne grane, cinjenjca do ona radi za jzvoz 
jlj somo za domace trzjste jtd., а to se u prosjeku ne moze vidjetj. 
Tako su, na prjmjer, prjmanja stamparskog radnjka u ВјН znatno ve6a 
od prjmanja pilanskog radnjka, а to se u podacjma о prosjecnim nad­
njcama ne moze vjdjetj. Na jznosenje ovakvjh podatoka mj se odlucu­
jemo zato sto nismo zeljelj opterecjvati rad podacjmo za svaku granu 
posebno, а onda ponovo jznosjtj prosjeke, а ј zbog toga sto zelimo 
do prikazemo opstj polozaj radnika. 

Sudeci ро raznim izvorima radnicke i drugjh provenjjencija u vre­
menu od 1921. do 1926. godjne, op6enito uzevsi, nominalna nadnica 
radnika је Ьila u porastu za 5 do 30%. Odmah se, medutjm, mora recj 
da su cijene sredstava za zjvot u istom perjodu porasle za 100 do 
350%, sto znaci da је zbog nesrazmjera izmedu porasta nomjnalne nad­
nice i porasta cijena zivotnjh namirnica realna nadnica Ьila u padu, 
а s njom i zivotni standard radnika i njegove porodice. Tako se, па 
primjer, u vremenu od januara 1921. g. do avgusta 1922. g. ci jene zi­
votnih namirnica skocile u SrЬiji ј Makedoniii za 112%, u Bosni i Her­
cegovinj za 350%, а u Slovenjjj i vise od 350°/о. Za jsto to vrjjeme 
nomjnalna nadnica u SrЬijj ј Makedonjjj kretala se ovako: minimalna 
nadnjca do Obznane iznosila је 14 dinara, а u avgustu 1922. g. 18 
dinara, dakle porasla је za 4 dinaro ili za 27%. Maksjmalna nadnica do 

1922. g. 1.667 do 725 do 
2.083 dinoro 1.240 929 dinoro 

1923. g. 2.204 1.779 1.006 do 
848 dinoro 

1924. g. do 
1928. g. 2.465 1.909 1.251 
1929. g. 
1934. g. 2.297 1.800 1.292 
1935. g. 2.316 2.000 1.250 
1936. g. 2.020 do 1.013 do 

2.316 2.000 1.250 
1937. g. 2.617 2.300 1.510 
1939. g. 2.840 2.508 1.297 
1940. g. 2.900 ' .. 2.552 1.433 

249 



Obznane iznosila је 33 dinara. а u avgustu 1922. g. 40 dinara, tj. р0. 
rasla је za 21°/о. Srednji porast nadnice iznosio је 240/о, а cijene zi­
votnih namirnica. vidjeli smo. povecane su za 1120/о. Drasticniji је pri­
mjer Bosne i Hercegovine, gdje је za to vrijeme porast nominalne nad­
nice iznosio 20 do 300/о, а cijene zivotnih namirnica su skocile za 35ООЈо 
sto predstavlja neoЫcno veliki pad realne nadnice.з1 ) ' 

Odnos izmeau nominalne nadnice i zivotnog minimuma moze se 
prikazati i tabelom, kao sto је ova u kojoj је prikazan taj odnos u vre­
menu od 1922. do 1927. godine uporeaen sa 1914. godinom.32) 

Godina 

1914. 
1922. 
1924. 
1926. 
1927. 

Radnikova mjesecna 
nominalna [Jiata 

blla је 

78,72 
841,20 

1.002,96 
964,32 
908,88 

Da nabavi iste kolicine 
zivotnih namirnica kao 
u 1914. g. nominalna 
plata Ьi trebala da 

iznosl din. 

1.755,94 
1.929,91 
1.767,48 
1.721,45 

Prema tome, 
rodniku је ne­

dostajalo dinora 

914,74 
926,95 
803,16 
812,57 

Nadnice radnika i cijene zivotnih nam1rmca, uglavnom, nikad nisu 
mirovale. Zato se ne moze nista zakljucivati о polozaju radnika , na 
primjer, u 1926. godini, а iznositi brojcane podatke iz 1924. godine. 
Koliko Ы to poreaenje Ыlо nesigurno, neka nam potvrdi ovaj primjer: 
ako 1924. g. uzmemo kao osnovu i oЫijezimo је sa 100, onda kretanje 
radnickih nadnica u sljedecih pet godina pokazuje ovaj odnos:зз) 

zanimanje: 1925. 1926. 1927. 1928. 1929. 
majstora bravara 100 90,5 75.4 60,3 67,9 
tokara 100 100 85,1 58.- 76,5 
kotlara 113,2 102 88.- 77.7 85,7 
stolaro 100 100 90 70 80 
kovaca 100 103,7 91,2 77.1 87,3 
alatnicara 105,2 105,2 94,7 73,6 89.4 
strojnlh bravara 100 100 80,9 70,7 . 72,3 
lakirera 100 100 87,5 78,1 81,2 
bravara 100 100 89,8 81.6 89 
specijalisti 100,7 100.7 97.3 95 97,3 
lozaci 100 100 85.4 81,6 86,2 
radnici 100 101,3 93,5 91,7 91,3 
prosjecno svi 100,8 100,3 93.4 82 85.4 

Tabela pokazuje da se sa 1927. godinom nadnica pocinje naglo ·aьarati . 
U 1928. godini pad nadnica kulminira da Ы 1929. g. росео Ыagi uspon 
radnickih nadnica. lpak stanje i 1929. godine је takvo da su tada nad· 
nice za oko jednu cetvrtinu Ыlе manje nego 1924. godine. 

-----эi)-М.Sokolovs ki, novedeni rad, str. 24 i 25. 
"') lsto, str. 25. 
"") »0 polozoju nasih zeljeznicaro«, Anketa rodnickih komora, Beograd s. а. str. 56. 
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Podaci о nadnicama i cijenama zivotnih namrrnrca su i najbolje 
n1jerilo kada se govori о polo.Zaju radnjka ј istovremeno toliko ne­
shvatljivi zbog stalnih promjena ј zbog konstantnifl razlika medu poje­
dinim mjestima. zavisno od ponude i potraznje na trzistu. bogatstva 
kraja, veljcine grada itd. Cjjene osnovnih zjvotnih namirnica u raznim 
mjestima Bosne ј Hercegovine istog dana ј godine se znatno razljkuju. 
Evo primjera za ovu tvrdnju: 

Cjjene zivotnjh namirnjca 1. 9. 1927. godine:34 

--- - - - --- --- -·--···--·· ·- -

Artikal 

svinjsko meso 
govedina 
telctina 
jagnjetino 
krusno brasno 
ьras. za kuhanje 
nulo brasno 
pirinac 
kafa 
secer 
mast 
krompir 
groh 
l<ukurzna brosno 
mlijeka 
јаја 

о 
.><: 
:Ј 
...Ј 

.Q. 
с: 
о 

(!) 

18 
12 
18 
16 

4,50 
5,25 
5,50 

8-12 
48·50 

17 
26 
1,75 
з 

2·2,50 
3-4 

0,75 

'-
0 
;;. 

о 

18 
14 
16 
12 

3,75 
5 
5.75 

12 
48 
16 
28 
2 
з 

2,50 
4 
0,75 

'(3 
-о 

:::.Е 
С:: О! 
'-""О 
о о 
<!>а. 

16 

Q) 

о 
а. 

18 

о 
> 
-~ 
е 
о 
(Ј) 

21 
12 12 17 
14 13 15 
12 16 12 
3,50 з з 

4,75 4,50 5 
5,25 6 5,50 

12 1?. 12 
48 50 50·65 
13,50 16 17 
23 25 25 
1,75 1,50 з 

2,25 4 2,50 
2,50 з 2,50 
з 4 3,50 
0,50 1 

18 
10 
12 
12 
4,25 
5,25 
5.50 

10 
50 
16 
24 

4 
2,75 

(/) 
ф 

1-

16 
10 
14 
14 
4,20 
4,75 
5,50 

10 
52 
14 
24 
1,50 
2 
4 
2,50 
1,50 

-о 
о 
о, 
Cl) 

>11) 

> 
16 

:(3 
·; 
о 

1.2 
> 
о 

N 

14 
12 12 12 
16 16 16 
14 16 16 
4,50 3,50 4,50 
5 5,50 5 
6 5,75 6 
8,80 10 12 

43 50 56 
16 18 16-18 
24 28 28 
2 1 2 
2 3 2,!>0 
2,15 2,50 2,50 
4 4 4 
0,75 0,75 1,50 

lz tabele se vidi da su cijene pojedinim artiklima vrlo razlicite, 
cak ј u susjednjm mjestima. Razlika u cijeni za pojedjne artikle је cak 
50°/о, sto nije nevazno sa stanovista ocjenjivanja polozaja radnjka, od­
nosno sve to govorj koljko је tesko Ьitj precizan u ocjenjjvanju polo­
zaja radnjka u Bosnj i Hercegovini izmedu dva rata. Cak su ј razlike 
u cjjeni industrijskjh prehrambenjh artjkala ve\jke, iako su ti proizvodi 
Ьili gotovo kao drzavnj monopol. 

U zeljj da sto prjЬiiznjje ocjjenjmo polozaj radnika u zemlji, da­
cemo i tabelu nadnjca ро mjestima. tako da se ona moze uporeaivati 
sa tabelom cijena zjvotnjh namjrnjca, jer i ona se odnosi na isto vri ­
jeme.35 

") Josip Beker. Polozoj industrljskih rodnika u Juyoslaviji, lzvjestaj Opceg Rod­
nickog Savezo Jugoslavije za god. 1926-1927, Zogreb 1928., str. ЗО i 31. 

35
) lsto, str. 74. Nadnice iznesene u ovoj tabeli odnose se no pilonske i drvode­

ljske rodnike о u mjestimo zo kaia se daju podaci t ih radniko imo nojvise 
ili su oni ёоk jedini radnici u mjestu, toko do podoci mogu doti reolnu slik'J 
polozojo radniko u tim mjestiпю. 
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1\) 
c.n 
1\) 

Plote u dinorimo по don 
·--

Gateristi Gat. pomoc. Cirkulor. Bravarl Kovaci Brusoci Nadnicori - -----· ------·- - -

Mjesto о о о о о о о о о о о о о о 

~ "" ~~ "" :~ '"' !~ '"' ~~ ~~ ~~ '"' >N '"' с: ·:;: с: :~ .=. ·:;: с: :~ с: > с: :~ с: ·:;: 
·о о о о о о о о о Б ·о- о о ·о-
с: с: с: с: с: с: с с: с с: с: с: с с: 

Banja Luka 33 38 24 29,50 32 36 30,50 36,50 36 44 30,50 33,50 12 22,50 

Drvar 32 40 24 28 28 32 30 32 40 50 40 50 10 22 

G.Podgradci 24 37 20 25 25 30 26 40 2\Ј 33 20 25 14 22 

Pale - 44 27 29 32 34 - 45 - 30 - 35 20 25 

Sjetlina 32 35 27 32 26 35 42 60 42 60 28 45 18 30 

Turbe 23 34 16 24 20 28 25 38 2-1 45 28 38 8 18 

Visegrad 20 40 20 26 19 30 24 44 24 44 19 48 16 20 

Zovidovici 28 32 25,50 28 22,50 24 32 46,50 40 46,50 32 44 16 20 
----

Belis6e 33 37 29 33 31 37 35 40 37 40 з з 38 21 28 

Beograd 36 52 24 36 32 44 40 48 - 48 40 56 28 32 

Ourдenovac 31 37,50 26 28 28 37,50 29,50 40,50 33,50 44 28 37,50 21 28 

Karlovoc - 45,50 31 35,50 23 45,50 38 46 - - 33,50 45,50 17 26 

Mltrovica 40 45 32 35 45 48 40 42 - 40 40 44 15 28 

Turopolje 26 36 22 28 20 30 35 40 32 38 32 40 18 26 

Zagreb 50 56,67 40 44 44 48 60 64 56 о4 56 64 32 48 



Na osnovu ove tabele moze se mnogo sto sta uocjtj ј zakljucjtjo 
Odmah pada u oci vrlo velika razljka jzmedu kvaljfjkovanjh ј nekvalj­
flkovanjh radnjkao U tabelj su zapravo svj kvaljfikovani radnjcj iska­
zonj posebno, а nekvoljfikovanj su stovljeni pod nazjv »nadnicari«. Kako 
је ovdje rijec о sumsko-pilanskim preduzecjma. gdje је apsolutno naj­
veci broj bas nekvalifikovanih radnjka, za ocjenjjvanje polozaja radnjka 
u ovim mjestima је onda najvaznjja rubrjka »nadnicarj«o Medu tjm naj­
brojnijlm radnjcjma najslablje su placeni radnici preduze6a » Ugar« u 
Turbetu svega 8 do 18 dinara na dan, а vrlo nisku startnu osnovu 
imali su ј u Drvaru ј Banjoj Lucio Zanimljjvo је, kad se govorj о nekva­
lifjkovanjm radnjcima. jsta6j da su u Sjetlini ј Palama »nadnjcari« Ьilj 
najbolje pla6enj, znatno bolje nego jstj takvj radnjci u vecjm ј jacjm 
radnjckjm centrjma kakvj su Zavjdovjcj, Drvar Banja Luka ј dr. 1 kod 
kvalifjkovanjh radnika se mogu pravitj razna poredenjo npr. u pogledu 
visine prjmanja u raznim mjestjma, raspona jzmedu najnize i najvise 
pla6enjh jtdo Mjesta van Bosne i Hercegovine smo ј navelj samo zato 
da bl se mogla pravjti poredenja а ј zbog zakljucka о opstem polozaju 
radnjkao Od ovjh mjesta jedjno Zagreb odskace u pogledu vjsine nad­
njca, а sva ostala mjesta se uklapaju u prosjek u kojj se mogu uklju­
citj ј bosanskohercegovacka mjestao 

Uporeduju6j radnjcke nadnjce ј cjjene na trzistu, Zagrebacka rad­
nicka komora је napravjlo jndeks mjesecnjh troskova teoretskog mlnl­
malnog budzeta radnjka samca ј cetvoroclane porodice. Prema tome 
indeksu, radnjku је potrebno djnara:36 

zo hronu rodniko somca 
ZQ hГОЉЈ porodiCe (4 СIОПО) 

zo odljelo rodniko 
zo odijelo porodice (4 clano) 
zo ston rodniko somco . 
zo ston porodice 
zo ogrev i osvjetljenje rodniku 
zo ogrev i osvjetljenje porodice о 

razno za radnika samca 
rozno za porodicu 
Ukupni troskovi samca 
Ukupni о troskovj porodice 

19140 juli 

26,64 
73092 
10,39 
28,31 
28.31 
18,00 
4,64 
9,28 
4!91 

12,95 
54,08 

142.46 

19300 decembor 

301,16 
903,48 
217,73 
566,09 
566,09 
400,00 

90,50 
181,00 
80.94 

205,06 
890,63--

20255,33 

36
) Polozaj rodnika ј sjndikaln i pokret u Jugosloviji 1928-19300 godine, lzvjestaj 

Uprave Ujedinjenog radnlckog sindikolnog sovezo Jugoslavije 11 redovnom kono 
gresu 27-280 septembra u Zagrebu, Beogrod '1931, stro 37. 
Musko odljelo је uzeto za godiou dona, kobonjca za yodjnu i ро, kosuljo i gace 
na tri mjeseco, carape no dvo mjeseca, dva рога cjpela godjsnje i jedan 
sesir. Za zenu ј dvoje djece uzeto је dvo puto ро 80% осЈ jzracunatih potreЬo 
zo muskarca. 
U hrani obuhvocene su nan1irnice koje su najjeftinije а koje kaloricno 1 u vita­
minimo mogu da pruze ono sta nauka patvrduje koo neophodon flzioloski mi­
nimum za pravllno razvi janje i s>dr~avanje covjecijeg orgonizmoo 
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Kazano rjjecjmo, ono sto је jula 1914. godjne rodnjka samca kostalo 
54,08 djnara, koncem 1930. godjne је morao platjtj 890,33 djnara, od ­
nosno, potrebe svoje cetvoroclane porodice jula 1914. godine radnik 
је placao sa 142,46 dinara, а decembra 1930. godjne za to mu је· 
trebalo 2.255,63 djnaro. 

: Radпicke zostjtne' ustoпove su redovno pratjle podatke о vjsjni 
radnjckjh nadnica, koo sto su pratile i broj zoposlenih ј osjguranih rad­
njka. Kroz njihove mjesecпe ili periodicne jzvjestaje moze se utvrd jti 
kretanje nodnico i brojo osiguranih, odnosno zaposlenih radniko.37) 

Stalni pad rodnicke nodnjce u vremenu od 1926. do 1931. g. po­
tvrduju ј podaci о _broju rodnjka so nadnicom do 20 djnara koji se 
stalno povecava, dok se broj radnjka sa пadnjcom do 30 dinara smo­
njuje. Takoder је smanjen broj radnjka sa nadnicom vecom od 48 d j­
nara, о pove6an broj onjh kojj jmaju nadnicu do 48 djnora. Potrebпo 
је pvdje napomenuti da su nadnjce koje se krecu do 30 dinara uglav­
nom imali nekvaljfikovoni radnjci, а one preko 30 dinara kvalifi kovani 
radnici. U ovom razdoЫju nadnice nekvalifikovanih radnika su od 30 
jmale tendencjju opadanja premo 20 dinaro, а toko isto i nadnice od 
48 i vise dinara imole su tendencjju opodanja premo donjim gronicamo.3d) 

u zelji da do sto prjЬijzniju sljku о stvornjm radnjckim nadnj­
cama Zagrebacka radnjcka komora је jz najkorakteristicпijih industri j­
skih graпa odabrala 56 reprezeпtativnih preduze6a ј za njjh obradilo 
podatke.'19 ) Podaci pokazuju koliko su prosjecno placeni rodnici roznih 

") Tako је premo istom izvoru str. 30, u martu 1931. gogdine visina radпic!<ih 
nadnico u Jugosloviji Ьilo : 

1 do 8 dinaro Ьilo је 78.529 rodniko 
11 od 8 do 9,60 dinora Ьilo је 4.163 
111 od 9,60 do 11,60 dinara Ьilo је 17.789 
IV od 11 .60 do 14 dinaro bllo је 33.995 
v od 14 do 16~80 dinara bllo је 40.353 
Vl od 16,80 do 20 dinara Ьilo је 44.847 
Vll od 20 do 24 dinara Ьilo је 41 .246 
Vlll od 24 do 28, 80 dinara Ьilo је 49.804 
IXod 28,80 do 34 dinara Ьilo је 61 .331 
Х od 34 do 40 dinaro Ьilo је 60.335 
Xl od 40 do 48 dinara Ыlо је 34.988 
Xll preko 48 dinara Ьilo је 111 .147 .. 

Broj radnika koji se navode u prvoj rubrici sa nadnicom do 8 dinara odnosi 
se, u stvari, па segrte. 

" ) То potvrduju ovi podaci: 
1926. god. mart 1931. godine 

do 20 dinarc dnevno prosjecno 20,50% 28,00% 
do 30 26,66% 18.00% 
do 48 28,17"/о 31 .00% 

preko 48 .. 23.09% 22,00% 
Polozaj rodnika i sindikolni pokret u Jugosloviji 1928-1930, lzvjestaj Uprave 

Ujedinjenog radniбkog sindikalnog saveza Jugoslavije 11 redovnom kangresu, Beogrod 
'1931, str. 38. U ovim podacimo nisu medu rodnike sa nadnicom do 20 dinoro usli segrti. 

39
) lsto. str. 39 i 40. 

Br. zaposlenih 
Broj muskih zenskih 

preduzeco 
Gradevin::нstvo 6 1.524 252 
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lsplnc. suma 
muskih zenskih 

40.926 3.046 

Prosjecna nadnica 
muskih senskih 

26.85 12,10 



grana. Tako su najbolje placenj grafickj radnjci, zatim radnici zapo­
slenj u industriji koze, ра u jndustriii metala, proizvodnji alkohola itd. 
Uocljivo је da su to, uglavnom, industrijske grane gdje је zaposleno 
relativno malo radnika. NajslaЫje su placeni radnicj u gradevinarstvu 
i drvnoj industriji, а to su opet grane u kojima radi mnogo radnika. 

StaJnj pad nadnica ј pogorsanje polozaja radnika vidljiv је iz 
svih podataka. Zbog mogucnosti poredenja ј provjeravanja podataka 
navodjmo istu tabeJu nadnicnih razreda za kraj 1933. godine, kao sto 
smo ranije naveli za mart 1931. godine. Ove tabele omogucavaju da 
se na ociglednom primjeru posmatra pogorsanje polozaja radnika.40) 

Uporedivanjem ovih podataka, vidimo da је krajem 1933. godine za 
oko 50.000 radnika sa nadnicom preko 48 dinara manje nego u 1931. 
godini. Zatim da је za oko 10.000 manje onih sa nadnicom od 40 do 48 
dinara. za preko 20.000 manje radnika sa nadnicom do 40 dinara. za 
oko 14.000 manje onih sa nadnicom do 34 dinara itd. Broj radnika sa 
boljim nadnicama smanjuje se sve do sestog nadnicnog razreda, о 
odatle pocinju nize nadnice (dnevna primanja ne prelaze 20 dinara) kojih 
sada ima mnogo vise nego ranije. Ovo su ocigledni dokazi о pogor­
sanju polozaja radnika. 

Prosjecna obezbljedena nadnica u Jugoslaviji iznosila је:н) u no­
vembru 1930. godine 27,76 dinara, za 1931. godinu prosjek је Ьiо 26,19 
dinara, 1932. g. prosjek је 24,58, 1933. g. 23,22, а u maju 1934. godine 
samo 22,19 dinara. Znaci, prosjecna obezЬijedena nadnica је sve ova 
vrijeme u konstantnom padu. 

Drvna lndustrija 
Metal. industrija 
Kozna industrija 
Tekstil. industrija 
Groficka industrija 
Hemijsko industrija 
Mlinska industrija 
secerno industrija 
Alkohol. industriia 
Mesno industrija 
Duhansko. industrijo 

з 
4 
2 
5 
з 
4 
5 
1 
з 

1 
2 

4.151 
1.516 

532 
1.937 

755 
3.380 

337 
1.040 

4.18 
260 
25 

603 
52 

108 
2.119 

519 
467 

46 
403 

91 
56 

191 

123.428 9.591 29.73 15,90 
64.011 1.678 42,22 32.28 
23.052 2.733 43,33 25,:~1 
59.797 43.498 30,86 20,53 
33.516 16.428 44,39 31,64 

109.117 11.337 32,28 24.28 
13:133 936 40,87 20,36 
40.798 10.410 39,23 25,83 
17.171 2.499 41.оа 27.47 
8.080 1.862 31,08 32,25 

884 6.117 35,39 зo.qg 

"') Bogdon Krekic. Rodnicka nodnica. Beograd 1934, str. 7. navodi ovokve podotke: 
Nodnicni rozred D1nara Rodnika 

1 do 8 dinara 65,277 
11 8 do 9,60 4,569 
111 9,60 .. 11,60 25,823 
IV 11,60 .. 14.- 44,349 
v 14.- .. 16,80 54,643 
Vl 16,80 .. 20.- 52,915 
Vll 20.- .. 24.- 40,843 
Vlll 24.- .• 28,80 44,505 
IX 28,80 .. 34.- 47,528 
х 34.- .. 40.- 39,273 
Xl 40.- .. 48.- 24,348 
Xll preko 48.- 76,907 
Prosjecno 23,22 520,980 

"Ј lsto, str. 8. 
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Na teritoriji sarajevskog okruznog ureda za osiguranje radnika 
u isto vrijeme zablljezene su ove prosjecne nadnice: 1931. godine 26,31 
dinar, 1932. g. 23,89 dinara i juna 1933. godine 22.40 dinora. Uporedene 
sa jugoslovenskim prosjekom, ove nadnice radnika u Bosni i Herce­
govini pokazuju da su ovdje rodnici u 1931. godini imoli nesto bol je 
nodnice od jugoslovenskog prosjeka, oli zato u 1932. i 1933. njihove 
prosjecne nadnice padaju ispod jugoslovenskog prosjeka. 

1 najbrojnija bransa radnika u Bosni i Hercegovini - drvodjelj­
ski rodnici. - takoder је u ovo vrijeme stalno gublla na visini nadnica, 
i to kako specijalisti - majstori, tako i kvalifikovani i nekvalifikovani 
radnici.42 ) 

Nekvalifi­
kovani <valifikovanl 

Krajem 
godine ·;::: 

о 

:§ 

1929. 
1930. 
1931. 

о 
с 

22,49 
19.08 
16.45 

30,38 
23,50 
21,71 

ё 
Џј 

39,53 
32.-
28,60 

о 
ф 
Е 

44.-
36,14 
27.-

58.-
49,70 
38.-

25,54 
20,89 
16,89 

48,19 
42,73 
29,92 

28,10 
22,92 
15.'14 

Prosjecna nadnica svih zaposlenih radnika u Bosni Hercegovini 
u sljedecih nekoliko godina kretala se ovako:43) 

1935. godine 20,61 dinara 
1936. godjne 20,80 
1937. godme 21,97 
1938. godine 22.81 
1939. godiпe 22,28 
1940. godine 27,64 

Znaci, nadnica se od 1935. godine do kraja 1940. godine poveca la za 
7,03 dinoro sukcesivno se povecavajuci kroz sve ovo vrijeme. То stalno 
povecanje nadnica је prividno, jer koliko је radnik u nasoj zemlji slabo 
placen moze se vidjeti na primjeru radnika zaposlenih u industriji drveta 
Jugoslavije cija је satnica Ыlа manja nego u vecini evropskih zemal ja. 
Prosjecne satnice pilanskih radnika 1937. godine u Jugoslaviji i nekim 
zemljama Evrope iznosile su:44) 
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" ) lsto, str. 20, 
") Tabelu smo izradili prema podacima које pruzajtl izvjestaji OUZOR-a Sarajeva 

zo 1935. godinu, str. 9. i 1938. g. str. 12, Jugoslovenskog lista, Sarajevo, br. 
19/ 1938. i 74/1941. ј Glas sindikalno organlzovanjh radnjka. Zagreb, br. 35/193!'5. 
str. 6. Prema padacjma Centralnog sek1 etarijata radnickill komoro ,ugoslavije 
koje navodi Glos sjndikalno organjzovanjh rad11ika br. 2/1939. g. str. 2, jzJazj, 
medutim, do radnici u Jugoslavjji godjsnje, uzevsj za bazu 1930. godinu. gube 
no nadnicama prosjecno oko jednu mjЩardu rlinara. Pri tome guЫci radnika 
osiguranih kod okruznih ureda za osjguranje u raznim gradovima [Beogradu, 
Zagrebu, Sorajevu ј LjuЬijani) SLI razliciti . 

.. ) Cetrdeset godina borbe drvode:jskjh radnlka, Beagrad 1955, str. 100. 



Zemlja Dinara Vise ili manje nego 
u Jugoslaviji 

· Jugoslavija 2,75 
Finska 4.о7 + 1,32 
~vedsko 11,55 + 8,80 
Danska 8,58 + 5,83 
Estonija 3,30 + 0,55 
Letonija 4,18 + 1.43 
Poljska 3,80 + 1,05 
Cehoslovacka 5.50 + 2.75 
Austrija 6.05 + 3,30 
Bugarska 3.46 + 0.71 

Mado se iz ovih podataka ne moze vidjeti kolika је kupovna moc rod­
niko u tim zemljama, razlike u visini nadnice su ipak tolike do nedvo­
smisleno upucuju na zakljucok о niskom standardu nasih radnika. Cak 
i radnici industrijski nerazvijenih zemalja od Jugoslavije imaju bolju sat­
nicu, veca primanja. 

U masi »prosjecnih nadnica« i zajednickih podataka za sve struke 
evo ipak i nekoliko podataka za pojedine grane: u 1936. godini mjesecna 
nojamnina tekstilnih radnika iznosila је 125 do 300 dinara а radno vri­
jeme od 10 do 12 casova dnevno. radnika u ciglanama, kamenolomima 
i na jovnim radovima 375 do 500 dinara za radno vrijeme od preko 12 
casova dnevno, drvodjeljski radnici su imali 481,25 dinara za radno 
vrijeme od 12 i vise casova dnevno. kvalifikovani graaevinski radnici 
su imali 1.180 do 1.400 dinara zo radno vrijeme od 8 casova dnevno, 
nekvalifikovoni gradevinski radnici su za isto radno vrijeme imali 475 
do 600 dinara, molerski radnici su imali 1.125 do 1.575 dinara mjesecno 
za radno vrijeme od 9 casova dnevno, tipograf је imoo 2.020 do 2.316 
dinaro za radno vrijeme od 7 do 8 casova dnevno, knjigovezac, 2.000 
za osmocasovno radno vrijeme, а pomocni graficki radnik је imao 1.013 
dinara za radno vrijeme od 8 casova dnevno.45) 

Stolno povecanje nadnica koje smo vidjeli ranije u tobeli za pe­
riod od 1935. godine ра dolje, u stvari је prividno, јег su cijene zivot­
nim artiklimo porasle mnogo vise nego sto su porosle radnicke nadnice. 
Skupoca је tesko pogaaala sve one koji zive od nadnice. Kako se 
kretala skupoca u ovom periodu, djelomicno se moze vidjeti па osnovu 
podataka о jednomjesecno[ potrosnji jednog clana porodice fabrickog 
radnika. 

Odnos cijena pojedinih predmeta potrosnje ро clanu porodice u 
Bosni i Hercegovini:4!i) 

" ) ABiH, BU, Pov. br. 1946/ 1936.i Pov. DZ. br·. 5907/1936; Rodnicke novine, Beog­
rad, brojevi 4, 17, 18 i 46/ 1936. Ovim izvorimrJ koristio se Budimir Miliёlc Ll 
pomenutom radu па strani 25. 

"') lzvjestaj Radnicke komore u Sarajevu za 1940. godlnu, str.9. 
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-- -
Avgust Januar Novembar 
1939. 1940. 1940. 

1. ishrana 118.13 158,05 210,34 
2. kucna kirija 39,29 39,95 42,1 7 
З. ogrev 6,77 8,37 9,78 
4. osvjetljen je 3,69 4.02 3.75 
5. odijelo. ruЫje . tekstil 7.5В 10,85 11,97 
6. duhon. siblce 5.74 5,94 6,ВО 

7. odrzavanje cistoce 3,17 3,54 5,06 
в. obuco 4,22 6,02 8.42 
9. gostionice i kofane 1.34 1,75 1,97 

10. novine, pisac i pribor itd . 0.02 0,02 0,06 
11 . posta, zeljeznica, t romvaj 0,17 0,1 7 0,17 
·12. socijalno osiguranje 8,17 8.17 8,17 
13. porez, kuluk. takse 4,30 4.46 4,46 
н. zabove, kino, pozoriste 0,16 0.16 0,16 

Sva potrosnja: 201.75 251,47 313,28 

Jednomjesecna potrosnja jednog clana porodice fabrickog rad­
nika u mjesecu novembru 1940. godine је prema ovom izvoru, а nemamo 
razloga da mu ne vjerujemo, ve6a zo 111,53 dinara nego u avgustu 
1939. godine i za 61,81 djnar u odnosu па januar 1940. godine. Pro­
sjecna nomjnalna nadnica za isto to vrijeme porasla је za svega 4,22 
djnara. То znacj da su mjesecni prjhodj radnjcke porodice (cetjrj clana 
od kojih је jedan zaposlen) u mjesecu novembru 1940. godjne za 109,12 
dinara veci nego u avgustu 1939. godine, ali su zato troskovi potro­
snje ove porodice u istom periodu narasli za 446,12 djnara. 

Skupoca se narocito evidentno jspoljila u 1940. godini. Do tog 
vremena jos је nekako ј odrzavana ravnoteza nadnjca ј cjjena na t rzjstu 
zahvaljujuci uglavnom niskim cjjenama poljoprjvrednih projzvoda. Nad­
nice jesu zaostajale, ali је to zaostajanje sve do kraja 1939. godine, 
odnosno do pocetka 1940. godine Ьilo Ьlago. Od tada se odnos poc in je 
naglo mijenjati . То se vidi iz ovih primjera. Dok su za nepunu 1937. 
godinu radnicke nadnjce u BiH pove6ane za 1 70/о, cijene zivotnim na­
mirnjcama su skocile za oko 270fo47). Naprotiv, od avgusta 1939. godine, 
do oktobra 1940. godine cjjene zivotnjh potreba porasle su za 49,680/о, 
а u lsto vrijeme nadnice radnlka pove6ane su samo za 13,12°/<~.48 ) U 
ovom periodu (avgust 1939 - juli 1940. god.) odnos nadnica i skupoce 
kretao se ро mjesecima:49 ) 
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ovgust 1939. 
septembar 1939. 
o ktobar 1939. 

Nodnica 
100 
100,25 
101.40 

"') Jugoslovenski l ist, Sara jevo, br. 261ј1937 . 

Skupoca 
100 
101,44 
102,18 

.. ) Glas sovezo rodniko i seljaka, Sorajevo, br. 3--4/1940. 
' ') lzvjesta j Rodnicke komore u Sorojevu za 1940. godinu, str. 12. 



novembar 1939. 
decembar 1939. 
januar 1940. 
februar 1940. 
mart 1940. 
april 1940. 
maj 1940. 
juni 1940 
juli 1940. 

100,89 
100,59 
99,82 

100,81 
102,56 
105.50 
109,34 
113.52 
117.96 

113,72 
114,97 
124,23 
126,-
127,81 
132,86 
138,79 
136.35 
137,16 

Mislimo da је zanimljivo pogledati kako se u isto vrijeme u Bo­
snl 1 Hercegovini kretao broj radnika i koliko је iznosila njihova pro­
sjecna nadnica:50 ) 

avgust 1939. 
septemЬar 1939. 
oktobar 1939. 
novembar 1939. 
decembar 1939. 
januar 1940. 
februar 1940. 
mort 1940. 
april 1940. 
maj 1940. 
juni 1940. 
juli 1940. 

Broj radnika 
80.807 
74.170 
74.779 
77.385 
68.1011 
56.765 
56.658 
64.017 
71 .708 
75.725 
80.602 
76.798 

Nadnica 
23,43 
23,49 
23.76 
23,64 
23,57 
23.39 
23,62 
24,03 
24,72 
25,62 
26,60 
27,64 

Porast cijena zivotnih namirnica narocito је primjetan od vre­
mena izbljanja drugog svjetskog rata ра dalje, do polovine 1940 godine. 
lznijecemo ovdje сiјепе onih artikala koje mora da trosi svaka porodica. 
U Bosпi i Hercegovini su se te cijene kretale ovako:51) 

Artikli Avgust 1939. р о Apr1l 1940. 
jedom kilogramu dinara 

bra§no 2,40 3,75 
hl]eb crni 2,94 4.-
plrlna/5 7.- 12.-
pasulj 3,25 8.-
makaroni 7.- 8,50 
mast 16.- 20.-

Jugosloveпski prosjek cijena istih ovih artikala Ьiо је:52) 

kruh crni 
groh 
brasno 
riza 
tjestenina 
mast svinjska 

.. ) lsto. str. 13 . 

1. IX 1939. 

2,50 
2,60 
2,30 
5,90 
4,25 

14,35 

1. 1 1940. 

2.50 
3,60 
2.90 
8.40 
4,90 

16.-

1. Vl 1940. 

3,50 
5.40 
3,65 
8,80 
6,25 

18,35 

Paskupljenje 

40% 
53% (103% ) 
59% 
49% 
46% 
28% 

.,) Sarajevskl graticar, Sarajevo, br. 1/ 1940, str. 7. lstovremeno cijena krompiru 
је sa 1 poroslo na З dinara, govedem mesu so 8 na 14, ovcljem sa 6 na 12 din. itd. 

92) Radnicki tjednik, Zagreb, br. 9f1940. 1 neki drugi artikli koji se ле pominju u 
ovoj tabeli Ьiljezili su osjetлu porast cijena u ovom vremenu. Tako је cijena 
kukuruzu poraslo za 69%, grasku za 50%, ulju za 46%, maslacu za 45% itd. 
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Uporedujucj podatke za ovjh sest artikala koji se nalaze u obadvije ta­
bele, moze se vidjeti koliko је skupoca u Bosnj ј Hercegovini veca od 
jugoslovenskog prosjeka cijena za iste artjkle i u isto vrijeme. 

Kada se sagledaju svi ovi podaci, izlazi da ipak najuvjerljivije 
djeluju oni koji govore о realnol vrijednostj nadnice u 1935. godini ј 
prvim mjesecima 1940. godjne.5s) 

-~--~·-

Realna nadnica lndeks 

godlna 1935. 20,61 dinar 100 

januar 1940. 13.93 dinar 67,59 

februar 1940. 13,67 dinar 67,29 

mart 1940. '1.'3,91 dinar 67,49 

april 1940. 13,77 dinar 66,78 
тој 1940. 13,66 dlnar 66,26 
juni 1940. 14,43 dinar 70,03 

juli 1940. 14,91 dinar 72,34 
--- --

Nominalno. nadnica је od 1935. godjne do polovine 1940. godine 
znatno porasla. Realno, vrjjednost radnicke nadnjce је opala. Nomi­
nalno, nadnjca radnjka u BiH је u ovom vremenu (1940. g.) veca za 
7,04 dinara nego sto је Ыlа 1935. g., ali је njena stvarna vrijednost za 
oko 6 dinara manja nego sto је Ьila 1935. godine. 

Podaci koji govore о odnosu nominalne plate i izracunatog zivot­
nog minimuma su takoder interesantni i vrijedni za ocjenu polozaja 
radnjka. U vremenu od 1930. do 1935. godine odnos prosjecne nomj­
nalne plate i troskova zivotnog minimuma za radnika samca i za poro­
dicu od cetiri Clana Ыо je:s4) 

-···----
Troskovi Mjesecr•i Nedostaja1o Nedostajalo Prosjecna troskovi 

mjesecna zivotnog zivotnog rпjesecno za mjesecno za 
Godina nominalna minimuma f"l'l inimuma ishran'-1 р о- ishrant.• р о-

plata za radni- za parod. rodice rud. rod ice !ndu-
ka samc(l 

od 4 clona radnika str ij. rad 111ka 

dinara dinara dinara dinara dinara 

1930. 788.14 890.33 2.255.63 1.467,49 1.304,37 
1931. 773.48 835,86 2.119,55 1.346,07 1.220,35 
1932. 674.- 729,97 1.842.74 1.166,74 1.040,88 

1933. 650,12 639,88 1.621.21 971.09 853,08 

1934. 650,12 615,27 1.554,D7 903,95 838,53 

1935. 651,83 628.41 1.599,24 947,41 905,25 

" ) Jzvjestaj Radnicke komore u Sarajevu za 1840. godinu str. 13. 
' ') Tabelu sma sastavili na asnovu podataka iz knj1ge Вogdana Krekica, Rodnicki 

strajkovi 1936, Beograd s. а. str. 31 i Metodije Sokolovski. naveden i rad str. 58. 
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. U periodu koji је nastupio poslije ovog, u vremenu od 1937. do 
1940. godine nominalna plata radnika nije Ьila dovoljna da mu obez­
bljedl zivotn1 minimum, i to ni radniku pojedincu, а pogotovu njegovoj 
porodici. Nesto о tome moze se vidjeti iz sljedeceg pregleda.м} 

Cl jene zivotnog 

Godlna Prosjecna mjese- minimuma za Nedostaje dinora СПО plata diПОГО parodicu od 
4 clana dinara 

1937. 591 1.996,50 1.405,50 
1938. 615 2.207,29 1.592,29 
1939. 631 2.239,66 1.608,66 
1940. 795 2.664,75 1.869,75 

· lsto toko mjesecna prosjecno plata nije mogla zadovol jiti ni zi­
votni minimum radnika pojedinca. Тај minimum za radn ika samca iz­
nosio је 1937. godine 771 dinar. а prosjecna nominalna plata 591 dinar. 
Slican odnos vladao је i u ostolim godinamo. 

Narocito је odnos prosjecne nominalne plate prema izrocunotom 
zivotnom miпimumu Ьiо пepovoljan za radпike nekih privrednih graпa. 
lzrazen procentimo taj odпos za iпdustrijske, rudarske i sumske radnike 
izgledoo је ovako:66) 

Kod industrij- Kod rudor- Kod sum- Na osnovu pros-
Godina skih radnika skih radnika skih radnika jecne оЬеzЬiје-

dene nadnice 

1935. 43,64 41,59 29.45 41.46 
1936. 44,70 41,97 29,65 41,10 
1937. 44.- 40,58 36,16 40,03 
1938. 43.20 38,72 39,34 

lz pregleda se vidi kakav је Ьiо zivotпi standard radпicke poro­
dice. Svi ovi radnici, prema pokozateljimo kojima se sluzimo, пisu mogli 
obezbljediti svojim primaпjimo пi 50% troskova zivotnog minimuma. а 
sumski radпici cak ni 300fo. 

Treba se podsjetiti do oko dvije treciпe svih rodnika, zaposlenih 
u Bosпi i Hercegoviпi, сiпе upravo radnici ovih graпa. sto паs upu-
6uje па jasan zakljucak о polozaju radпika u ovoj zemlji. Мога se. 
medutim. пaglasiti do su staпdardi na osпovu kojih је izracunovan ovaj 
zivotni miпimum vrlo visoki, vjerovatпo predstavljaju evropsko mjerilo. 
Zato poredeпja па osпovu tih staпdarda ne pruzaju bos pravu sliku. 
пеgо ih treba uzimati kao pokazatelj vise u пastojaпju da se sa sto 
vise strana osvijetli polozaj radпika u Bosпi i Hercegovini. Sasvim је 
izvjesno da su пasi radпici i пjihove porodice пasli neki drugi izvor 
prihodo dok su uspjeli opstati. Тај пjihov izlaz Ыо је skopcan sa neis­
hronjenoscu, bolestima. svakovrsnim odriconjimo itd., sto se moze pratiti 
kroz podatke о duzini zivoto radnika i clanova njihovih parodica. bo­
lestimo koje su gotovo iskljucivo postale radnicke itd. 

") М. Sokolovski, pomenuti rad, str. 80. 
56) lsto. str. 61. 

261 



.. . 

Atak na nadnice radnika i plate rodnjka ј namjestenjka vrsj se 
na dva fronta. Jedan је svakodnevnj svjma poznati napad . djrektno 
usmjeren na snjzenje nadnjca ј plata koje vrse poslodavcj ј vlasnici 
preduzeca na taj nacin sto zele smanjjti sumu novca koju direktno 
daju radniku u ruke. U vremenskom rasponu od dvadesetak godina koji 
ovdje pratjmo vidje1i smo kako se taj dio radnicke nadnice kojj jnace 
sluzi za podmjrenje nasusnjh potreba radnjkovjh i clanova njegove po­
rodice smanjuje ј iznosj jednu cetvrtjnu, negdje za jednu trecjnu, а 
negdje cak ј za polovjnu manje od nadnice koju је radnjk doЬivao na 
pocetku perioda о kome se govori. Pored ovog nastojanja, monje је 
poznato nastojanje poslodavaca, ра i organa vlasti da smanje davan ja 
koja jdu za razne vjdove rodnickog osjguranja (u bolesti, starostj, ne­
srecj, nezaposlenosti ј dr.) То је, u stvarj, drugj djo radnjcke nadn jce. 
Jedan је onaj sto on doЬija na ruke kao svoju zaradu, а drugi је ovaj 
koji se daje za slucaj bolesti, starostj, smrti, nezaposlenostj. Тај soci ja­
lizovanj djo radnicke nadnjce stvaraju zajednickj poslodavac dijelom 
svog ulaganja i radnik dijelom koji odvaja od onoga sto је vec primio 
kao svoju platu jJi nadnicu. U vrijeme kad је radnicima Ьilo najteze, 
u vrijeme ekonomske krize (1929-1933), Ьilo је prjjedloga cak ј od 
radnjckih sjndikata, doduse takozvanjh »nacjonalnih«, da se obustavj 
placanje prinosa za radnjcko osiguranje, ра da se ono i ukjne ako nema 
drugog rjesenja, samo da se od radnjka njsta ne odЬija. Dobar d jo 
poslodavaca је Ьiо odmah spreman da prihvatj ovu solucjju, jer је jnace 
Ьiо za to da se smanje njegova davanja za radnicko osiguranje. lpak 
do toga nije doslo. Socijalizovani djo radnicke nadnice i namjestenicke 
plate smanjen је automatskj, јег su u toku posljednjjh godjna sman jene 
ј nomjnalne ј realne radnjcke nadnice. SocjjaJjzovani dio predstavlja, u 
stvari, jedan odredeni procenat nadnjce. Procenat se, doduse, nije sma­
njjvao, alj је ukupnj iznos socjjaJjzovanog djjela nadnjce manji, јег је 
manja suma а ј vrijednost ukupnog jznosa radnjckih nadnica . 

Brane6j ј neposrednj i socjjalizovani dio svoje nadnice ј plate, 
radnicj su s pun jm pravom nastojali da povecanje svojih prihoda postjgnu 
ј na taj nacin sto се na poslodavce prevaliti sve poreze kojl terete 
nadnicu. Radnici su nastojali da bar onaj dio njihove nadnice koji pred­
stavlja neophodnj minimum za egzjstenciju bude osloboden svih poreza. 
Тime su zeljelj postjcj to da kako tako »preveslaju makar ј na goloj 
dasci«, kroz teske uslove zivota u kojima su zivjefj. Kako su vec jednom 
postalj zrtva i od svojih nodnjca morali placotj vjse doprjnosa nego 
sto poslodavcj placaju, radnjcj su nastojalj da to bar postane obrnuto, 
da poslodavci od svojih vjskova ili povecaju nadnjce јЈј da onj snose. 
vecj djo placanja za osjguranje radnjka. 

Socijafjzovanj djo nadnjce, u stvarj, predstavlja buducu radnicku 
jshranu, to је ona rezerva jz koje се radnjk crpjtj kad bude nesposoban 
za prjvredjvanje. Zato ovaj djo nadnice ne smjje ulazjtj u kalkulac jje 
о kupovnoj mocj radnika, о njegovoj prosjecnoj plati itd. Nadnica rad­
nika је samo ono sto njemu ostane cjsto u ruci posfjje svih odЬita ka 
za razna obavezna socjjalna osiguranja ј fondove kao i neposrednih 
odЬitaka za javne dazЬine. Samo taj djo moze da sluzj radnjckoj pre­
hranj. On treba da је sto vecj radj obezbjedenja normolnog trajanja 
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zjvota radnjka, а socjjalizovanj djo na drugoj strani moro do bude vecj 
radj obezbjedenja u bolesti, iznemoglosti i storosti. 1 jedan i drugi djo 
radnicke nadnice moze Ьiti utoliko veci ukoliko javne dozЬine i to po­
sredne i neposredne ostanu u razumnim granjcama ј pravedno opterete 
sve grodane prema jmovjnskom stanju ј prihodima. 

U ocjeni polozaja radnika vrlo vazan faktor је zaposlenost. U 
pravilu, sto је veci broj nezoposlenih radniko, polozaj zaposlenih је 
tezi. Zaposlenlm radnicima stalno prijeti opasnost do ostonu bez poslo, 
i to joko utice па njihove odluke о ulasku u strajk, о isticanju za­
htjeva zo povecanje plate itd., jer poslodavac u takvoj situaciji uvijek 
ima mogucnost da na njihovo mjesto dovede druge radnike koji се 
mozda roditi 1 za nizu dnevnicu nego sto su oni imali. То је narocito 
vazno za nekvalifikovane rodnike.57) 

Prateci uticaj nezaposlenosti па polozaj radnika, sarajevska rod­
nicka komora је formirala anketnu komisiju koja је ispitujuci ovu pojavu 
dosla do sljedecih pokazatelja vezanih za padanje radnicke nadnice 
sa porastom broja nezaposlenjh:58 

Kvalifikovoni Nekvalifikovani 
Namjestenici Oblёnl 

r·adnici radnlci radnlci 
Godina 

. Nezopo-Nezopo- Nar111ica Nezo~o- Nadnica Nezopo- Nadnlca sleni Nadn~ca slel1i slen1 sten1 

1930. 100 100 100 100 100 100 100 100 
1931. 143,9 96,1 134 92,3 149 90,9 106 94,4 
1932. 193.7 86,3 208 81,5 269 87,5 210 85,9 
1933. 283,7 69,8 338 62,76 470 61,3 302 63,08 

Broj nezaposlenih rodnika se u 1933. godini povecao za oko tri 
puta, а namjestenika za oko pet puta. Nominalna nadnica i kvalifiko­
vanih i nekvalifikovanih radnika pala је u isto vrijeme za oko 40°/о. 

loko је ekonomska kriza proslo i zaposlenost stolno rasla, tek 
u maju 1936. godine је indeks zaposlenosti presoo nivo iz 1929. godine 
i iznosio 103,5 ako se 1929. uzme kao indeks 100.59) Broj nezaposlenih 
radnika u ovo vrijeme krece se u zemljj od 500 do 600 hiljoda i igra 
vrlo znacajnu ulogu u ocjeni polozaja radnika uopste. Uz ovaj podatak 
о broju nezaposlenih treba dodati jos jedan da od 4,327.258 katastor­
skih posjednika u Jugoslaviji, njih 2,981.906 imaju jedva dva hektara 
zemlje6o). Ovi sitni posjednici ne mogu se prehranjti prihodima od zemlje 
i prinudeni su troziti neku, makar privremenu i povremenu zaradu na 
drugoj strani. Samo u Bosni i Hercegovini, prema statistickim poda­
cima, 600/о seljaka, sto cini oko polovine svih stanovnjka, moralo је 
8 mjeseci u godini kupovati zito za prehranu, а mogli su ga kupiti samo 
novcem koji su morali negdje zaraditi.01 ) 

" ) Vidjeti: Bogdon Krekic, Rodnicka nadnico, Beogrod 1934, str. 75-77. 
"') М. Sokolovski, pomenuti rod, str. 79. 
" ) ASFRJ Beograd, fond Milona Stojadinovica 1/229, fasc. 22. 
"') Dr lvan Ribar, Politiёki zapisi, Beagrad 1951, knjigo 111 str.142. 
61 ) Glos sindikatno organizovonlh radniko, Zogreb, br. 38ј1939. str. 4. 
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. . S druge strane, veliki broj radnika svojjm prjhodjma nije mogao 
podmiriti ni oko 50°/о zivotnih potreba62 ) ne racunajuci u ovaj bro j rad­
nike i radnice ispod 18 godina, kojih је u Jugoslaviji Ьilo 69.042, а koji 
su imali nadnicu do 8 djnara.63) Medu radnike koji nisu mogli podmiriti 
ni polovinu svojih potreba u Bosni i Hercegovini su spadale radnice u 
tekstilnoj industriji. Njihova pocetna dnevnica iznosila је krajem 1935. 
ј pocetkom 1936. godine 5 dinara, а najsposobnije i najiskusnije radnice, 
koje rade na akord, ne zarade vise od 20 dinara dnevno. U ovoj indu­
strijskoj grani na 5.000 dinara vrjjednostj izradene robe samo 250 djnara 
j!i 5°/о odlazi radnicima na ime zarade. 64) Zatim tu dolaze radnici u in­
dustriji gume i koze za koje se smatra da imaju najnizu prosjecnu obez­
Ьijedenu nadnicu u Bosni i Hercegovinj koja iznosi 11 dinara,65} i radnici 
na javnim radovima, kao sto su, na primjer, gradevinarski radnici na 
izgradnji pruge Bihac-Knin, kojj za 10-satno radno vrijeme dobl ju 6-13 
dinara dnevno66). Najbolje su placenj, to smo ranije i u tabeli vidjel i, 
graficki radnici, alj njih је, u odnosu na druge slablje placer1e struke 
veoma malo. ра se njihove relativno dobre nadnice gube u pros jecima67). 

Sa stanovjsta interesa radnicke klase, ni Uredba о utvrdivanju mini­
malnih nadnjca, zakljucjvanju kolektivnih ugovora, pomiren ju i ar­
Ьitrazj, donesena 13. februara 1937. godine. ne postjze zeljeni . efekat.68) 

Uredba to njje postigla iz vise razloga. Prvo. nije donesena onda kada 
su to radnicj zahtijevali, odnosno kada је njima usljed privredne de~ 
presije Ьila najpotrebnija. Drugo, Uredba ne samo da odreduje veoma 
nisku osnovjcu radnicke nadnice nego donosi i maksimalne granice i 
odredbe oko sklapanja i zakljucivanja kolektivnih ugovora, sto sputava 
radnicku inicijativu da sami borbom i strajkovima poprave svoj polozaj. 
Trece, mozda i najgore, ilj najvaznije, је to sto је citave privredne 
grane nisu primjenjivale, odnosno nisu kaznjavani onj kojj krse od-
redbe Uredbe. -

Minimalne nadnice propisane Uredbom u 1938. i 1939. godini su 
cijenama na trzistu Ьile daleko prevazidene, ра је Minjstarstvo socija lne 
politike ј narodnog zdravlja u Beogradu donjjelo odluku о promjeni 
njene visine. Na ovakvu odluku Ministarstva uticalo је vise razloga 
medu kojima su najvazniji pritisak javnosti brojni radnicki zahtjevj us­
mjereni u tom pravcu. Promjena је uslijedila 9. septembra 1940. godine, 
а sastojala se u tome sto је Ministarstvo odredilo da minimalna sat­
njca u mjestima iznad 5.000 stanovnika ne moze Ьiti manja od 4 dinara. 
а u mjestima jspod 5.000 stanovnika jspod 3,60 dinara.89) Medutim, i 
poslije ove dopune. Ьilo је isto kao ј poslije donosenja Uredbe slucajeva 

2,64. 

" ) Glas saveza radnika i seljaka, Sorojevo, br. З-4/1940. novodi podatke da 
41 % zaposlenih radnika nije moglo podmirili svojorn platom ni polovinu svo­

. lih zivotnih potreьa. 

"') Radnicki tjednik, Zagreb, br. 3/ 1940. str. 6. 
••ј Jugoslovenski list, Sarajevo, br. 3/1936. 
" ) lsto, br. 67/1938. 
"') lsto, br. 109/1936. i 243/1936. 
67

) lsto, br. 67/1938. 
" ) Uredbom је odredena osnovica za rodniёke nadnice u visini od 16 do 18 .dinara. 
•'Ј Jugoslovenski list, Sarajevo, br. 214/1940. 



kr~enja ј neprjdr!avanja zakonskih mjera, odnosno mnogobrojnjh rad­
njckih !albl inspekcjjomo rada do se ovaj ili onaj poslodavoc ne drzj 
propiso. da su sotnice i nadnice njze od propisanjh itd .. 

Zavrsavajuci ovaj prikaz polozcija radnjka u Bosni i Hercegovini 
jzmedu dva rata, zelimo da iznesemo jos samo nekoJjko podataka koji 
takoder na svoj nocin uvjerljivo govore о ovom pitanju. U toku 1934. 
godjne Radnjcka komoro i Jovna berzo rada u Sorojevu provele su 
jednu vrlo opseznu onketu kod radnlko groda Sorojeva jspitujuci ne­
zoposlenost ј njene uzroke, stambene prilike radnika. jshronu. odije· 
vanje, zoduzenost itd. Tom prilikom prikupljenl su vrio interesontni po­
daci. norocito koda је rijec о stambenim prilikomo radnjka. Toko је 
ustanovljeno da od 18.076 radnjckjh porodjca koje jmaju 58.023 clana. 
76,9СЈ!/о stanuje u prizemlju, 4,63DJo u podrumu i по tavanu, о svega 
18.46(1/о njih stanuje no sprotu. Stonovi u kojima stanuju radnjcj i njjhove 
porodice su u provjlu mracni i tjjesni. Od svjh radnika. obuhvacenih 
anketom а koji imaju porodicu. 35.48~/о raspolaze »stonom« od jedne 
sobe. а 53,87°/о imoju stan od sobe i kuhinje. 70) То znaci 89,35~/о rod­
nickih porodica u Sorajevu stanovalo је u stanu sa samo jednom sobom. 
а 35,48°/о njih nije jmalo ni kuhinju. Drugim rjjecimo, to znacl da је 
naiveci dio rodnickih porodica u jednoj prostoriji obavljao sve zivotne 
potrebe i to zajedno bra6a, sestre, bracnj drugovi, mala djeca, starci 
itd. То dalje znaci da је najveci broj njih Ыо lisen odmora poslije rada. 
njege u bolesti, dobrog nocnog pocinka i osnovnih higijenskih uslova 
zivota. Moze se pretpostaviti da su i u drugim mjestima Bosne ј Her­
cegovine stambene prilike radnika Ыlе slicne jli nesto malo bolje zbog 
manjeg priliva radniko, njihovog manjeg broja itd. 

Pisuci ovaj prikaz polozaja radnika, zeljeli smo da on posluzi 
kao osnova za objasnjavanje politickog i sindikalnog organizovanja rod­
nistva Bosne i Hercegovine ј njegove borbe za poboljsanje ekonomskog, 
socjjalnog, ра i politickog polozaja radnistva. Kvalifikaciona struktura 
radnistva, broj muske ј zenske radne snage, godjne starosti zaposlenih 
radnika - elementi koje smo navodili ovdje - su vrlo znacajnj po­
kazatelji sa stanovlsta posmatranja profila politickih i sindikaJn jh or­
ganizacija bosonskohercegovackog radnjstva . 

70
) Vladeto Bilblja i Branko Tadi6, Nezaposlenost, Sarajevo 1936, svesko 1, str. 8 i 9. 
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SUMMARY 

The Position of Workers in Bosnia and Herzegovina 
Between the two Wars 

Ьу AHMED HADZIROVIC: 

То give а detailed description of the position of workers in Bosn.ia and 
Herzegovina between the two World Wars is а great task. Because of that, at 
this monJFщt. we agreed to giving only the data which indicate the number of 
employed workers, their working hours, wages, about the prices of provisions 
and other art.icles necessary for life. We spoke about employment i. е unem­
ployment as well as about the factors which represent very important elements 
in the stating of the positi()n of workers. ln presenting the position of wщkers 
we tried to systematize the data about it int·o unities and chronologically. We 
tried to compare them with the data fram the previous periods in order to give 
as clear апd as complete а picture of it as possiЬie. For each of the groups 
of data (about the number of employed, the height of wages. the number of 
working hours) we gave tabular and individual data in chronological order. 

We did not discu.ss some important factors which also show the position 
of workers such as: workers'protection legislation, Workers'protection iпstitu­
tions (Workers' assurance offices, workers' chambers' etc.) because we wanted 
to give а description ·of the postion of workers which can serve as а basis 
for the explaining of syndical and political organizing of the working class of 
Bosnia and Herzegovina, ai1d an explanation of numerous workers' actions for 
the bettering of the economic position of the working class in Bosnia and Her­
zegovina. 
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