AHMED HADZIROVIC

Strajkovi radnika u
Bosni i Hercegovini 1919 — 1920

Stvaranjem Kraljevine Srba, Hrvata i Slovenaca pocinje novi period
istorije nasih naroda. Jednu vremensku cjelinu, jednu etapu u razvoju te
nove zajednice svakako predstavlja vrijeme od ujedinjenja, pa do kraja
1920. godine. U tom periodu su izgradeni i stabilizovani novi organi vlasti,
formirane jedinstvene politicke i druge organizacije za ¢itavu zemlju, a revo-
lucionisanje naprednih snaga je dostiglo vrhunac. U periodu o kojem govo-
rimo formirana je jedinstvena politicka organizacija radnicke klase Jugo-
slavije Socijalisticka radnitka partija Jugoslavije (komunista), odnosno Ko-
munistiCka partija Jugoslavije i jedinstveni sindikati. Vrijeme od mjihovog
formiranja aprila 1919. do 29. decembra 1920. godine, kada je donesena
»Obznana«, predstavlja peniod u kome su ove organizacije lepalno djelovale,
pa se i zbog toga ovo doba uzima kao jedna cjelina u periodizaciji najnovije
istorije Jugoslavije, )

Veéina jugoslovenskog proletarijata, oduSevljenog ujedinjenjem ze-
mlje i pod uticajem revolucionarnih pokreta u svijetu, veé¢ u prvim danima
nakon formiranja jedinstvenih sindikata i politicke partije radnicke klase
pristupa jednoj ili drugoj organizaciji tako da ove biljeze stalne uspjehe
kako u pogledu narastanja svoga ¢lanstva, tako jo§ vise u ekonomskom po-
gledu zahvaljuju¢i mnogobrojnim uspjeino zavr§enim Strajkovima i tarifnim
akcijama.

Nastojanja radni¢ke klase, izraZena kroz vodenje tarifnih i $trajkac-
kih akcija, rezultirala su u vidnom porastu nadnica, u uvodenju osamsatnog
radnog vremena u velikom broju preduzecda, dobivanju prava na biranje rad-
nickih povjerenika i u mnogim drugim povlasticama usko vezanim za eko-
nomski poloZaj radnika (radnicki konzumi, stanovii dr.).
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U ovom ¢lanku zadrzademo se samo na pitanjima vezanim za borbu
radnika za pobolj$anje materijalnog polofaja, za vede nadnice, za bolje radne
uslove, za krade radno vrijeme itd., jer mislimo da su u ovom periodu rad-
nici na tom planu postigli najvide. DonoSenje nekoliko zakonskih propisa,
izmijenjena ekonomska i spoljnopoliticka situacija i drugaciji odnos vlasti
i poslodavaca onemogudili su u periodu poslije 1920. godine ovakvu alktiv-
nost radnic¢ke klase, pa je i to, pored ostalog, uticalo na nas da se odlucimo
za pracenje 5trajkova i tarifnih pokreta samo u vremenu od ujedinjenja
zemlje do kraja 1920. godine. .

Uz iznoSenje podataka o radniékim akcijama normalno je ofekivati
i iznoSenje podataka koji govore o privrednim prilikama u Bosni i Herce-
govini, strukturi radnicke klase, cijenama na trzistu itd. U ovom ¢&lanku je,
na Zalost, takvili podataka malo iz vise razloga. Zeljeli smo, prije svega, da
§to potpunije prikazemo samu borbu radni¢ke klase za poboljSanje svog
poloZaja u jednom periodu karakteristi¢cnom, izmedu ostalog, i po tome $to
je u njemu vodeno veoma mnogo tih akcija. Govoriti o privrednim prili-
kama, strukturi radni¢ke klase, cijenama i drugim vaZznim momentima, po-
trebnim za cjelovitije sagledavanje kompleksnog pitanja, ovom prilikom
nismo mogli, jer bi to zahtijevalo i daleko vise prostora i vremena, a i
prvo i drugo nam je bilo prili¢no ogranic¢eno.

Nadamo se da de <citaoci, ipak, i bez ovih elemenata, modi steci
odreden dojam o borbi radni$tva Bosne i Hercegovine za poboljanje svog
poloZaja i ocijeniti kako je njihova borba bila te$ka, iako je rije¢ o borbi
za, sa danasnjeg aspekta gledano, ono §to bi svaki zaposleni radnik normalno
trebalo da ima.

Osnovni zahtjevi radni$tva Bosne i Hercegovine, kao i cijelog rad-
nistva Jugoslavije, u prvim danima i mjesecima zajednickog Zivota u Kralje-
vini Srba, Hrvata i Slovenaca mogli bi se svesti ma dva tri dominirajuda:
osamsaino radno vrijeme, priznavanje organizacija, povecanje plata, slo-
boda S$tampe, zbora i dogovora, kao i politicka prava. Svi pokreti vodeni
u tim prvim mjesecima nose u sebi i bar jednu od ovih karakteristika.
Opsta situacija 1 revolucionarno raspoloZenje u svijetu i Evropi samo je
pogodovala ovim pokretima 1 mnogi od njih su mozda i zbog toga zavriavali
potpunim ili djelomi¢nim uspjesima radnika. :

Medu prve znalajnije pokrete bosanskohercegovackog radni$tva,
vodene u zajednickoj drzavi, svakako spada tarifni pokret radnika zaposle-
nih u Zeljezari Zenica. Oni su tokom decembra 1918. godine istakli zahtjeve
za potpisivanje novog kolektivnog ugovora. Nakon pregovora oko uslova
ugovora, 13. januara 1919. godine kolektivni ugovor je bio potpisan'). Medu-
tim, iako je uprava preduzeca potpisala kolektivni ugovor, nije bila spremna
da ga i primjenjuje u potpunosti. Prije svega, ona nije Zeljela da prizna
radni¢ku sindikalnu i politicku organizaciju, a pogotovo nije htjela da se
obaveZze na to da prilikom zapo$ljavanja novih radnika prednost daje orga-
nizovanim.”) Zatim je uprava oklijevala da ispuni uslove u pogledu ugovo-

s BY Arhiv Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu ABiH) Zemaljska viada (u daljem tekstu ZV),
Prezidijal (u daljem tekstu Prez.), br. 2108/1919, Kotarski ured u Zenici — Zemaljskoj viadi u Sarajevu.

2 TIsto — Kotarski ured u Zenici -~ Predsjednistvu narodne vlade u Sarajevu.
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rom odredenih nadnica u pojedinim pogonima Zeljezare, a nije ispunjavala
ni druge odredbe ugovora, kao $to su otpis starih dugova, ispunjenje za-
itjeva ¢inovni$tva koje se prikljucilo organizaciji itd. Zbog toga su radnici
bili nezadoveljni, spremni i na odluéniju akciju u cilju obezbjedivanja po-
ilivanja sklopljenog ugovora. Direkciji Zeljezare uputili su rezoluciju sa svog
zbora u kojoj je upozoravaju da, ako se ne ispune uslovi kolektivnog ugo-
vora, moze u preduzecu do¢i do nereda i neZeljenih posljedica. Na mogude
posljedice nesporazuma oko kolektivnog ugovora upravitelja Zeljezare je upo-
zorio i kotarski predsjednik u Zenici koji je dobro poznavao prilike u pre-
duzedu i uticao da se nesporazumi izglade. Sto pod pritiskom radnika, $to
zahvaljujudi drugim okolnostima, uprava preduzecda je prihvatila i ispunila
sve radnicke zahtjeve osim onog o priznavanju organizacije 1 njenog uticaja
na politiku zapo8ljavanja novih radnika. Tako je privremeno bio zavren ovaj
pokret radnika Zeljezare Zenica. Kalemo privremeno zato §to se radnici
nisu mirili sa ovakvim rjeSenjem i ubrzo su ponovo pokrenuli pitanje pri-
znavanja organizacije, kao $§to su, uostalom, to &inili i radnici u drugim
mjestima.

Jedna akcija bosanskohercegovackog proletarijata, izvedena 21, fe-
bruara 1919. godine, razlikuje se i po svojim dimenzijama i motivima koji
su do nje doveli od svih kasnije vodenih pokreta u ovim pokrajinama, U
mnogome ona nas podsjeéa na majske Strajkove 1906. godine. Rije¢ je o
petsatnom protestnom generalnom $trajku radnika Sarajeva, Mostara, Tu-
zle, Banja Luke, Travnika, Zenice 1 Bosanskog Broda. Toga dana se na uli-
cama ovih gradova na poziv Socijaldemokratske partije Bosne i Hercegovine
iu organizaciji sindikalnih saveza naslo preko 30.000 radnika.

Osnovni motiv koji su imala rukovodstva radni¢kih organizacija BiH
za pokretanje i izvodenje ovakve akcije je politicke prirode, a onda uzanj
istaknuti su i neki drugi zahtjevi radni¢ke klase, kao 5to su osamsatni radni
dan, pravo $tampe, sloboda zbora i dogovora itd. No, prije nego $to done-
semo neki zakljuéak o ovoj veoma Krupnoj akciji bosanskohercegovackog
radnistva, da u kratkim potezima iznesemo njen tok.

Podéinjudi svoj izvjestaj o ovom Strajku u Sarajevu Glas slobode
pie: »Svi radnici i radnice u Sarajevu obustavili su rad, uzeli ucesca na
skupstinama i svi do jednog ucfestvovali u demonstrativnom ophodu po
gradu<®). Pri tome se istiCe da su na poslu ostali samo oni radnici koji po
prirodi posla ne mogu napustiti radno mjesto, kao §to su dezurni kod par-
nih kotlova, telegrafa i telefona, u vodovodu i elektriénoj centrali, te vozadi
ambulantnih kola. Ostali su svi, kako je to ranije bilo dogovoreno, obustavili
pesao u 9 sati ujutro i vratili se na posao u 2 sata poslije podne. Inace, u
Strajku su ucestvovali svi Zeljezni¢ari, podtansko osoblje, radnistvo Fabrike
duhana, fabrike Rachera i Babica, Butaconog, radnici vojnih preduzeda, oso-
blje tramvaja, voza¢i automobila, kodijadi, opStinski radnici, zatim svi tipo-
grafski i Stamparski radnici, knjigovesci, drvedjeljci, gradevinari, krojadi,
koZari, kovinari, moleri, odZacari, nekvalifikovani radnici, pckari i radnici
ostalih struka. U gradu su za vrijeme §trajka bile zatvoreue sve kafane i trgo-

%) Glas Slobode, Sarajevo, br. 43/1919. O pokrelanju ove akeije govori i dokument ABiH, ZV,
Prez. br, 1218/1919. koji Zemaljska vlada %alje komandantu bosanske divizijske oblasti.
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vine, a mnogi kelneri i trgovacki pomocnici su takoder uzeli aktivhog ucesca
u akciji. Veliki broj Zena radnica je takoder ucestvovao u 3trajku, kao i
svi $egrti i mladi radnici. Medu omladinom je, éak, bio i jedan broj uenika
sarajevskih srednjih 3kola. Ukupno se pred Druftvenim domom i u njemu
(Drustveni dom se nalazio kod Glavne poste na Obali — A. H.) sakupilo oko
12.000 radnika i radnica, koji su na zborno mjesto dolazili ili u povorkama
ili u veé¢im grupama sa zastavama. Organizatori ove akcije su, zapravo, Zeljeli
u vide mjesta u BiH odrzati protestne skupstine sa ovim dnevnim redom:
Obespravljivanje i provociranje radnic¢ke klase. Odziv radnika je, medutim,
bio takav da se ¢itava akcija pretvorila u svim pomenutim mjestima u peto-
_¢asovni generalni Strajk, a namjeravane skupétine su se pretvorile u jedno-
dusni izliv nezadovoljstva radnistva sa politikom koja se u zemlji vodi, naro-
¢ito u odnosu prema radnicima i njihovim organizacijama. Kako u Drustveni
dom u Sarajevu nije mogla da stane ni petina prisutnih radnika, odlu¢eno
je da se odrZe tri skupstine: jedna u DruStvenom domu, druga pred Domom
i treca pred Glavnom postom.

Sve tri sarajevske skup$tine su bile identi¢ne. Razni govornici iz
rukovodstva Socijaldemokratske partije Bosne i Hercegovine u sustini su
govorili o istom, a na svima je usvojena i ista rezolucija. Smisao svih istupa
na skupitinama moZe se sagledati iz ovih nekoliko reCenica izreCenih na
prvoj skup$tini u Drudtvenom domu: »...Mi smo, drugarice i drugovi, stu-
pili u ovaj protestni generalni §trajk da njime protestvujemo protiv politike
burzoazije, koja hoée da svoju vlast §to vide ojaca... Mi nikad nismo Zivili
u iluzijama da c¢emo u jugoslovenskoj burZoazskoj drzavi imati socijalnu
pravednost i ekonomsku jednakost, kako je obecavalo burzoasko Narodno
Vijece, niti smo se uzdali blagostanju u novoj drZavi. Ali oc¢ekivali smo da
¢emo imati politicke slobode: slobodu $§tampe, sastajanja i udruzivanja. I
zbilja, prvih dana iza prevrata imali smo politicke slobode. Ali sada se te
politicke slobode sve vife skucavaju... Glavni odbori nasega pokreta poku-
$al su da interveni$u i da upliviSu na vladu da prestane sa ovakvim reZimom
prema radnicima ... Na posljetku smo mislili da u Drzavnom Vijecu ulozimo
protest protiv svih progona i obespravljivanja. Ali u pitanju slanja delegata
u Drzavno Vijede burZoazija je postavila krunu dosadasnjem provociranju
radni¢ke klase. Oni nedaju jedinoj radnic¢koj stranci odgovarajudi broj za-
stupnika, a uz to jo$ radnicima na silu namecu zastupnika, koji nije u nji-
hovoj sredini, koji nikoga ne predstavlja time idu i za cijepanjem nasega
pokreta.«*)

Na svim skup$tinama je usvojena ista Rezolucija u kojoj se prije
svega izrazava »najvece nezadovoljstvo« sa politikom bosanske Zemaljske
vlade i Jugoslovenske vlade prema radnicima. Zatim se »narocito« protestuje
§to Socijaldemokratskoj stranci Bosne i Hercegovine nije omogudeno da u
ime radnika poSalje odgovarajucéi broj svojih zastupnika u Privremeno Na-
rodno PredstavniStvo, odnosno $to je Narodno Vijece odlucilo da Socijalde-
mokratskoj stranci Bosne i Hercegovine ponudi dva mandata, a jedan tako-
zvanim »nacionalnim socijalistima« za koje se kaZe da ih uopste i nema na
ovom podrucju. U Rezoluciji se istiCe da de, u sluéaju da ostane na snazi
ovaj zakljucak Narodnog Vijeda i ako u Drzavno Vijede ode zastupnik »na-

4)  Glas Slobode, Sarajevo, br. 4371919 — iz govora S. Jaksica.
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cionalnih socijalista«, »radni narod Bosne i Hercegovine« bojkotovati Drzavno
Vijede i uopdte nede unj slati svoje predstavnike. Na kraju u Rezoluciji se
senergi¢no« trazi da se bez odlaganja ukine cenzura $tampe i pisama i sva
druga ograni¢enja politi¢kih sloboda, a »radni narod Sirom Bosne i Hercego-
vine« poziva da se $to ¢vrS8ce organizuje u svoje klasne politicke i sindi-
kalne organizacije.?) :

Ova akcija je zaklju¢ena u Radni¢kom domu na taj nadin 3to je
istaknuto da je ovo bila veoma uspjeSna »probna mobilizacija socijalisti¢ke
vojske« koja je pokazala pravu snagu radnicke klase. Radni$tvo je pozvano
da pristupa Socijaldemokratskoj partiji i sindikalnim organizacijama, jer
samo organizovano moze predstavljati snagu koja ¢e od svakog biti respek-
tovana. U dva sata poslije podne svi radnici su se vratili na svoja radna
mjesta i otpoceli sa radom.

Protestna skupstina u Mostaru bila je zakazana u prostorijama »Cen-
trale-kina, ali kako se tu sakupile preko 4.000 lica, »¢itav radni i siromasni
rarod«, skupitina se morala odrZati na otvorenom prostoru. Na skupstini je
usvojena ista Rezolucija kao i u Sarajevu, a nakon skupitine i ovdje su
radnici u povorei po$li ulicama grada. Nakon toga, radnici su se vratili na
svoj posan.?) '

U zakazano vrijeme u &itavom Travniku je bio obustavljen posao.
Sve radnje su bile zatvorene, a radnici Tvornice duhana i Fabrike Sibica
su korporativno do$li na skup$tinu. Podto svi prisutni nisu mogli stati u
salu Radni¢kog doma, skup$tina je odrZana na otvorenom prostoru pred
Domom. Prisustvovalo je preko 1.000 radnika, a skupStina je usvojila istu
Rezoluciju kao i u Sarajevu.’)

U Banjoj Luci je skupStina prvobitno bila zabranjena, a onda su
vlasti, ipak, odobrile njeno odrzavanje, ali samo tri sata prije predvidenog
vremena za njen pocetak. Tako je organizatorima ostalo veoma malo vremena
za pripreme i agitaciju. Ipak, odziv radnika je bio odlican. U gradu je bio
obustavljen sav posao, radnje zatvorene, a na zbornom mjestu se naslo preko
2.000 radnika. Skupétina je odrZzana na otvorenom prostoru i kao i sve skup-
$tine u unutradnjosti Bosne i Hercegovine, usvojila istu Rezoluciju kao §to
je usvojena u Sarajevu. Radnici i radnice su nakon skupstine proli u povorci
ulicama grada. Obustava rada ovdje je trajala do podne kada su se radnici
u ¢itavom gradu vratili na posao.’)

Radnici Zenice su kao i radnici ostalih mjesta taéno u 9 sati i 30
minuta obustavili posao i stupili u generalni $trajk. Radnici Zeljezare i Rud-
nika su se postrojili i nosedi pred sobom veliki natpis »Dolje cenzura«, kre-
nuli na zborno mjesto. Tamo su se ve¢ nalazili ZeljezniCari i1 radnici ostalih
preduzeca. Skupstini je prisustvovalo preko 2.500 radnika. Nakon §to je usvo-
jena Rezolucija radnici su se razi3li’)

5) Isto, iz Rezolucije.

¢ ABiH ZV, Prez. br. 1309/1919, Glas Siobhode, Sarajevo, br. 43/1919.
7y Glas Slobode, Sarajevo, br. 43/1919.

€ Isto, br. 44/1919,

% TIsto.
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Po masovnosti poslije sarajevske, najbrojnija skup$tina odrzana je
u Tuzli. Tu se pred Radni¢kim domom okupilo preko 5.000 radnika. Na skup-
§tinu su u povorkama stizali radnici iz rudnika, solana, iz Fabrike 3pirita,
ciglarski i ostali posto je prethodno u svim preduzedima bio obustavljen
posao. Skupétina je pocela pred Radnic¢kim domom, a zavrSena je u 12 sati
i 30 minuta pred Okruznom oblasti. Nakon 3to se izmijenilo vile govornika,
usvojena je pomeniuta rezolucija i predata vlastima.”®)

Podatke za Strajk u Bosanskom Brodu nismo nali, ali se moZe pret-
postaviti da je i tamo odziv radnika bio dobar i da su i na toj skup3tini istak-
nuti isti zahtjevi, kao i na svim ostalim, i usvojena ista Rezolucija.

Generalni Strajk i protestne skupstine su odrZani u onim mjestima
iz kojih su predstavnici radnickih organizacija prisustvovali sjednici Glavnog
odbora Socijaldemokratske stranke na kojoj je donesena odluka o ovoj
akciji. Zato su obustave rada izvedene u svim mjestima istovremeno, skup-
$tine su .raspravljale o istim problemima i na kraju sve usvojile istu Re-
zoluciju.

I ovako akcija je bila impresionirajuca, a da je priprema za njeno izvo-
denje, naroé¢ito u unutradnjosti Bosne i Hercegovine bila bolja, taj bi efekat
bio neuporedivo veci, pogotove da su joj se pridruZili radnici iz VareSa,
Kaknja, Breze, Ilijaga, Podlugova, ViSegrada, Sjetline, Zavidovica, Teslica,
Lukavca, Brékog, Bijeljine, Drvara, Prijedora, Bihaca, Jajca, Dobrljina, Ma-
slovara, Pala i Konjica, odakle su na adresu organizatora stigli brojni prigo-
vori zato $to i radni¢ke organizacije ovih mjesta nisu pozvane da ulestvuju
u ovoj akciji”). Da se to postiglo, onda bi umjesto 30.000 uéesnika u ovom
generalnom S$trajku taj broj iznosio bar 50.000, a to bi nesumnjivo imalo i
te kakvog efekta.

Motivi kojima su se rukovodili organizatori ove akcije, kada su je
pokretali i vodili, su, prije svega, politicke prirode. Vodstvo bosanskoherce-
govacke Socijaldemokratske stranke je, prema programskim nacelima, kojih
se ova partija i tada i kasnije striktno drZala, Zeljelo da pomodu snage rad-
nicke mase uti¢e na vlast da i njega ukljudi u sistem vlasti imenujudi pred-
stavnike Partije koju ono zastupa u najvi$a drZzavna predstavnicka tijela.
Tako bi se, bar donekle, ostvarila programska orijentacija ove Partije za
osvajanje vlasti parlamentarnim putem. Prema tome, generalni Strajk koji
ona pokrece sa ovakvim ciljevima nije revolucionarna akcija nego, ovog puta,
metod pritiska jedne polititke partije na politi¢ki sistem u zemlji u cilju
postizanja odredenog politi¢kog cilja. S druge strane, masovnost akcije i odu-
Sevljenje s kojim radniStvo u nju stupa pokazuje raspoloZenje masa i sprem-
nost na borbu, $to je, donekle, odraz i opsteg revolucionarnog raspoloZenja
proletarijata u svijetu koje je tada zahvatilo vedinu evropskih, pa i neke
vanevropske zemlje. UCedc¢e takvih radnickih tribuna, kakvi su bili Puro
Dakovi¢, Gojko Vukovi¢ i drugi, u organizovanju i izvodenju ove akcije uka-
zuje na to da se diferenciranje na revolucionare i one koji to nisu jod nije
izvr8ilo u radni¢kom pokretu. U dobroj mjeri tome treba i zahvaliti §to je
akciju prihvatilo onoliko radnistva, kao i 3to su se na skup3tinama, pored

9 ABiH, ZV, Prez. br. 1316/1919; Glas Slobode, Sarajevo, br. 46/1919.
1) Isto.
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gisto politickog zahtjeva Socijaldemokratske stranke Bosne i Hercegovine da
u Driavnom Vijecu jedino ona bude zastupnik interesa radnicke klase ove
zemlje, mogli ¢uti i drugi zahtjevi u pogledu radnog vremena, slobode orga-
nizovanja, slobode Stampe, cenzure itd.

Zanimljivo je da sa datumom izvodenja ove akcije bosanskohercego-
vactkog radnis$tva koincidira datum jedne, za radni¢ki pokret, zna¢ajne na-
redbe. Vrhovna komanda sa O br. 36083 od 21. T 1919. naredila je: »Da bi se
sprecili eventualni Strajkovi Zeljeznickog osoblja, kao i njihova nepokornost
svojim stare$inama, naredujem: Da komandanti mesta na pismenu predstavku
jefova Zeljeznickih stanica interveni$u sa svojim trupama u cilju obezbe-
denja reda i pravilnog saobracaja«”). U toku izvodenja ovog Strajka vojska,
doduSe, nije intervenisala, ali ova naredba ukazuje na to da de novi rezim
uskore poceti da pokazuje zube svakom ko nije spreman i voljan da mu
se bez pogovora pokorava. Trebalo je da prode samo jedan kradi period dok
se nova vlast u novoj drzavi snade, ucvrsti svoje pozicije, pa onda da pokaze
svoje pravo lice,

U prvim mjesecima 1919. godine ronoge tarifne i Strajkacke akcije
zavrsile su se potpisivanjem kolektivnih ugovora izmedu radnika i poslo-
davaca. Ti ugovori su redovno bili vrlo povoljni za radnike i regulisali su i
ona pitanja koja ranije obi¢no nisu rjefavana. Naveicemo kao primjer jedan
takav ugovor. Savez gradevinskih radnika u Sarajevu sklopio je 19. marta
1919. godine sa poslodavac¢kim udruZenjima radni ugovor za 1919. godinu.
Ugovor se primjenjuje od 24. marta iste godine. Njim se u osnovi rjeSavaju
dva krupna pitanja: radno vrijeme i nadnice. $to se tite radnog vremena,
zakljuéeno je da ono traje osam sati dnevno, da pocinje u 7 ujutru i traje
do 12 u podne 1 od 14 do 17 sati. U pogledu nadnica ugovor predvida tri ka-
tegorije radnika: pocetnici, mladi radnici imaju 3 krune na sat, srednji rad-
nici ¢e primati 3,60 kruna na sat, a najbolji radnici ¢e imati 4 krune satnicu.
Isplata zarada po osnovu ugovora obavlja se svake subote. Osim ovih osnov-
nih, u ugovoru su sadrzane i odredbe o otpusStanju radnika, radnic¢kim po-
vjerenicima, prekovremenom radu koji se za prva dva sata placda sa 509/
vise, a nedjeljom i vise od dva sata sa 1009, vise. Za rje§avanje sporova koje
povjerenici ni ugovorne strane ne bi mogle rijeSiti predvideno je mirovno
povjcreni$tvoe od 7 ¢&lancova. Ugovorom se takoder reguliSu pitanja baraka
za radnike na gradili$tima, zapos§ljavanju radnika, za$titi na radu i jo$§ neka
manje vazna.")

O mjerama reZima protiv radnickog pokreta govori se na posebnom
mjestu. Ovdje ncke od njih pominjemo zato $to su za njith vezane radnicke
akcije o kojima se govori u ovom poglavlju. Tako, na primjer, uz zabranu
proslave Prvog maja 1919. godine povezana je protestna akcija bosanskoher-
cegovackog radni$tva, 3to kasnije dovodi do velikog hap3enja, $trajkova, pri-
vremene zabrane rada sindikata i dugotrajne pasivne rezistencije radnika
u nekim krupnim preduzec¢ima rudarske industrije.

Ministarski savjet je na svojoj sjednici 26. aprila 1919. godine od-
lu¢io da se na cijeloj »vojisnoj zoni«, u koju spadaju i gradovi Zagreb, Ljub-

12) ABiH, ZV. Prez, br. 1343/1919 — Komanda 1T armijske oblasti — Narodnej vladi za Bosnu i

Hercegovinu, potpis Stepa Stepanovié.
V) Glas Slobode, Sarvajevo, br. 74/1919.
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ljana, Split, Sarajevo i dr. zabrani Prvog maja svako manifestovanje u bilo
kom vidu. Obrazlazudéi ovu zabranu, Vlada isti¢e da se ona donosi: »...radi
toga §to se na voji¥noj zoni ne mogu dozvoljavati takve manifestacije. Pozo-
vite sve da bude mira jer se svaki nemir i svaka akcija iskoriScuje protiv
nas i ugroZava polozaj na konferenciji mira. Cim se svrii pitanje naSih gra-
nica, onda ée prestati i sve ove preventivne mere, koje diktiraju ratne prilike
i sadanji poloZaj i vlada tada nece ¢initi smetnje slobodnom manifestovanju
uverenja«.')

Objasnjenje da se zbog poloZaja nase delegacije na Versajskoj kon-
ferenciji zabranjuje proslava prvog maja je prili¢no prozirno, jer ipak se
zna §ta znadi Prvi maj za radnic¢ku klasu, pa ga zbog toga ni radnistvo Sirom
nase zemlje nije htjelo da prihvati. Ve¢ 29. aprila 1919. godine rudari drzavnih
rudnika u Zenici i Kreki poceli su s pasivnim otporom, protestujudéi na taj
nadin protiv odluke o zabrani proslave Prvog maja.”) Sarajevski radnici za-
posleni na tramvajima, u Zeljezni¢koj radionici, u vodovodu i u elektri¢noj
centrali 30. aprila 1919. stupili su zajedni¢ki u $trajk i na taj nadin izrazili
svoje neslaganje sa odlukom vlasti o zabrani proslave Prvog maja.”) Istupom
ovih radnika koji su svoju akciju nazvali generalnim 3trajkom, postignutg je
to da su jedno vrijeme i svi dudani u sarajevskoj éardiji bili pozatvarani,
a sa akcijom radnika solidarni su bili i mnogi gradani Sarajeva, koji se nisu
ustrucavali i da to javno kazu. O tome u izvjeStaju Zemaljske vlade navodi
se: »...Kada je uz to jo§ stigla vest, da se usprkos zabrane kupe radnicke
mase na Zeljezni¢koj stanici i u Radeni¢ckom domu, potraZena je vojna pomod¢
da se ove protuzakonito skupljene rulje rasteraju, te je tom prigodom po-
zatvarano oko 500 radnika. Osim toga je progladen prijeki sud za sva nasilna
dela protiv javnog mira i poretka, te je proglaSena i naredba Vrhovne Ko-
mande, kojom su stavljena gradanska lica za takve zlo¢ine pod vojisnu ju-
risdikcijue. ZavrSavajuci svoj izvjeStaj, Vlada maglaSava: »... Podto se je
tekom preduzetih premetacina pokazalo, da su radnitke organizacije preko-
racujudi svoje statute razvijale Zivahnu politicku delatnost, raspustila je Ze-
maljska vlada prema zakonu o druitvima sve radni¢ke organizacije«.”)

Odgovor organa vlasti na akcije radnika, koje misu bile ni tako iza-
zovne ni toliko opasne, bio je vrlo drasti¢an. U svim mjestima izvrSena su
hap$enja radnickih sindikalnih funkcionera, deloZiranja iz drfavnih stanova,
protjerivanja u zavitajna mjesta mnogih ucesnika u akcijama i njihovih fami-
lija itd. No, da vidimo kako su tekle te akcije radnika. Radnitvo drzavnih
ugljenokopa u Zenici i Kreki i radnici solane u Kreki po&eli su sa pasivnim
otporom, kako smo veé¢ pomenuli, 29, aprila 1919. godine. Ond su naime nasta-
vili dolaziti na posao, ali bi onda tu stajali, leZali, pri¢ali itd. osam satiionda
odlazili kudi. Tako je proizvodnja u ovim krupnim industrijskim preduze-
¢ima gotovo potpuno stala. Kako su se jedno vrijeme i rudari iz Kaknja i
Breze prikljutili ovoj akciji, stupivéi u 3trajk, situacija je bila vrlo ozbiljna,

) ABiH, ZV. Prez. br. 3371/1919 — Ministarstvo unutradnjih dela — Zemaljskoj vladi Sarajevo.

_ 15) Isto, brojevi 3531/1918 — Direktor rudarske uprave u Zenici — Zemaljskoj vladi u Sarajevu
i 6642/1919 — Zemaljska vlada za Bosnu i Hercegovinu — Ministarstva $umarstva i rudarstva Beograd.

%) Isto, br. 3548/1919 — Zemaljska vlada u Sarajevu — Komandi 1I armijske oblasti u Sarajevu.

7) Isto, br. 4467/1919: Zemaljska vlada — Ministarstvu unutrasnjih dela (18. V 1919, Sarajevo)
povodom interpelacije poslanika Korada o zabrani proslave 1. maja — dostavlja podatke za odgovor
na interpelaciju.
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a nestadica uglja i soli vrlo velika. Pokusademo tabelom ilustrovati $ta je
znadila ova akcija, narodito sa stanovista interesa driave, odnosno zastoja
produkcije, 2 -

Evo te tabele: f

Dnevna produkcfja u tonama:

Dana i © Ugljenokop Ugljenokop Ugljenokop . Ugljenokop |, |
mjesec Kreka Zenica Kakanj . Breéza-- -
28: april * 656 normalna 509 normalno 439 normalno 379 mormalno

295 o 132 pasivni 170 pasivni 424 % 333 A ay B .
80 123 i 177 % 444 it 1, TR e
1. maj Proslava Prvog maja od Zemaljske vlade bila dozvol]ena' cllig

1 SR 549 normalno strajk 373 normalno strajk‘

& 701 - = Strajk 155

4.37)) " Nedelja i nije se radilo , s

Bt 538 normalno 106 radnici 129 radnici -7, =3tradle . . !
B 105 pasivni 70 se po 106 se po Siralk | 5o i
o LIg - 101 malo 127 malo ., Strajk .

ol 81 otpor 256 vracaju 209 vrafaju . 147 :
i 67 362 318 . 81+ e
107+, 164 : 326 379 Zr 25 radmici . -
|15 e Nedelja i nije se radilo . g se po

1858 62 454 453 . 174 malo

13.7 =5 35 pasivni 420 skoro 482 . 121 .

7 T 32. otpor ] 420 £ 478 normalno 174 vraéaju -

e i 38 . 520 normalno 646 203

16 & 22 425 555 219,

17. Strajk 450 531 212

i Al 40 pasiv. Nedelja i nije se radilo sem u Kreki ]

180 31 455 ' 483 ° g,

244 66 otpor 610" 550 SN g8 i )

Pasivni otpor u rudnicima i $trajk u Sarajevu zapoleo je 29. aprila
1919. u znak protesta protiv zabrane proslave Prvog maja. Prvog maja se u
drzavnim rudnicima, ipak, nije radilo jer je to tarifnim ugovorom potpisa-
nim jo$ 18. januara 1919. godme bilo dogovoreno sa Vladom. Obav;estenja
o zabrani proslave prvog maja u Kaknju, Brezi i Ljubiji su kasno stigla i
tamo su rudari bez smetn31 od lokalnih vlasti proslav111 SVOj, prazmk " Me-
dutim, kako su u Sarajevu i Zenici 30. aprila i 1. maja 1919. godine izvriena
brojna hapfenja radni¢kih funkcionera, cijela akcija, zapodeta zbog zabrane
proslave radnitkog praznika, poprimila je drugadiji oblik. Prije svega, u
znak solidarnosti sa radnicima Sarajeva, i jo¥ viSe protestujudi protiv hap-
Senja svojih drugova u Sarajevu i Zenici rudari Zenice, Kaknja i Breze stupili
su u $trajk. U Zenici su svi radniai rudnika $trajkovali dva dana (2. i 3.
maja), a onda su postepeno pocleli dolaziti na posao tako da su u toku
iduéih Sest dana gotovo svi bili ma poslu. Stupajudi u $trajk, radnici su za-

%) Tabela uzeta iz izvjeStaja koji Zemaljska vlada u Sarajevu SZalje M:mstarswu mmarstva i
rudarstva u Beograd, ABiH, ZV. Prez. br. 6642/1919. ;

1) Isto.

'
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htijevali pudtanje na slobodu uhap$enih drugova. Mnogo je zanimljivije od
svih radni¢kih zahtjeva, pa i od konanog rezultata same akcije kakvo
drianje je zauzela vlast, odnosno njeni organi u ovoj akciji. Da bi Sto brie
i efikasnije ugu$ila ovu akciju, Zemaljska vlada u Sarajevu je imenovala
dr Wilima Kellera, policijskog tajnika, za vanrednog vladinog komesara za
grad i okolicu Zenice sa izri¢itim nalogom da pod svaku cijenu ima odmah
(do 5. maja) uspostaviti rad u rudniku Zenica.®) U pismenom nalogu, koji je
dobio Keller, kaZe se: »Ako radnici u ugljeniku ne budu iz vlastite pobude
nastavili svoj posao, onda imate duZnost da ih na to silom nacerate. Upotre-
bite u tu svrhu u prvom redu tamodnju Zandarmeriju. Ako ova ne bude do-
statna, obratite se na tamo$njeg komandanta mesta i zatraZite vojnu pomo¢.
Imajte stalno pred odima prvi i glavni va$ zadatak, a to je da se sutra u
ugljeniku u Zenici mora rad otpoceti i da se onoliki broj radnika upravi
ugljenika na raspoloZenje stavi, koliko je neophodno potreban... Vada je
duZnost istovremeno da ustanovite sve kolovode, koji su $trajk inscenirali
i sve one osobe koje direktno ili indirektno uti¢u na radnike da 3trajk pro-
duZe pod odgovornost stavite, a u prvom redu da ih date zatvoriti«<”). U na-
redenju se zatim nastavlja: »Naredite najstroZije, da ni jedan $trajkajudi rad-
nik ne smije dobivati nikakvih Zivotnih sredstava i ostalih potreba niti od
vlasti i zavoda, niti od privatnih lica. Proglasite telalom da de svaki onaj
koji to naredenje prekrsi, biti kaznjen sa globom do 10.000 K. odnosno zatvo-
rom do 6 mijeseci. Radnike koji stanuju u radni¢kim kolonijama deloZirajte
odmah an mas i bez ikakva obzira« ...Kotarski ured kao i svi sreskom na-
Zelniku podvrZeni &inovnici duZni su, da VaSe naredenje bezuvjetno slusaju,
isto tako tamo$nja Zandarmerija i policija. U sluaju i najmanjeg otpora
postupajte sa suspenzijom odnosno imate pravo, da ako je potreba, doti¢ne
organe, koji nece da se pokore u zatvor stavite«.)

Ovim naredenjem, koje je dr Keller bezobzirno provodio, §trajk ru-
dara u Zenici je slomljen. Da bi to postigao, ovaj izaslanik vlasti je prvo
morao otpustiti sa posla 11 rudara, a 5 radnika sa familijama delozirati iz
erarnih stanova i protjerati ih iz Zenice u zaviajne op$tine u Jugoslaviji ili
izvan granica mna$e drZave.®) Osim ovoga, u Zenici je §to uoéi Prvog maja,
Sto makon izbijanja ovog Strajka pobhapSeno 50 radnika. Na molbu Kotarskog
ureda i Komande mjesta ovi radnici su stavljeni u zeni¢ku kaznionicu, i to
u zgradu zvanu »samica«. Cuvanje zatvorenih radnika, kako u dokumentu
stoji »...vr§i srpska vojska. Hranu odreduje kotarski ured i na ra¢un njegov
i po njegovom naredenju izdaje kaznionica po internircu 1 hljeb (650 gr.) na
dan«.”) Tek nakon ovih mjera rad u rudniku je zapodeo 5. maja 1919. sa 106
radnika, 6. maja je radilo 70 rudara, 7-og maja 101, 8-og 256 da bi iduéih dana
na posao redovno pocela dolaziti veda polovina ukupnog broja zaposlenih
radnika.

Vrlo sliénu, gotovo identi¢nu sudbinu imao je i $trajk radnika rud-
nika kamenog uglja u Kaknju. Njih 850 (vjerovatno obadvije smjene) su 3.

20) Isto, br. 3768/1919 — Zemaljska vlada u Sarajevu — Gospodinu Dr Wilimu Kelleru policijs-
kom tajniku,

) Isto.
%) Isto, br. 6642/1919.

7 Isto, br. 3843/1919: Direkcija ceniralne kazniomice za Bosnu i Hercegovinu Zenica — Zemalj-
skoj vladi Sarajevo.
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marta 1919. godine, nakon $to su &uli da su im drugovi i radni¢ki funkcioneri
u Sarajevu i Zenici pohaps$eni, proglasili 5trajk sa jednim zahtjevom: da se
svi uhap$eni radnici odmah puste na slobodu. Organi vlasti u Kaknju i izasla-
nici Zemaljske vlade iz Sarajeva (dr Molnar i nadpovjerenik Bjelancic) 4.
maja su organizovali skup$tinu sa rudarskim radnicima na kojoj su »poku-
ali rastumaditi« radnicima situaciju u zemlji i »privoliti« ih da nastave po-
sao. Radnici su na toj skup$tini jednoglasno odluéili da nastave Strajk sve
dok se uhapfeni radnici ne puste na slobodu. Na ovakav odgovor radnika
Vladin izaslanik u Kaknju dr Molnar je naredio da se uhapse sljedeci rad-
nici i radni¢ki funkcioneri: Hucesider, Tvrdkovié, Volena, Sozan, Hajer,
Kljué, Vukojevi¢, Cuder, Kadié, Jaksi¢ Pero, Milovanovi¢, Babié, Nedi¢, Do-
lanc, Matanovié i Kubijer i da se otpreme u Kotarski zatvor u Visokom.
Istovremeno je radnicima zaprijedeno da de, ukoliko se 5. maja 1919. ne
nastavi posao u rudniku, biti deloZirani svi oni radnici koji stanuju u erar-
nim stanovima. Ova prijetnja je provedena u djelo i 3 radnitke porodice su
izbatene iz drzavnih stanova. Na posao se 5. maja ipak javilo samo 129
radnika, 6-og ih je doSlo 106, 7T-og 127, 8-og 209 da bi tek narednih dana vedi
dio radnika bio prisiljen da nastavi sa radom. Od uhap$enih radnika, nakon
nekoliko dana, jedan dio se vratio u Kakanj, dok su devetorica njih predani
Vojnom sudu u Sarajevu®). U toku 5. maja, kada je dio radnika poceo do-
laziti na posao, izaslanik Zemaljske vlade u Kaknju dao je nalog za hapSenje
jo3 30 radnika i za deloZitanje 12 radni¢kih porodica iz driavnih stanova
kako bi izvriio jo3 vedi pritisak na radnistvo, a dva svoja dovjeka je poslao u
okolna sela da mu sakupljaju nove radnike.”)

Cim je u Brezu stigla vijest da su radnici u Kaknju stupili u $trajk,
odmah su to uéinili i radnici ugljenokopa Breza, isti¢udi isti zahtjev koji su
postavili i radnici drugih mjesta Bosne i Hercegovine koji su tih dana vodili
odbrambene akcije. Potpuni Strajk u Brezi je trajao tri dana, a nekoliko
dana poslije toga i ovdje su radnici postepeno bili privodeni posiu. U 3trajk
su stupili svih 560 rudara, koliko ih je bilo zaposleno u ovom rudniku.
Kao i u drugim mjestima, i ovdje su vode Strajka odmah pohapsene,
radnicima u koloniji je saopS$teno da ce, ako nastave Strajk, odmah biti pro-
tjerani u svoju domovinu, a radnicima u rudnickim stanovima da e biti
izbaceni iz njih ako ne obustave $trajk. Sve ove prijetnje su izvriene. Do
8. maja bilo je pohapSeno 25 radnika, viSe radni¢kih porodica je deloZirano,
a u proglasu koji je Zandarmerija oglasila po selima obavijeSteni su seljaci
da ce svi oni koji do 12. maja 1919. godine me dodu na posao biti otpusteni
iz »svih zemaljskih rudnika«.®)

Sa koliko volje i upornosti su se borili radnici Kreke u ovoj zajed-
nickoj akciji bosanskohercegovackog proletarijata! Upravo je nevjerovatna
njihova istrajnost, naro€ito ako se ima u vidu ¢injenica da najvedi broj rad-
nika zivi od svog rada i da nikakvih drugih sredstava za Zivot nemaju, a
ipak su istrajali u borbi viSe od dva mjeseca. Kolike su njihove Zrtve i liéna
odricanja, nije potrebno posebno maglasavati. U akciju radnici Kreke stupaju

24 O 3trajku u Kaknju vidjeti dokumenta ABiH, ZV. prez. brojevi: 3703, 3764, 3772, 3775, 3817 i
6642 svi iz 1519, godine.

%) ABiH, ZV. prez. br. 3813/1919. telegram dr Molnara iz Kaknja — Zemaljskoj vladi u Szrajevo.

2y Tsto, brojevi: 3812, 3871, 3613, 3986 i 6642 svi iz 1919. godine.
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ovako: na vijest o zabrani prvomajske proslave rudari Kreke otpocinju
s pasivnim otporom, koji provode dva dana (29. i 30. apnila 1919) i, smatra-
juci da je to dovoljan izraz njihovog neslaganja sa ovom mjerom organa
vlasti, 2. maja 1919. godine normalno nastavljaju svoj posao. Oni normalno
rade i 3 (subota) i 5 (ponedjeljak) maja, jer misu znali za nove mjere organa
vlasti u Sarajevu i Zenici, a kada su saznali za brojna hapSenja radnika u
tim mjestima, oni 6. maja 1919. godine zapo&inju ponovo s pasivnim otporom
zahtijevajuéi ovog puta bezuslovno pustanje svojih drugova na slobodu. Rad-
nici su tako striktno provodili pasivni otpor da je, recimo, broj radnika koji
u normalnim uslovima proizvede oko 70 vagona po 10 t. uglja dnevno, u
vrijeme pasivnog otpora proizvodio samo 10, 8, 6, 3 pa &¢ak i samo 2 vagona
uglja dnevno. Radnicki odbor, koji je rukovodio akcijom i radni¢ki povjere-
nici su zakljucili da se proizvodj samo onoliko uglja koliko je potrebno za
normalno funkcionisanje rudnicke elektri¢ne centrale i za potrebe radnickih
familija. Pojedinih dana, naroCito poslije 12. maja, proizvodnja je bila tako
mala da je rudarska uprava nabavljala ugalj iz drugih rudmka Takvo stanje
je trajalo u toku mjeseca maja i juna.”)

U toku trajanja ove, u mnogo ¢emu jedinstvene akcije rudarskih
radnika, organi vlasti u Tuzli i Sarajevu pokuSavali su ma razne naine da
skr¥e otpor radnika i da ih natjeraju na rad. Pomenudemo neke od mjera
poduzetih s tim ciljem. Jedna od prvih je posjeta okruznog nacelnika u Tuzli’
rudniku. On je 8. maja 1919. u dva navrata odlazio u Kreku i razgovarao sa
radnicima i mjihovim predstavnicima. Uvjerio se u mjihovu jedinstvenost i’
solidarnost i, kako istide, stekao uvjerenje da radnici neée nastaviti rad dok
im me bude ispunjen zahtjev za pu$tanje ma slobodu uhap$enih drugova.
Radnici su tom prilikom uvjeravali okruznog nacelnika da ¢ée po ispunjenju
njegovog zahtjeva ne samo mnastaviti sa radom mego i povecati proizvodnju.
Inae ovaj cinovnik misli da je i uprava rudnika »slaba« i da snosi dio
odgovornosti zbog stan_]a u rudniku, pa predlaze »Za upravnika treba dove-
sti jaka ¢ovjeka, ponajpre srbijanca«®™).

Organi vlasti u Sarajevu nikako nisu bili zadovoljni razvojem situa-
cije u Kreki. Po njihovim mjerilima, ni lokalni organi vlasti u Tuzli misu u
ovom slu¢aju zadovoljili. Ovakav zakljudak se moze izvuéi iz pisma Ze-
maljske vlade u Sarajevu Komandi II armijske oblasti datiranog sa 10. maj
1919. U pismu se kaZe: »Stvari u Tuzli ne stoje dobro u toliko, $to dotiéne
lokalne vlasti nisu ni pokuéale da energidno i uspje§no povedu dobivene
upute, da skrie tamodnju pasivou rezistenciju koja je mnogo opasnlja nego
1i Strajk. . : .

Zemaljska je vlada zbog toga izdala danas najstrozija naredenja da
se pitanje u Kreki uredi i da se radnici ili pokore ili slome. :

Naredujem istodobno zatvaranje i procerivanje radnika koji nece da
rade, a ujedno deloiiranje porodica sviju nepokomih elemenata«. Na kraju
pisma se dodaje da je »...potrebno pojaéati garnizon (u Tuzh A. H) jedmm
dijelom infanterije mitraljeza i topova«.”)

#) Izneseni podaci o akciji u Kreki sadrani su u ved [Eomm]anom izvjeita gu Zcma]]skc vlade
u Sarajevu — Ministarstvu $umarstva i rudarstva Beograd, ABi ZV. prez. br. 664.

#) ABiH, ZV prez. br. 3977/1919: Okruzni nalelnik Tuzla — Zemaljskoj viadi Sarajevo
®) Isto, br, 4025/1919: Zemaljska vlada u Sarajevu — Komandi II armijske oblasti.

116




Podto ni 15. maja 1919. godine situacija u Kreki nije nimalo krenula
na bolje sa stanovi$ta interesa vlasti, Zemaljska vlada odlucuje da iz Zenice
pozove jednog od svojih najboljih policijskih-¢inovnika dr Wilima Kellera i
da ga posalje u Kreku sa specijalnim ovlastenjima za ugusivanje pokreta ru-
dara. Ovaj policajac je, i u Zenici najo$trijim mjerama uspio da prinudi ru-
dare na posao. Ovlastenje koje mu je sada dato za Tuzlu i Kreku identi¢no
je sa onim koje je ponio u Zenicu. On opet treba »da pod svakn cijenu uspo-
stavi rad u rudniku«, u tu svrhu mu na raspolaganju stoje Zandarmerija i
vojska, ovlasten je da hapsi i sve ucesnike u akciji i sve one koji im pomaZzu
pa, ¢ak, 1 sve one koji njemu ne pomazu, pa makar to bili i najvisi &novnici.
Takoder je ovlasten da deloZira radnike iz drZavnih stanova, da ih protjeruje
u zaviajna mjesta, da zabrani ¢iabdijevanje radnika i njihovih porodica
Zivotnim namirnicama itd.>)

Ozbiljnost situacije u Krei.i povedavala je ¢injenica da su istog dana
kada i rudari, pasivni otpor zapoceli i radnici u solani. Posto nije proizvoden
ugalj neophodan za rad solane (so se mora kuhati u velikim kazanima), rad
u ovom veoma vaznom industrijskom preduzedu je sasvim prestao. Solana
nije radila vi¥e od mjesec dana, 8to je prouzrokovalo gubitak od preko 400
vagona soli, odnosno §to je drZavnom monopolu nanijelo $tetu od preko 4
miliona kruna. Kad iznosimo ove podatke da pomenemo i to da je za dva
mjeseca pasivne rezistencije u rudniku proizvedeno manje 2300 vagona uglja,
§to je za driavu predstavljalo preko 2 miliona kruna gubitka, jer se ugalj
morao po trostruko veéoj cijeni mabavljati u Ce$koj, a ukupna suma gubitka
za narodno gospodarstvo proizasla iz ovog premasivala je sumu od 10 milio-
na kruna.")

Narednih nekoliko dana u Kreki je bilo vrlo Zivo. Organi vlasti i rud-
nicka uprava su &inili sve 8to je u njihovoj moéi da rad odpocne, a radnici
su stoi¢ki podnosili udarce i uporno ponavljali svoj zahtjev. Pored maloga,
datog dr Kelleru, i svega onog 5to je u njemu sadrzano, 18. maja 1919. godine
Zemaljska vlada se ponovo obraca Rudarskoj upravi u Tuzli i svom izaslani-
ku sa movim zahtjevima za otpofinjanje rada u rudniku i novim instrukci-
jama kako da se to postigne. »Nastojte svim sredstvima da se $trajk 3to
prije ugusi i radnici koji zele raditi od terora zaStite« kaZe se u tom nare-
denju. I dalje »DeloZirajte familije svih onih koji nede da rade, a otpravite
sve u zavicaj bez obnra na zavicajnost koji su na smetnji da se uspostave
normalne prilike.

‘ Besplatm podvoz za otpravljanje d mjihove familije je osiguran. Ispla-
tite, gdje je potrebno i manje potpore prema broju famﬂue iz naknade grad-
skog kotarskog ureda«.”)

Provodedi u Zivot naredenja Zemaljske vlade o kaZnjavanju svih rad-
nika koji nede da rade, organi vlasti u Tuzli i Kreki su, prema sopstvenom -
izvjeStaju, delofirali iz driavnih stanova 40 radnika sa porodicama i 50 rad-
nika samaca (»becarac), Vecina ovih radnika je otpustena i sa posla i protje-

& %) Isto, br, 4265/1919: Zemaljska viada za Bosnu i Hercegovinu — Dr Wilimu Kelleru, policijskom
tajniku,

ay  Isto, br. 6642/1919.

3) Isto, br. 4438/1919: Zemaljska vlada Sarajevo — Rudarskoj upravi u Kreki i Ministarstvu
unutra$njih poslova Beograd.
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rana u zavidajna mjesta. Najveéi dio njih je bio »nadlezan« u Cehoslovackoj
ili nekoj drugoj susjednoj zemlji i svi su tamo i upudceni, bez obzira na to
§to su neki od njih rodeni u Jugoslaviji i nemaju nikog u zemljama iz kojih
vode porijeklo.®)

Nada organa vlasti da de o$trim mjerama i sankcijama protiv kva-
lifikovanih i visokokvalifikovanih radnika, koji su ujedno i mosioci organizo-
vanog sindikalnog rada, skriiti otpor radnistva iz okoline Tuzle i Kreke nije
donijela o¢ekivane rezultate. Pored svih progona i kazni, radni$tvo je bilo
dosljedno u svojim zahtjevima i uporno je nastavljalo borbu.

Uvidjevsi, na kraju, da nikako ne mogu slomiti radniStvo, organi
vlasti sa Rudarskim odsjekom pri Zemaljskoj vladi u Sarajevu odluéuju da
u Kreku dovedu 400—500 radnika iz drugih podru¢ja Jugoslavije i da na taj
nadin prekinu s pasivnom rezistencijom u Kreki. Zemaljska vlada se u tom
cilju obratila vlastima u Zagrebu i Ljubljani i redakcijama nekih listova
moleéi ih da joj pomognu u iznalaZenju radnika sposobnih za rad u rudnici-
ma. Neki listovi su objavili takve motice iz kojih se moZe procitati i ovo:

. da drZavni ugljenokop Kreka kod Tuzle u Bosni potrebuje 400—500 ru-
darskih radnika. Garantuje se jeftina hrana i dobra zasluga. Kukuruzno bras-
no stoji na ugljenokopu za radnike 60 filira, 4 kru3no 1 kruna. Zasluga varira
prema zaposlenju i marljivosti radnika, a najmanja iznosi 15 kruna do¢im
najvi$a oko 30 kruna. Stan i ogrijev dobiva radnik badava«.*)

: Na ovaj poziv u Tuzlu je doslo oko 200 radnika, ve¢mom Slovenaca,
koji su dosli ovamo ne znajudi kako je do$lo do toga da se traZe nezaposleni
rudari cak iz Slovenije za Kreku. PiSudi o tome 27. juna 1919. godine, Glas
Slobode nagladava da od 1200 radnika, zaposlenih u rudniku Kreka u Benja-
minu, radi svega desetak i s tim u vezi konstatuje: »Na$i su drugovi u Tuzli
uvjereni, da su nevino napadnuti i neée podeti raditi dok im se me povrate
nevini njihovi drugovi na posao. Vlast nece da udovolji ovome opravdanom
zahtjevu, ve¢ dobavlja radnike iz Slovenije. Rudarski radnici Slovenci su nasi
organizovani drugovi (podvudeno u Glasu Slobode) i bojati se je, da vlada i
ovdje ne doZivi razo¢arenje«.”)

Predvidanja Glasa Slobode su se u potpunosti ostvarila. Kada su ru-
dari iz Slovenije saznali zasto su dovedeni u Kreku, kada su uvidjeli kako se
rudani Kreke bore za svoje opravdane zahtjeve, svi do jednog su im se pri-
druzili i ukljuc¢ili u borbu za zahtjeve rudarskih radnika Kreke. Ovaj pgest
solidarnosti i jedinstva radnika, kada su u pitanju zajednicki interesi, veoma
je ubrzao konacni rasplet ovih dogadaja, a za organe vlasti on je bio 3ok,
kakav sigurno nisu ofekivali.

O konacnom rezultatu akcije radnika Kreke moZda se najbolje moZe
suditi na osnovu onog §to je reeno i zakljuceno ma skups$tini ovih radnika
odrzanoj 1. jula 1919. godine u Kreki. Toga dana se u Kreki okupilo oko 2.000
radnika iz rudnika i solane, a bili su prisutni i svi radnici dovedeni iz Slo-
venije. Skupétini su podnijeli referate Kosta Novakovié, delegat Centralnog

=) Isto, br. £642/1919.
. My Isto, br. 4780/1519: Zemaljska vlada rudarski odsjek — Rijeé SHS Zagleb
) Glas Slobode, Sarajevo, br, 102/1919. 3
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sindikalnog vije¢a Jugoslavije i SRPJ (k) iz Beograda, Mitar Trifunovi¢ iz
Tuzle i Zeljeznik, rudarski radnik iz Slovenije. U referatima je istaknuto da
progoni radnika i njihovih organizacija oko 1. maja i kasnije misu imali ni-
kakva opravdanja, da su nezakoniti i usmjereni jedino na to da oslabe rad-
nic¢ke organizacije. Isto tako je re¢eno da organi vlasti i uprave preduzeda ne
postuju naredbu o radni¢kim povjerenicima, da se oni hapse i otpu$taju; da
se naredba o produZenju rada radni¢kih organizacija me primjenjuje, napro-
tiv, da se i dalje progone ljudi koji se bave obnovom radnic¢kih organizacija;
da se pozatvarani radnici jo§ uvijek drze u zatvorima itd. Zbog svega toga
skupstina jednoglasno odlu¢uje da se u rezoluciju stavi ovih pet zakljucaka:

1. Preporucuje radnicima da se pribiju uz svoje organizacije kao
jedinog svog prijatelja i zastitnika;

2. trazi od vlade da ne smeta povradanje svih nepravedno proteranih
i da odmah pusti iz zatvora pozatvarane radnike i funkcionere koji su kao
organizovani i funkcioneri organizacija i pozatvarani;

3. trazi od uprave rudnika i solane u Kreki da primi natrag na posao
u roku od 10 dana sve radnike koji su otpu$teni oko 1. maja, jer su oni
otpusteni zbog rada u organizacijama kao odbornici ili poverenici;

4. da se odmah povrati Radnicki dom, da se sve odnete i upropaidéene
stvari u njemu naknade;

5. da se slovenackim radnicima dadu pristojni stanovi i plati nadnica
koja im je obedana prilikom uposljavanja«.*)

Zabrana proslave prvog maja 1919. godine i reakcija radnistva Bosne
i Hercegovine na tu mjeru vlasti mogu se posmatrati i iz drugog ugla. Vlast
je zbog svojih odredenih razloga spoljno-politi¢ke prirode mogla pomisljati
da bi joj prvomjaska proslava, naroé¢ito ako bi bila masovna i propracena
demonstracijama, nanijela odredenu Stetu na medunarodnom planu. Vjerovat-
nije nam je da ona, nakon ujedinjenja sindikalnih i politi¢kih organizacija
radnicke klase u Jugoslaviji, mje Zeljela da se one brzo razvijajuiojacaju,aza
takav razvoj su postojali svi izgledi. To nam je vjerovatnije mego pretpostavka
da je vlast sa nekoliko ostrih mjera Zeljela suzbiti radni¢ki pokret i eliminisati
ga kao znadajan faktor u javnom Zivotu, Na toupucuje i éinjenica da je prvobit-
no prvomajska proslava bila dozvoljena, ali kada su nosioci vlasti vidjeli kako
su prosli kongresi ujedinjenja politi¢kih i sindikalnih organizacija radniéke
klase Jugoslavije 19—23. aprila 1919. godine, na kojima se gotovo jedinstveno
radni¢ka klasa iz svih pokrajina izjasnila za jedinstvo, to je bio signal nosio-
cima vlasti da moraju brzo djelovati na razbijanju tih novih revolucionarnih
organizacija dok one ne postanu snaga koju vie nede moéi ukrotiii. Zato
vlast, ne ¢ekajuéi da se nove organizacije i njihova rukovodstva srede i sta-
bilizuju, donosi odluku o zabrani proslave Prvog maja, hapsi prili¢no velik
broj radni¢kih aktivista, a kada radni$tvo viSe spontano, nego organizovano,
pokula da se odbrani od tih mjera, onda donosi i odluku o raspu$tanju sin-
dikata, zatvaranju radnickih domova, plijenjenju imovine itd. Nosioci vlasti
su dobro prosudivali da je uvijek u prednosti onaj ko prvi udari, zato su
pozurili s ovim mjerama dok se novoformirane organizacije radnika, naroéito

%) Isto, br. 112/1919.
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u unutra¥njosti zemlje, ne konsoliduju. Ovim se moZe objasniti i zbunjenost
rukovodstava radnitkih organizacija koja, iznenadena ovim mjerama ,nisu
znala kako da reaguju. Tako se desilo da, pored raspoloZenja za borbu, koje
je postojalo kod veéine radnistva, ne samo kod onog broja koje je i orga-
nizovalo akcije o kojima smo govorili, mego i kod ostalog, — krajnji ishod
akcija u Sarajevu, Zenici, Kaknju, Brezi i Kreki i uza sve poZrtvovanje, upor-
nost i samoodricanje ucesnika bude za njih mepovoljan. Utje3no je pri tome
jedno: radnici se nisu predali, nisu se pokorili i pokazali su i dokazali i ovog
puta da predstavljaju snmagu sa kojom se mora ratunati. Ty

Tih dana, oko Prvog maja 1919. godine, odigrali su se jo3 neki do-
gadaji. Pomenucemo da su radnici Tvornice duhana u Travniku i Tvornici
§ibica u Docu kod Travnika 2. maja obustavili posao i stupili u $trajk zahti-
jevajuéi pudtanje na slobodu uhap$enih radnika u Sarajevu i Zenici¥) Ova
akcija, kao i jo§ nekoliko sitnijih u raznim mjestima Bosne i Hercegovine,
brzo je zavriena i bez nekog efekta.”) -

g . Cinovnici i namje$tenici su kategorije sluZzbenika, koje, iako su imale
svoje organizacije i mahom svi bili organizovani, vrlo rijetko vode tarifne,
a pogotovu §trajkacke akcije sa ciljem pobolj$anja materijalnog poloZaja.
Obi¢no se smatrale da su ti ljudi dosta dobro pladeni i da imaju moguénosti
da obezbijede svoj materijalni poloZaj ne upustajuéi se u akcije kakvi su
Strajkovi da bi to ostvarili. Iz primjera koje ¢emo navesti vidi se da to, ipak,
nije uvijek tako. Cimovnici svih novianih zavoda u Sarajeva 12. juna 1919.
godine obustavili su posao i stupili u $trajk. Razlog zbog kojeg su poveli ovu
akéiju lezi u tome $to su njihovi zahtjevi za poboljsanje materijalnog poloZa-
ja bili odbijeni. Nezadovoljni stavom svojih poslodavaca i svojim nepovoljnim
poloZajem, ¢inovnici su se odlucili na Strajk i pozvali svoje kolege i1 drugove
iz dnutrasnjosti da im se i oni prikljuce i podrze ih u ovoj akciji. Ve sutra-
dan, 12. juna, njima su se pridruZili svi bankovni ¢inovnici iz Mostara. Oni
koji rade u Austrougarskoj i Zemaljskoj banci §trajkuju iz solidarnosti prema
akciji sarajevskih drugova, a drugi zato §to i sami zahtijevaju poboljSanje
svog materijalnog poloZaja. Dva dana kasnije u akciju su se ukljuéili i ban-
kovni ¢inovnici iz Tuzle, Bijeljine i Brékog. Tako je akcija dobila mnogo Sire
razinjere i zaprijetila da paraliSe posao u viSe privrednih grana, ¢ije je poslo-
vanje vezano za rad novéanih zavoda. Zbog toga je Policijska direkcija za
Bosnu i Hercegovinu smatrala da je potrebna i njena intervencija kod Ze-
maljske vlade kako ne bi doSlo do posljedica koje bi policiji dale brige i
posla. U izvjeStaju policije o ovom, kaZe se: »... Smatram za duZnost napo-
menuti, da bi bilo bezuslovno nuzno, odmah preduzeti §to je potrebno, kako
ne bi radnici u rudarskim drzavnim preduzedima ostali 15. juna neisplaceni«.®)
Akcija je zavriena u redu i miru bez nekih incidenata, a zahtjevi &inovnika su
djelimi¢no usvojeni. :

%) ABiH, ZV. prez. br. 3773/1919: Zandarmerijska &eta Travnik — Policijskom odjeljenju Ze-
maljske vlade Sarajevo, telegram.
... ™ Tako su 30. aprila 1919. godine i dvige trecine radnika Fabrike duhana u Mostaru stupile u
Strajk u znak protesta protiv zabrane proslave Prvog maja, ali i ovdje akcija nije imala Zéljeni efekat.
ABiH, ZV. prez. br. 3935/1919: Gradski kotarski ured Mostar — Zemaljskoj viadi Sarajevo. :
. ¥ Podaci o Strajku uzeti iz ABiH, ZV. prez. brojevi: 5489/1919: Zemaljska vlada Sarajevo —
Ministru unutradojih poslova Beograd; 5726/1919: OkruZna oblast Mostar — Zemaljskoj vladi Sarajevo,
telegram, 5673/1919: Okruina oblast Tuzla — Zemaljskoj vladi Sarajevo, telegrami 5530/1919: Policijska
direkcija za Bosnu i Hercegovinu — Zemaljskoj vladi Sarajevo. Iz oveg posljednjég je i citirano mjesto.
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Jo§ nekoliko tarifnih i §tra3kack1h akcija vodenih 1919. godine zaslu-
7uju da se o njima nesto kaze dok cemo ostale samo nabrojati.

Strajk rudara driavnog rudnika Maslovare poceo je 25. juna 1919. go-
dine i trajao dva dana. Radni¢ki zahtjevi su bili vrlo umjereni i ticali su-se
samo asortimana i cijena Zivotnih namirnica u radni¢kom konzumu i slabih
stanova u kojima stanuju. $to se ti¢e slabog izbora Zivotnih mamirnica, rad-
nici se tuZze da u konzumu mogu nabaviti samo grah i bradno, i to grah po
znatno veéim cijenama mnego §to su pijaéne, iako je odavno proizveden ‘i
slabog kvaliteta, a Sto se ti¢e baraka u kojima stanuju, radnici tvrde da su
veoma lo$e, prljave i pune razne gamadi. Kotarski predstojnik iz Kotor Va-
rodi, koji je odmah-doSao na lice mjesta i uvjerio se u ta¢nost svih radnic-
kih navoda, ipak je naao za potrebno da radni¢kim predstavnicima na pre-
govorima prebaci da $trajk nije na¢in na koji treba da rjeSavaju svoje pro-
bleme nego da to imaju biti pregovori sa poslodavcima i vlastima. I pored
sve bezazlene akcije i umjerenosti u zahtjevima, predstavnik vlasti je tro-
jicu radnika kao »kolovode« protjerao iz mjesta, a ¢etvorici drugih, koji su
nakon ove mjere dosli i zatraili svoje radne knjiZice i raskid posla pripri-
jetio zatvorom i nagnao ih tako da nastave rad. Ovaj predstavnik vlasti je
smatrac da je vazno da u izvjeStaju Zemaljskoj vladi o cijeloj akciji kaZe:
»Svi radnici su na mene uéinili utisak, da su objestni, jer im je dobro. Nji-
hova zarada dnevno kreée se izmedu 22—30 k, a uz to imaju besplatan stan
i beneficija u nabavci hrane.«®) Zaista zacuduje kako jedan predstavnik vlasti
u vlastitom izvje$taju mozZe tako da upada u kontradlkcue Prvo se »sam
uvjerio« u tacnost navoda radnika u pogledu cijena i kvaliteta Zivotnih na-
mirnica i situacije u stanovima, poslije toga je pokaZnjavao bez razloga
nekolicinu radnika, da bi onda na kraju izveo zakljucak kako su radnici »obi-
Jestm« i nezahvalni, jer imaju tako dobre plate i »beneficije« u pogledu sta-
novan_]a i nabavke hrane.

. Rudari rudnika ugl]a u LJeleamma 5. avgusta 1919. godine obustavili
su posao i stupili u Strajk, Do $trajka je do$lo zato §to je dio radnika traZio
izjednacavanje nadnica za sve rudare, bez obzira na ucinak i zalaganje poje-
dinaca. Drugi zahtjev radnika odnosio se ma sniZavanje cijena Zivotnim na-
mirnicama u radni¢kom konzumu. Odmah su povedeni pregovori o radnic-
kim zahtjevima, u kojima je ufestvovao i komesar iz Zagreba (Franjo Tur-
kovié)., Prvi zahtjev radnika je odbijen kao neosnovan, jer ko vile i bolje
radi, treba i da viSe zaradi, a cijene nekim artiklima u konzumu su sn1iene
Tako je postignut sporazum i obustavljen $trajk.”) :

' Medu akcijama koje ¢emo samo nabrojati, da bismo ih bar na ta]
naém registrovali, nalaze se: — S$trajk radnika u Brezi. Do njega je doslo
22. avgusta 1919. g. zbog toga §to Uprava rudnika nije poStovala 8 ¢asovno
radno vrijeme, zbog kainjavanja radnika za svaku sitnicu i onemogucavanja
rada radni¢ke organizacije. U ovom sludaju je kod Zemaljske vlade inter-
venisala Radnicka komora traZzeéi da se poStuju propisi i ugovori;

— Strajk 140 rudara rudnika u Mostaru, zapocet 21. septembra 1919. g.
zbog ~akordnih cijena. LozaCi i administrativno osoblje nisu Strajkovali.
Istog dana postignut je sporazum i Strajk je obustavljen; — radnici pilane

40) “ABiH, ZV. frez br. 6103/1919: Kotarski ured u Kotor Varodi — Zemal]sk()j v!adl Samjevo
Brojevi 6(]1)/1919 i 6084/1919. takoder govore o ovoj akciji. .

41} Isto, br. 8085/1919: Kotarski ured Bosanski Novi — Zemal]skoj vladi Sarajevo. .
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u Debrljinu stupili su u $trajk 25. septembra 1919. godine traZeéi otpustanje
dvojice majstora s posla. Na pregovorima, povedenim zbog toga, uprava pre-
duzeda im je ponudila otpustanje jednog majstora; 27. septembra 1919. je
260 radnika rudnika uglja u Zenici stupilo u $trajk zbog otpustanja jednog
radnika s posla. $trajk je trajao jedan dan, a radnik o kome je rijec je
uhap$en i predat sudu zbog napada sjekirom na nadzornmika jame; rudari
Zenice su i 4. oktobra 1919, g. stupili u &trajk. Veé 6. oktobra, medutim, oni
su nastavili posao. Ovog puta se, izgleda, radilo o nesporazumu. Radnici su
bili ¢uli da ée im plate biti smanjene, pa su se normalno bunili protiv toga, ali
kada je otklonjena sumnja u tom pogledu, nastavili su sa radom i— 3. decem-
bra 1919. g. Zeljeznidki radnici u Mostaru su proveli dvosatni protestni $trajk.”)

Strajk kelnerskih i ugostiteljskih radnika u Sarajevu, voden od 20. do
27. septembra 1919, godine, predstavlja prvi $trajk radmika ove struke u
Bosni i Hercegovini. Kelnerski radnici, zaposleni u raznim privatnim ugosti-
teljskim radnjama i hotelima, imali su prije $trajka veoma niske plate, dugo
radno vrijeme i, inae, teSke uslove rada. Stupajuéi u Strajk, oni su istakli
dosta umjerene zahtjeve trazedi da im se placda za stan 80 kruna mjesetno
i 300 kruna mjeseéno za hranu. Kasnije su na pregovorima ovu sumu za
hranu sveli na samo 250 kruna mjese¢no. Poslodavei nisu pristali ni na
ovako umjerene zahtjeve svojih radnika nego su mislili da ¢e ih slomiti na
veé¢ oprobani nadin dovodenjem novih radnika na mjesta Strajkasa. Zahtjevi
su bili tako skromni da se pitamo kako bi radnik samac mogao Zivjeti sa
250 k., odnosno 330, ako tu ratunamo i dio koji je traZen za stan, a da i
ne govorimo kako bi od toga mogao radnik izdrZavati porodicu ako je oiZe-
njen. 8trajk je, inace, otpoteo impozantnom solidarno$¢u svih hotelskih, ka-
fanskih 1 gostionicarskih radnika. Oni su svi u zakazano vrijeme prekinuli
posao i u grupama krenuli u Radni¢ki dom. U Domu je odrzana konferencija
svih $trajkada na kojoj je jednoglasno odluéeno da dée svi jedinstveno izdr-
Zzati u borbi dok ne ostvare cilj zbog kojeg su i poveli akciju. Iznenadeni
jedinstvenoscu i odlu¢nodéu radnika, neki poslodavei su isto vede potpisali
radni¢ki memorandum, odnosno prihvatili radni¢ke uslove i tako je u njiho-
vim radnjama posao nastavljen. Drugi, brojniji, to nisu htjeli, nego su poku-
$ali da prijemom nove mestru¢ne radne snage rijeSe ovo pitanje, ali im to
nije uspjelo, jer nisu bili zadovoljni ni oni, ni musterije u njihovim loka-
lima. Inade, Strajkasi su u Radni¢kom domu organizovali $trajkaski logor,
otvorena je i kuhinja za ulesnike akcije, tako da je $trajk nosio sva
obiljezja prave borbe za radnicka prava. Nakon sedam dana trajanja
$trajka 27. oktobra 1919. godine je, poslije posredovanja povjerenistva za
socijalnu politiku, doslo do pregovora izmedu organizacije hotelskih, gostio-
nicarskih i kafanskih radnika i Udruzenja njihovih poslodavaca. Poslije pre-
govora o spormim pitanjima, postignut je sporazum i potpisan kolektivni
radni ugovor s kojim su se saglasile obadvije zainteresovane strane. Kao
3to je Strajk kelnerskih radnika prvi 3trajk radnika ove struke, tako je i
ovaj ugovor prvi kolektivni ugovor radnika sarajevskih ugostiteljskih predu-
zec¢a. Zahtjevi radnika su, uglavnom, usvojeni i rad je veé 29. oktobra nor-
malno nastavljen u svim ugostiteljskim radnjama.®)

@) Q ovim akcijama vidjeti Glas SIobade, Sarajevo, br. 139/1919, i ABiH, ZV. prez. brojevi:
8800/1918, 8795/1919, 5848/1919 9140/1918. i 10773 /1919

) Glas Slobade, Sarajevo, brojevi: 157, 158 i 167/1919.
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Metalski radnici, zaposleni u Fabrici duhana u Sarajevu, 2. oktobra
1919. godine podnijeli su wpravi fabrike zahtjev za poveéanje nadnica za
509/6. U obrazlozenju ovog zahtjeva naveli su da su cijene na trzistu toliko
porasle da ih radniCke plate nikako me mogu sti¢i, ¢ak ni sa povedanjem
kakvo se trazi. Uprava duhanske reZije nije pristala na ovaj zahtjev niti je
vodila sa radnicima bilo kakve pregovore nego je od radnickih pvjerenika
apriori zahtijevala da postave manje zahtjeve, na $ta oni, bez pregovora,
nisu pristali. Tako su radnici dovedeni u situaciju da obustavom posla i
stupanjem u $trajk za$tite svoje interese. Strajk je otpoceo 10. oktobra 1919.
godine. Borba radnika je neolekivano dugo trajala. Moralo se umije8ati i
Pokrajinsko radni¢ko sindikalno wijede, koje je takoder uputilo zahtjev
duhanskoj reZiji u pogledu uredenja povi$ice plata i drugih pitanja vezanih
za radne odnose i uslove rada u duhanskim fabrikama. Pregovori o ovim
pitanjima povedeni su tek 31. oktobra 1919. godine. Ispred radnika u prego-
vorima su udestvovali radnicki povjerenici iz svih fabrika duhana u Bosni i
Hercegovini, povjerenik Radnitke komore i delegati Pokrajinskog sindikal-
nog vijeéa, a sa druge strane pregovore vode predstavnici vlade i monopol-
skih preduzeéa. Predstavnici vlasti i duhanskih preduzeca su na pregovorima
pristali na poveéanje plata od 509, nakon ¢ega je raspravljano o povecanju
skuparinskog doplatka od 80 helera na 1 krunu i 20 helera po ¢lanu porodice
i jednokratnoj pomod¢i. U oba ova slufaja zakljudeno je da ée se traziti sa-
glasnost glavne monopolske uprave iz Beograda. Pregovori su bili ispunjeni
i drugim, za radnike isto tako vaznim, pitanjima: aprovizacije, dopusta, bole-
snicke blagajne, penzionih pitanja, odnosa radni¢kih povjerenika i uprave
preduzeda itd. Sva ova pitanja regulisana su sporazumno sa Radni¢kom ko-
morom tako da se moZe tvrditi da je ova akcija zahvaljujuéi upornosti rad-
nika, dobroj organizaciji 1 pomodi koju su joj pruZile radni¢ke ustanove
u potpunosti uspjela.”)

U toku mjeseca oktobra 1919. godine (od 14. do 18) voden je Strajk
svih gradevinskih radnika u Sarajevu. Oni su svojim poslodavcima postavili
zahtjev za potpisivanje novog kolektivhog ugovora, $§to su poslodavci jedno-
glasno odbili. Ipak nakon cCetiri dana Strajka, svi poslodavci su potpisali
»nove radne uvjete«. Osim plata, novim ugovorom su izmijenjene i neke
druge tacke dosada3dnjeg ugovora. Minimum plata za tesare i zidare odreden
je novim ugovorom ovako: prva kategorija radnika (po strunosti) imade
7 kruna na sat, a druga kategorija radnika 6 kruna. Za sve posebne, speci-
Jalne poslove, odredena je i odgovarajuca tarifa. Tako je za rad na visedim
skelama, lotrama, na izbolenim skelama, zidanju kotlova i fabrickih dim-
njaka predvidena slobodna pogodba. Prekovremeni rad se plada 500/, vie za
prva dva sata, a ostalo vrijeme, kao i rad noéu, nedeljom i praznikom plaéa
se 1009/, vise. Ugovorom su priznati radnic¢ki povjerenici kao zakonski zastup-
nici radnika, a zapo$ljavanje novih radnika, odredeno je, vr$ide se posred-
stvom Saveza gradevinskih radnika. Ugovor je potpisan na neodredeno
vrijeme.*) : , '
Nekoliko uzastopnih akcija radnika $umsko-industrijskih preduzeca
Eissler i Ortlieb i Gregersenova Sumska industrija a. d. iz Zavidoviéa u

it Isto, brojevi: 175, 177, 194/1919.
" @) Isto, br. 183/1919,
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koje su se ukljucivali i radnici iz $umskih manipulacija ovih preduzeca.,' ra-
sporedenih na §irokom prostoru bosanskih furga, zasluzuju da se o njima
kaze nedto vise.)

“Poloaj radnika u ovim privatnim preduzeéima, kojima_ goqudarq
stranci, dugo godina je bio veoma teZak. Vlasnici firmi su godinama 1ma.h
podriku austrijskih vlasti i koristili su se njome i na taj natin §to su svoje
radnidtvo drzali u gotovo ropskoj pokornosti uz veoma male plate i dl}go
radno vrijeme. Propa$éu Austro-Ugarske i formiranjem Jugoslavije, promije-
nilo se &to-ita u tim odnosima, a promijenio se i status preduzeca. Trebalo
je da prode nekoliko mjeseci pa da radnici ovih preduzeca shvate te pro-
mjene i da i oni, kao i radnici iz drugih mjesta i preduzeca, potnu voditi
borbu za pobolj$anje svog polozaja. Kada su, napokon, jednom poveli borbu,
onda su skoro fest mjeseci meprestano isli iz akcije u akciju postavljajuéi
nove i nove zahtjeve i popravljajudi svoj poloZaj. Zato cemo i mi ovu seriju
akcija pratiti u kontinuitetu ne ubacujuéi podatke o drugim akcijama u in-
tervale izmedu pojedinih akcija radnika Zavidovica i okoline. =

.. Prva akcija je povedena 16. oktobra 1919. godine kada su svi radnici
$umsko industrijskog preduzeca Gregersen napustili posao traZeci poviSicu
nadnica za 509,. Radni¢ki povjerenici i predstavnik kotarske ispostave su
sa predstavnicima firme poveli pregovore o ovom Zzahtjevu radnika, ali su
oni ostali bez rezultata. Veé sutradan, 17. oktobra 1919. godine, i radnici
drugog Sumsko-industrijskog preduzeca u Zavidovi¢ima Eissler i Ortlieb su
obustavili posao i zahtijevali veée nadnice. Pregovori radni¢kih povjerenika,
predstavnika vlasti i vlasnika preduzeda nisu mogli otpoceti, jer je jedan
od vlasnika, koji neposredno upravlja preduzeéem, Regenstreif, bio na putu.
Nakon obecanja drugog vlsanika firmie da ¢e radnici dobiti neku povisicu i
stalni radni ugovor, ¢im Regenstreif stigne s puta, radnici su 18. X 1919.
nastavili posao uz napomenu da pregovori moraju otpodeti ¢im taj suvlasnik
stigne u Zavidovice.”) U meduvremenu, prije otpolinjanja pregovora, rad-
nicki povjerenici iz preduzeca Eissler i Ortlieb su Upravi preduzeéa predali
pismenu predstavku u kojoj su pobrojani njihovi zahtjevi. Oni su po kate-
gorijama radnika 1 pogonima preduzeca taksativno mnaveli §ta sve traze. Za-
hitjevi za povedanje plata zavisno od radnog mjesta, pogona i kvalifikova-
nosti radnika idu od 10% pa sve do 90¢, Takode je naveden zahtjev za pla-
¢éanje prekovremenog rada nedeljom i praznikom, zahtjev da im se plata
dostavija u omotu na kome ¢e tadno biti navedeni svi odbici, a pobrojani
su i mnogi drugi sitniji zahtjevi od nabavke hrane u radni¢kom konzumu,
drva za ogrev, petroleuma za osvjetljenje do radni¢kih stanova. U posebnom
dodatku ovim zahtjevima radnici iz preduzeéa Eissler i Ortlieb zahtijevaju
da sa platama budu izjednafeni sa radnicima teslicke tvornice. Tu su nave-
dene kategorije radnika po struénosti i radnim mjestima. Za prvu katego-
riju u koju su svrstani majstori zahtijeva se madnica od 26 do 32 krune, a
za najnizu sedmu kategoriju u kojoj se nalaze mladi radnici i radnice traZi
se nadnica u rasponu od 13 do 15,50 kruna. ; '

i 4 0 ovim akcijama vidjeti &lanak: Ahmed Hadirovié, Tarifne akcije radnijtva Zavidovica
1919-—19203.Dgodjne, Glasnik arhiva i Drustva arhivskih radnika Bosne i Hercegovine, knj. X—XI, 1970/1971,
str. 360—395.

<) ABiH, ZV. prez, br. 12. 635/1921. Pod ovim zajedni¢kim brojem u Arhivu BiH se fuva viie
dokumenata koji govore o ovim akcijama. Nt % 1
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Istovremeno sa zahtjevima svojih radnika iz Zavidovica, Uprava firme
Eissler i Ortlieb je pred sobom imala i zahtjeve radnika iz Olova, gdje su
se malazili firmini reviri za sjecu. Radnici u Olovu i okolici su saznalj za
namjeru firme da uvede novu $emu plata za sve radnike. Po toj Semi, mnogi
radnici bi dobili manje plate nego $to su ih imali, a one su vec bile takve
da nisu mogle podmiriti ni najosnovnije Zivotne potrebe. Zato su radnici
odrzali skupstinu na kojoj su jednoglasno odbili prijedlog Seme i sami sa-
stavili zahtjev u kome se trazi povecanje plata za sve kategorije radnika od
u¢enika do visokokvalifikovanih majstora. Oni takoder zahtijevaju 8 satno
radno vrijeme za sve radnistvo, pa i za ono zaposleno u Zeljeznickom pro-
metu. Za prekovremeni rad trazi se pladanje 509/ vife, a za rad nocu, pra-
znicima i nedeljom 100% viSe. Sve druge beneficije koje su imali oni zadr-
7avaju uz napomenu da se viSe povede ratuna o nepravilnostima prilikom
raspodjele i redovnijem snabdijevanju.®)

Po naredenju Ministarstva za socijalnu politiku iz Beograda pregovori
o okondanju ovih akcija poceli su 21. i trajali do 23. oktobra 1919. godine.
U njima su ucestvovali predstavnik Povjereni$tva za socijalnu politiku iz
Sarajeva, inspektor Ministarstva za trgovinu i industriju iz Beograda, ko-
tarski predsjednik, izaslanik Radni¢ke komore, predstavnik Pokrajinskog
radnickog sindikalnog vijeda za Bosnu i Hercegovinu, predstavnici firme
Eissler i Ortlieb i radni¢ki povjerenici izabrani na osnovu naredbe Zemaljske
vlade br. 3440/SP od 17. aprila 1919. godine. Pregovori su vodeni u dvije
grupe. Na jednoj strani su vodeni pregovori sa radnicima zaposlenim u Zelje-
zni¢kom promety, a na drugoj sa radnicima koji rade u pilani i Zeljeznigkoj
radionici. Prvo su 22. 10. 1919. zavrdeni pregovori sa radnicima iz zeljezni¢-
kog saobracaja sa kojima je potpisan kelektivni ugovor. U ugovoru su prvo
regulisana pitanja nadnica, zatim cijene Zivotnih namirnica u radnidkom
konzumu, a rije$ena su i mnoga sitnija pitanja za koja su se radnici takoder
zalagali.®)

Drugog dana (23. 10. 1919) potpisan je i drugi kolektivni ugovor za
radnike pilane i Zeljezni¢ke radionice. Prvim dijelom ovaj ugovor se odnosi
na nadnice. Njime je predvideno da majstori i poslovode za §-satno radno
vrijeme dobiju 27,50 do 34 krune. Druga kategorija radnika (po struénosti)
imace 26,50—31 k. treda 22,50—26,50, ¢etvrta 19,50—21,50, peta 18,50—19,50,
Sesta 16—18, sedma 14—15 i osma 11—14 kruna na dan. Osim nadnica, rad-
nici koji izdrZzavaju porodicu od 5 i vise €lanova imaju i posebne dodatke.
Tako radnik sa pet ¢lanova porodice (¥ena i troje djece) ima 2 krune dnevno
dodatka, sa 3est ¢lanova 3 krune dodatka, sa sedam i vife ¢lanova 4 krune
dodatka dnevno. Ugovorom su takoder regulisana i druga pitanja: Zivotnih
namirnica, drva za ogrev i dr.%)

Radnici zaposleni u »Gregersenovoj $umskoj industriji d. d.«, iako su
ranije zapoceli svoju akciju, tek 4. 11. 1919. sklapaju ugovor. Oni su kao
brojlano slabiji od radnika firme Eissler i Ortlieb fekali da se okongaju

. .* Isto, radni¢ki povjerenici iz Olova — predslavka Bosanskoj Sumskoj industriji Eissler i
Ortlieb u Zavidovidima.
) Isto, Ugovor potpisan u Zavidovidima 22. 10. 1919. godine,
%) Isto, Ugovor sklopijen u Zavidovidima 23. 10. 1919.
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pregovori u toj firmi da bi se onda prema tom ugovoru mogli i oni ravnati.
Tako je i bilo 1 ugovor radnika Gregesena potpuno je identi¢an ugovoru rad-
nika Eisslera i Ortlieba u svim njegovim dijelovima.®)

Uspjeh radnika u ovim akcijama je ocit. Gotovo svi njihovi zahtjevi
su prihvadeni u potpunosti, neki djelomicno, a gotovo i nema zahtjeva koji-
je bio u cjelini odbijen. Ugovori takoder pokazuju da radnici veé uZivaju
stanovita prava na koja nekad nisu mogli ni pomisljati. To je u prvom redu
radno vrijeme. Niko i ne pominje drugo radno vrijeme osim 8-satno, a svako
produZavanje tog vremena reguliSe se posebnim placanjem, na 3to poslo-
davci pristaju bez mnogo otpora. Pregovori se uopste ne pocinju bez prisu-
stva legitimnih radnickih predstavnika, i to ne samo radnickih povjerenika
nego i sindikalnih funkcionera i funkcionera radmnic¢kih zadtitnih ustanova.
Ovaj fakat da sindikalni predstavnici ravnopravno sudjeluju u pregovorima
o novim uslovima rada upuéuje na zakljudak da sindikat od vlasti nije pri-
znat samo de iure nego i de facto.

Na prvi pogled izgledalo je da ¢e ovi ugovori biti dugotrajni, jer su
bili povoljni za radnike i rjeSavali su mnogo pitanja koja su bila sporna.
Ipak, svega nekoliko dana od njihovog potpisivanja, poéeli su se javljati novi
zahtjevi. Razloga ovoj pojavi ima viSe. Prije svih, tu treba navesti nepridr-
Zavanje ugovora od strane uprava preduzeca, zatim pokuSaj omalovazavanja,
odnosno nepriznavanja radnickih povjerenika, pa stalni porast cijena Zivot-
nih namirnica itd. Zemaljska vlada u Sarajevu, koja je budno pratila sve
radnicke akcije, a narocito u ovako krupnim preduzecima, pokusavala je da
otkloni uzroke nesporazuma. Ona je Kotarskoj ispostavi u Zavidoviéima

uputila i posebna uputstva kojima se nalaZe rjeSavanje i otklanjanje svih
spornih tafaka mna relaciji preduzede—radnik, Iz uputstva se, na primjer,
vidi da jedan od suvlasnika firme Eissler i Ortlieb nede da prizna radnicke
povjerenike, pa se s tim u vezi ispostava poziva da upozori upravu preduzeda
na to: »...da su radnicki povjerenici postavljeni kako u interesu radnika
tako i u interesu poduzetnika. Uprava tvrtke je duZna da u svim radnidkim
pitanjima koja prema spomenutoj naredbi spadaju u podrucje rada rad-
ni¢kih povjerenika stoji u neprekidnoj vezi s izabranim povjerenicima«.®)
Cijene zivotnih namirnica su vrlo vazan razlog zbog kojeg radnici vrlo Cesto
traZe reviziju kolektivnih ugovora. Kako skatu cijene Zivotnim namirnicama,
tako radnici traZe povecanje plata. Trgovci obiéno budno prate kretanje
medu radnicima i njihove uspjehe u tarifnim i $trajkafkim akcijama, pa
onda, prema tome, podedavaju cijene robi kojom trguju. Tako je i ovog puta
bilo u Zavidovi¢ima. Nakon $to su radnici u oba zavidoviéka preduzeéa pot-
pisali kolektivne ugovore koji im garantuju znatno poveéanje plata, trgovci
su cijene nekim Zivotnim mamirnicama povecali i za &itavih 1009/,. Slutaj je
zaista bio toliko upadan da se i Zemaljska vlada morala umije$ati. Ona lokal-
nim organima vlasti nareduje: »...da protiv lihvara u smislu postojeé¢ih na-
redaba i zakona najstroZe bez obzira mna staleZ i osobu postupa. Pozitivan
uspjeh moZe se u tom pravcu samo onda ofekivati, ako se propisi o lihvi
strogo i nepristrasno provode«.”)

51) Isto, Ugovor od 4. 11. 1919,
52) Isto, Zemaljska vlada u Sarajevu — Kotarskoj ispostavi Zavidoviéi.
) Isto.
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Samo petnaest dana nakon potpisivanja vrlo povoljnog kolektivnog
ugovora, zbog razloga koje smo naprijed pobrojali, pilanski radnici, zapo-
sleni kod Gregersena, ponovo su (19. 11. 1919) obustavili posao i stupili u
Strajk. Njihovi zahtjevi su opet vezani za nadnice, namirnice, radno vrijeme,
odnosno pladanje prekovremenog rada itd. Intervencijom iz Sarajeva kod
Kotarske ispostave Zavidoviéi do$lo je do posredovanja u sporu. Povedeni
su pregovori o radnickim zahtjevima i radnicima je obedano, ako odmah
nastave raditi, da ¢e im zahtjevi biti ispunjeni. Posao je u preduzecu na-
stavljen, a nije nam poznato da li su ova obecanja ispunjena.”)

Nakon sklapanja kolektivinog ugovora u oktobru, firmi Eissler i Ortlieb
su se prvi obratili radnici iz manipulacije u Podzeplju (selo kod Rogatice)
koji zahtijevaju da se i sa njima sklopi tarifni ugovor. Na ovom reviru Eissler
i Ortlieb je imao oko 300 radnika koji, uglavnom, nisu imali nikakva prava
koja radnici inae uZivaju. Sada ti radnici od firme zahtijevaju dnevnice u
rasponu od 25 do 35 kruna, a za radnike mlade od 16 godine 20 do 25 kruna.
Zatim se u njihovom podnesku upravi firme redaju zahtjevi za Zzivotne na-
mirnice, odjeéu i obucu, alat itd. Oni takoder zahtijevaju & satno radno
vrijeme, mjese¢nu isplatu od 1. do 4. u mjesecu i da oni sami izmedu sebe
hiraju poslovode i nadglednike koji bi imali fiksnu platu od 700—900 kruna.
Vrlo su zanimljiva dva posljednja zahtjeva. Jednim se zahtijeva nabavka
sanitetskog materijala i sanitetskog vagona kako bi se »...za svaki hrdav
sluéaj mogao radnik spasiti«, a drugim se trazi da se iz posla niko ne moze
otpustiti bez »radni¢kog odbora«. Krajnji rok do kojeg radnici zahtijevaju
ispunjavanje »svih« zahtjeva je 25. decembar 1919, g. inace stupaju u $trajk.”)
Pregovori o radni¢kim zahtjevima nisu mogli otpodeti na vrijeme, pa je
RadniCki odbor, koji rukovodi akcijom, krajnji rok za ispunjenje zahtjeva
pomjerio do 15. januara 1920. godine, s tim da ugovor vazi od 1. 1. 1920.
godine.

Nakon ovih, Upravi firme su stigli i zahtjevi radnika zaposleni u pilani
u Zavidovi¢ima. Radnici su nakon petodnevnog S$trajka postavili sljedede
zahtjeve: priznavanje radnicke sindikalne organizacije, priznavanje radnié-
kih povjerenika i zapo$ljavanje radnika u pilanu samo uz prisustvo radni¢kih
predstavnika. Isticanje ovih zahtjeva na prvo mjesto predstavija veliku no-
vinu. Obi¢no se na prvom mjestu radnic¢kih zahtjeva nalaze nadnice, Zivotne
namirnice, radno vrijeme i drugi zahtjevi ekonomske prirode a zahtjevi ko-
jima se regulidu staleska pitanja se negdje na kraju spomenu ili ne spomenu.
Ovdje to nije slucaj i zasluZuje zato da se istakne, Na drugom mjestu za-
htjeva su radnicke plate. Tu se za 14 raznih zvanja i kvalifikacija u pilani
traZe nadnice od 19 kruna (za mlade radnike, »djeCake kod drva«), do 45
kruna (za majstore}. Za radnike u masinskoj sali, koji su razvrstani u 9 ka-
tegorija, po istom principu se traze nadnice od 20 do 45 kruna. Sliéno su
iskazani i radnici u radionici, na stovari$tu, rampi, magacinima, fabrici san-
duka i ostali rasporedeni po raznim punktovima i pogonima preduzeda.
Posebna grupa zahtjeva odnosi se na bolnicu, sanitetski materijal i Ijekare.
Tu se traZi obnavljanje tokom rata upropascenog inventara, nabavljanje do-

=) Isto, Povjereniitvo za socijalnu politiku Sarajevo — Ministarstvu unutraénjih dela Kraljevine
Srba, Hrvata i Slovenaca Beograd.

55) Isto, Podrunica Saveza drvodjeljskih radnika Podieplie — Upravi firme Eissler i Ortlich
Zavidovict.
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voljnih koli¢ina potrebnog sanitetskog materijala, uredenje sanitetskog va-

gona i opreme za prenos bolesnika. Ljekaru treba regulisati platu tako kako,
odgovara momentalnim prilikama. Treéi dio zahtjeva odnosi se na Zivotne
namirnice, njihovu koliginu, kvalitet i cijene. Nekoliko zahtjeva vezano je
za odjeéu i obudu, a dugacki spisak radni¢kih zahtjeva zavrSava traZenjem
da se radnicima, pet dana provedenih u Strajku, plati, da se radmik po,
povratku sa godisnjeg odmora ili nekog drugog dopusta ponovo postavi na
isto radno mjesto na kojem je bio prije dopusta i, na kraju, traZe garancuu

da niko nede biti otpusten sa posla zbog ucedéa u ovoj akeiji.”)

Preduzeée Eissler i Ortlieb je 21. januara 1920. godine dobilo i tredi
zahtjev, ovog puta od radnika i namjeStenika zaposlenih u ZeljezniCkom pro-
metu i Zeljezni¢koj radionici. Orazlazudi svoje zahtjeve, ovi radnici isticu da
su'za posljednja dva tri mjeseca cijene Zivotnih namirnica’ porasle za 200
do 3000/, pa im povecan]e plata koje su dobili ugovorom od 21. 10 1919. ne
samo da neée modi donijeti lijek kOJlm su mislili lije&iti rane nanesene ratomt
i mjegovim posljedicama nego njime zbog stalnih poskupljenija nisu dobili
nista. Zato oni traze povedanje plata radnicima svih kategorija (u svom za-
htjevu su taksitivno naveli sva zanimanja i raspone plata, odnosno dnevnica,
koje traZe). Zahtjevaju 8 satno radno vrijeme, a sve $to prelazi preko 8 sati
dnevno, da se plaéa 50, vise. Sto se tide Zivotnih namirnica i njihovih cijena,
zalazu se da cijene ostanu onakve kakve su odredene ranijim kolektivinim
ugovorom. Posebno zahtijevaju da uprava preduzecéa prizna podruZnicu »Sa-
veza saobracajnih i transportnih radnika i slufbenika«, sa sledlétem u Olova

Za Jedlnog predstavmka zaposlenog osoblja na Zzeljeznici.”)
i ;
Pregovorl 0 svim ov1m zahtJev1ma povedeni su 20. januara i traJah su

do 24. januara 1920. godine kada su potpisani novi kolektivni ugovori. Kao
i na pregovorima oktobra 1919. godine, i sada su pored dviju zainteresovanih
strana — predstavnika radnika i firme — njima prisutni predstavnici sindi-
kalnog vijeéa iz Sarajeva, predstavnik Zemaljske vlade u Sarajevu i pred-
stavnik lokalnih organa vlasti, Ukupno su potpisana tri tarifna ugovora, Prvi
je potpisan 21. januara 1920. godine i odnosio se na pilanske radnike iz Za-
vidoviéa. Njim se na prvom mjestu regulife pitanje radni¢kih sindikalnih
organizacija. Firma naime prvi put u jednom dokumentu priznaje radnicku
sindikalnu organizaciju i obavezuje se da ¢e u kontaktu s njom raspravljati
i rjeSavati op3ta radni¢ka pitanja. O pitanju nadnica ugovoreno je da se
radnicima poveda osnovna plata (prema onoj koju su imali po ugovoru od
23.10. 1919. g) na taj nadin $to ée radnici koji su imali madnjecu od 11 do
15,50 kruna dobiti 400/, povidice, radnici koji su imali dnevnicu od 16 do
19,50 kruna dobijaju 35% poviSice, a radnici sa nadnicama 20 i viSe kru-
na dobivaju 30°% poviSice. Ovaj ugovor o dnevnicama ée se primjenji-
vati od 22. 1. 1920. godine. Sve druge obaveze firme u pogledu Zivotnih
namirnica, ogrevnog drveta, doplatka na &lanove porodice, odjece i obude
koje su regulisane ranijim ugovorom i uz cijene koje su ramije odredene
vaZe i dalje. Regulisano je i pitanje godi$njeg odmora na taj nadin Sto svaki

*) ABiH, ZV. Prez. br. 12. 635/1921. Zahtjev sastavijen u Zavidovicima 17. 1. 1920. god. ispred
zaposlenog radniétva Bosanske Sumske industrije Eissler i Ortlieb, potpisan od sirane Sestorice radmc‘.klh
povierenika.

57) Isto, Predstavka radnitkih povjerenika Zeljeznifara — Bosanskoj $umskoj industriji Eissler
i Ortlieb, Srehliel
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radnik moze dobiti od 1 do 3 sedmice dopusta koji mu, medutim, nije pladen,
a moZe ga dobiti kad Zeli, osim ako se na odmoru ne nalazi viSe od 10%,
radnika u kojem sludaju mora satekati. U potpunosti su prihvaceni i zahtjevi
koji se odnose na sanitetsku zadtitu. U&enicima (Segrtima) odredena su pri-
manja zavisno od toga u kojoj su godini zanata. Medu zavrinim odredbama
ugovora nalaze se i one koje regulidu placanje prekovremenog rada (do 2
sata 50% viSe, a preko dva sata, kao i nedeljom i praznikom 1009/, vise), kad
radnici sti¢u pravo na odjecu i obucu, kao i ona da se niko zbog ucesca u
ovoj akciji, koja se potpisivanjem ugovora smatra zavrienom, nece biti otpu-
iten niti kaZnjen.*)

Drugi su 22. januara 1920. godine potpisali ugovor radnicki povjere-
nici u ime Zeljezni¢kog osoblja i radnika Zeljeznicke radionice. I u njihovom
sluéaju se jo$ u preambuli ugovora nalaze stavovi o priznavanju radnicke
sindikalne organizacije i radni¢kih povjerenika i obaveze preduzeCa prema
njima. Svi radnici su dobili 30 do 409, povisicu na osnovne plate, a usvojeni
su i svi drugi zahtjevi koje smo pomenuli. $to se tide placanja prekovre-
menog rada u saobradaju, odredeni su pau$alni iznosi za viSe radnih mjesta
na kojima ima potrebe za prekovremenim radom. Sve druge stavke ugovora
su iste, kao i u ugovoru pilanskih radnika.”)

Posljednji su ugovor potpisali radni¢ki povjereunici $umske manipula-
cije iz PodZeplja. Njihov ugovor je u svim ta¢kama, osim plata, identi¢an
onom koji su potpisali pilanski radnici u Zavidovié¢ima. Svi radnici u Pod-
Zeplju koji su imali dnevnicu od 18 do 22 krune dobili su povificu od 50%,
a ostali koji su imali viSe od 22 krune na dan dobili su pausalno po 11
kruna povi$ice na dan.”)

Nakon stupanja na snagu ovih ugovora, koji nesumnjivo predstav-
ljaju znacfajne uspjehe radnika u borbi za njihova ekonomska i staleika
prava, bilo je primjetno da su radnici zadovoljni postignutim uspjesima u
svojoj borbi, jer sitni zahtjevi koji su izneseni 28. 3. 1920. godine pred firmu,
pa onda povuleni od samih radnika, upucéuju upravo na to. I 19. aprila
1920. godine potpisani ugovor, zapravoe zapisnik koji je pridodan ranijem
ugovoru®), a koji reguliSe povecanje plata nekim kategorijama radnika, jer
su u ugovoru od 21. januara 1920. godine slabije pro8li od ostalih, takode
navodi na isti zakljucak.

Ced¢im vodenjem akcija (i tarifnih i $trajkackih), radnici Firme Eissler
i Ortlieb su za kratko vrijeme odmakli u visini plata u poredenju sa svojim
kolegama zaposlenim u Gregersenovom d. d. preduzedu. Oni su za 25 do 309,
imali vece plate, pa su zato 1 radnici Gregersena pokusali da meito postignu
vodenjem tarifnih pregovora. Zahtijevali su samo jedno — povedanje plata.
Pregovori su vodeni, pa prekidani i ponove vodeni, da bi konaéno 27. 4. 1920.
godine bio potpisan kolektivni ugovor kojim su svi radnici Gregersenove
Sumske industrije linearno dobili po 4 krune povidice na dan.®)

) Isto, Ugovor sklopljen 21. 1. 1920. god.

%) Isto, Vidjeti Ugovor sklopljen 22. 1. 1920.

@) Isto, Ugovor od 23, L. 1920. godine.

¢1) Isto, Zapisnik sastavljen 19. 4. 1920,

#) Isto, Kotarska ispostava Zavidoviéi — Povjereniftvu za socijalmu politiku Sarajevo.
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Kao 1 1919. godina i 1920. je u Bosni i Hercegovini bila ispunjena broj-
nim tarifnim i $trajkackim akcijama, Kako su cijene Zivotnim namirnicama
i druginy robama skakale iz dana ‘u dan, tako su i radnici, htjeli ne htjeli,
morali u svojim zahtjevima pratiti skupodu, jer drugacije ne bi mogli Zivjeti.
Dedavalo se da samo u jednom mjesecu radnici vode po petnaestak tarifnih
i isto toliko §trajkackih akcija, tako da je broj akcija bio toliko velik da
ih ponekad ni radnicka sindikalna i druga Stampa nije uspijevala ni zabi-
ljeZiti. Tako su, na primjer, u mjesecu januaru vodeni ovi tarifni pokreti:
5. januara 1920. godine vodeni su pregovori za povidicu plata i poboljSanje
radnih uslova u sarajevskom paramlinu. Uspjeh pregovora je za radnike bio
zadovoljavajuéi; 15. i 16. januara vodeni su pregovori izmedu pekarskih
radnika i njihovih poslodavaca za povisicu plata. Rezultatom pregovora rad-
nici su bili zadovoljni; 17. januara u Zemaljskoj vladi su vodeni pregovori
izmedu predstavnika rudarskih radnika Bosne i Hercegovine i Rudarskog
odsjeka vlade o poboljsanju materijalnog poloZaja rudara., Zahtjeve za rje-
$avanje ovog pitanja rudarska sindikalna organizacija je podnijela jo§ prije
tri mjeseca. Uspjeh pregovora za radnike bio je veliki. Postignut je sporazum
po kome radnici dobijaju 70%, povisice na dotadadnje plate; 18. januara
vodili su pregovore dimnjacarski radnici sa svojim poslodavcima. Zahtjevi
radnika su usvojeni; 19. januara podeli su pregovori izmedu brija¢kih maj-
stora i njihovih radnika za povecanje plata; O pregovorima radnika Firme
Eissler i Ortlieb 20, 21, 22. i 23. januara 1920. godine veé smo govorili; 26.
januara su posredstvom Zemaljske vlade vodeni pregovori izmedu Firme
»Ferume« (ranije Racher i Babid) i njenih radnika i namjeStenika. Uspjeh
radnika bio je zadovoljavajuci; 28. januara, kao i dva puta ranije, posredo-
valo je sindikalno vijede kod dubanske rezije zbog djelomicnog Strajka rad-
nika Fabrike duhana u Banjaluci; 28. i 29. januara vodeni su pregovori za
poboljSanje materijalnog polozaja Sumskih radnika u Kru$éici kod »Han
Kumpanije«.®)y U ovom mjesecu su vodene i druge akcije koje takoder treba
da pomenemo. Tu je, ma primjer, $trajk radnika Sumsko industrijskog pre-
duzeda u Dobrljinu kod Bosanskog Novog. Pofeo je 21. januara 1920. godine
kada su radnici istakli zahtjeve za povedanje plata za 700/5. O svojim zahtje-
vima radnici su desetak dana prije stupanja u §trajk razgovarali sa povjere-
nikom Suma i ruda Jankovicem iz Beograda koji im je obecao poviSicu. U toku
Strajka radnici su sami odrZavali red u preduzecu i oko njega. Odluéni su
u svojim zahtjevima i kazu da nece poceti raditi sve dok im se pozitivno ne
rije§e zahtjevi. Nakon pet dana $trajka, za koje vrijeme je i Zandarmerijska
patrola pazila na Strajkace i red u preduzedu, iz Beograda je, po nalogu »go-
spodina povjerenika Jankovica«, javljeno da je naredenje u pogledu povi-
8ica radni¢kih plata poslato upravi preduzeca 25. januara. Zahvaljujudéi tome,
26. januara 1920. godine zavrSen je ovaj $trajk.*)

Krajem januara i u februaru 1920. godine vodeno je nekoliko $trajkova
koji misu imali neki poseban uspjeh ni znafaj za radnicki pokret Bosne i
Hercegovine. Tpak, mi ¢emo ih pomenuti koliko da budu zabiljezeni. Svi
radnici (njih 150—200) pilane »Bosna« u Begov Hanu 23. januara stupili su
u $trajk trazedi povecanje plata. Bez nekog znacajnijeg uspjeha, $trajk je

8y Glas Siobode, Sarajevo, br. 21/1920. ™
sy ABiH, ZV. Prez, brojevi 517 i 567/1920. i Arhiv Bosanske krajine Banja Luka, OkruZna oblast
Banja Luke br. 59 prez.
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zavrien 26. januara 1920. godine kada su svi radnici do$li na posao. Radni-
§tvo rudnika uglja u Brezi 7. 2. 1920. godine takoder je stupilo u Strajk tra-
7e¢i vede plate. Uzrok izbijanja ovog $trajka po svemu sudedi lezi u krivom
tumadenju, odnosno neshvatanju veé potpisanog tarifnog ugovora, jer, iz-
gleda, radnicima nije bilo jasno 3ta su dobili tim ugovorom. Nakon razjas-
njenja, spor je bio izgladen i §trajk prekinut. Istog dana, kada je izbio ovaj
§trajk u Brezi, stupili su u Strajk i radnici parne pilane u Zivinicama zahti-
jevajudi povedanje nadnica. Za ovu akciju se moZe redi da je potpuno propala
i progla sasvim neopaZeno, jer su radnici stupili u 3trajk upravo u vrijeme
kada pilana nije radila zbog remonta parnih kotlova. Mnogo vise uspjeha
nije imala ni akcija radni$tva rudokopa »Una« u Ljesljanima koja je pove-
dena 20. februara 1920. godine. Nes$to bolje od svih ovih proSao je Strajk
pilanskih radnika u Banjaluci. Njih 300 su stupili u $trajk nakon $to Uprava
preduzeéa nije htjela da udovolji njihovim pismenim zahtijevima za poveca-
nje plate i poboljsanje radnih uslova. Tek nakon nekoliko dana Strajka
Uprava preduzecéa je bila prisiljena da udovolji radni¢kim zahtjevima.”)

Za razliku od ovih sitnih i uglavnom bezuspjesnih i slabo organizo-
vanih akcija, tarifni pokret radnika zenicke Zeljezare je imao sasvim dru-
galiji tok i zavr3etak. Radnici Zeljezare su 2. februara 1920. godine predali
upravi preduzeca svoie zahtjeve kojima, izmedu ostalog, traze povecanje plata
za 100%. ViSe dana radnici su ¢ekali odgovor uprave preduzeda ma svoj me-
morandum. Nakon petnaestak dana Cekanja, radnicima je ponestalo strplje-
nja pa su 20. 2. 1920. na kratko vrijeme obustavili cjelokupan posao u Zelje-
zari. Ipak 24. februara 1920. godine, nakon obavljenih svih priprema, pove-
deni su pregovori o radni¢kim zahtjevima iznesenim u memorandumu. Pre-
govore su vodili direktor preduzeda i radni¢ki povjerenici, a njima su pri-
sustvovali i delegati Radni¢kog sindikalnog vijeéa i Radni¢ke komore iz
Sarajeva. Pregovori su trajali sve do 26. februara u podne kada je potpisan
kolektivni ugovor. Prethodno, 25. februara bili su pozvani svi radnici na
skupStinu da bi se izjasnili o nekim spornim pitanjima iskrslim u toku pre-
govora. Potpisani kolektivni ugovor predstavija veliki uspjeh radnika i nji-
hove sindikalne organizacije. Njime je predvideno povecanje nadnice za 1000
za sve radnike koji rade na takozvanim proizvodnim poslovima, a 809/, za
sve radnike na reZijskim poslovima, $egrte i radnike na ostalim poslovima.
Svima radnicima je za 1009/, povisen skuparinski doplatak na nove temeljne
plate. Predvideno je, zatim, da se svaki prekovremeni rad i rad nedjeljom i
praznikom plada najmanje 500/, vife, a zanatlijama i majstorima prva dva
sata 509, a ostali i rad nedjeljom i praznikom 1000, viSe. OZenjeni radnici
dobivaée po ugovoru na Zenu i svako dijete do 14 godina doplatak u visini od
1 krune dnevno, umjesto 40 helera, koliko su do tada imali. Isplate se vrse
na kraju mjeseca. Ugovor takode sadrzi odrednice kojima se regulile snab-
dijevanje zivotnim namirnicama u radni¢kom konzumu. Tu se kaze da su
cijene zivotnim namirnicama ostale iste kao i ranije, a da radnik ma svoje
ime moZe dobiti 16 kg brasna, 1 kg masti, 1 kg Secera i ostale namirnice, kao
i da tada, a na svakog €¢lana svoje porodice po 6 kg brasna, 1 kg masti i 1/2
kg $ecera. Bradno »O« radnici dobivaju po cijeni od 1,60 kruna za kg, brasno

“) O ovim Strajkovima vidjeli: ABIH, ZV, prer. brojevi: 652, 940, 1227, 1237 i 1679/1920. i
Gias Slobode, Sarajevo, br. 28/19
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za kruh po 1,20 k. za kg, a kukuruzno brasno po 0,86 k. za kilogram. Cijeng
masti je 20 kruna po kilogramu, a Seceru 2,70 kruna po kilogramu plus pqlom-
na od razlike izmedu ove i kupovne cijene. Sve druge nami_rnige prodaju se
po mabavnim cijenama. Ugovorom se priznaje i radnicka smdlkalna} organi- -
zacija, a radni¢kim povjerenicima daje pravo suodlu¢ivanja pri primanju i
otpudtanju radnika. PoviSica plate stupa na snagu 1. februara 1920, godine.
Radno vrijeme 8 sati dnevno, a pocetak i kraj radnog vremena odreduje se
u sporazumu sa radni¢kim povjerenicima. Zahtjevi radnika su, prema ovome
§to se vidi, usvojeni u cjelini, osim u jednom spornom pitanju, a to je pla-
¢anje prekovremenog rada radnika koji rade u neprekinutom pogonu (na
visokoj peé¢i). Tu je, veéinom glasova, na skupitini odluceno da se taj rad
placa 509/, vife i nedjeljom i praznikom, a ne 100°/ kako je trazeno. Kad
ve¢ pominjemo skup$tinu, da navedemo i ovo: svi prisutni radnici su se
izjasnili za davanje po jedne nadnice za uredenje prostorija Radnitkog do-
ma i prilog Glasu Slobode.*)

Strajk stolarskih radnika u Sarajevu, voden od 1. do 5. marta 1920.
godine, u kojem su radnici uspjeli da dobiju povisicu plata za 35/s, zanim-
ljiv je i po nedemu drugom. Stolarski poslodavci, vlasnici firmi, poku$ali su
da se ujedine i odbiju radni¢ke zahtjeve. Na prvim pregovorima izmedu pred-
stavnika drvodjeljaca i njihovih poslodavaca, vodenim 27. februara, radnici
su svoj zahtjev za povecanje plate sa 600, sveli na 409, a poslodavei ni to
nisu prihvatili. Uoéi izbijanja $trajka, nekoliko sitnijih vlasnika je prihvatilo
radni¢ke uslove i u njihovim radionicama nije ni do§lo do Strajka, ali naj-
krupniji vlasnici na &elu sa Butaconi — Venturinijem, Hofenderom, Mihali-
éem, Taboryem, bradom Finci, Suchym, bracom Kabiljo i drugim, nisu htjeli
ni da ¢uju za tako »visoke« radni¢ke zahtjeve. Ovi poslodavci su otisli tako
daleko da su svojim kolegama, vlasnicima firmi po raznim mjestima Jugo-
slavije, razaslali pisma u kojima ih obavjeStavaju da su njihovi radnici pod-
nijeli ».... tako visoke zahtjeve, da im se ne mogu priznati«, pa posto su se
poslodavei iz veéih preduzeda solidarisali, pozivaju i njih »... da nam se pri-
kljucite radi toga, da, za slu¢aj da bi stolarski radnici odavde tamo traZili
posao, ove ne primite«.”) Radnici u Strajku bili su jedinstveni i solidarni. Na
inicijativu Radnicke komore u Sarajevu, doilo je do posredovanja Viade u
ovom sporu, §to je dovelo do ponovnih pregovora 5. marta i do konaénog
sporazuma kojim je ovaj Strajk zavrSen.

Pocetak mjeseca marta donio je uspjeh radnicima jo$ jednog sara-
jevskog preduzeda. Radnici i namjeStenici Sarajevske pivare postigli su, pos-
lije nekoliko pregovora, uspjeh potpisavsi takav kolektivni ugovor, kakav
je rijetko koja organizacija radnika u Bosni i Hercegovini uspjela da potpise
i prije i poslije. PoSto je rije¢ o zaista jedinstvenom uspjehu organizovanih
radnika, iznije¢emo nesto vife detalja iz ovog ugovora. Prvo je regulisano
pitanje plata. Svi radnici koji su imali do 500 kruna mjeseéno dobili su po-
viicu od 100%. Ostali radnici i namjeStenici dobili su ove iznose:

sa preko 500 k do 550 za 95%, "

sa preko 550 k do 600 za 90%,

%) O ovoj akeiji vidjeti: ABiH, ZV. prez. br. 1844/1920. i Glas Slobode, Sarajevo, br. 44/1920.
) Glas Siobode, Sarajevo, brojevi 46 i 53/1920.
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sa preko 600 k do 650 za 859

sa preko 650 k do 700 za 80t/

sa preko 700 k do 800 za 75%,

sa preko 800 k do 1000 za 70v/

sa preko 1000 k do 1200 za 65Y/

sa preko 1200 k do 1500 za 600/,

sa preko 1500 k do 1700 za 55¢/,

sa preko 1700 k do 1900 za 50v/y

sa preko 1900 k do 2100 za 45%,

sa prcko 2100 k za 40/,
Osim ovako velikih povecanja plata, 1 mnoge druge stavke ugovora su zna-
¢ajne i donose radnicima i namje$tenicima mmnogo. Tako »pivari« i »strojaric
koji ne mogu dobiti stan od preduzeéa i koji su oZenjeni dobivaju 180 k., a
ncoZenjeni 90 k mjese¢no. Cinovnicima se doplatak na ogrev sa 30 povecava
na 100 k. mjese¢no ozenjenim i 50 k. neoZzenjenim. Dodatak na odijelo se
nrema onom iz oktobra 1919. godine povedava za 80v/y. Radnici koji nemaju
mjeseénu platu dobivaju nadnice koje variraju kod muskih izmedu 26—30 k.
a kod zena izmedu 16—20 k. Poletna plata za tehnic¢ke ¢inovnike i profesio-
naliste najmanje jc 1000 k. mjese¢no ili 40 k. dnevno, za mus$ko pomocno
osoblje 25 k. a za Zensko 15 k. dnevno; ispitani loza¢ ima 38 k, a neispitani
34 k. dnevno.

Pored toga pivara svojim namjestenicima, koji su zaposleni najmanje
2 godine, za vrijeme bolesti, pofevsi od treceg dana bolovanja, pa do 3est
nedelja, daje razliku izmedu bolesnicke pomodi i platc. Preduzede, zatim,
priznaje radni¢ku organizaciju, obaveczuje se da ce analogno tome u posao
primati samo sindikalno organizovane radnike ili one koji izjave da su voljni
stupiti u sindikat. Radni¢kim delegatima koji budu birani za kongrese i sli¢-
ne skupove organizovanog radniStva preduzede daje placeni dopust do najvi-
$¢ 10 dana. Kadnici i namjedtenici imaju pravo na placeni godi$nji odmor,
i to: ¢inovnici do 5 godina sluZzbe na 10-dnevni, sa preko 5 do 15 godina sluzbe
na 21-dnevni, a sa preko 15 godina sluZbe na 28-dnevni placeni dopust. Ostali
radnici i namje$tenici do 5 godina sluzbe imaju 12-dnevni, a sa preko 5 go-
dina 21-dnevni godiinji pladeni odmor. Poslije ovih dolaze odredbe o pravu
na »pivski deputate, na ogrev uz reZijsku cijenu, doplaci za portire i nodne
cuvare, za prekovremeni rad, pausal za cipele osoblju koje radi u podrumu
na pranju suda itd. Sve odredbe ovog ugovora vrijede i za radnike i namje-
Stenike pivare u Tuzli.”) Potrebno je napomenuti jo$§ i ovo: u akciji su jedin-
stveno istupali radnici i ¢inovnici, a i jedni i drugi imaju dobre sindikalne
organizacije. Jo§ jedna zanimljivost vezana je za ovo preduzece: otkako po-
stoji sindikalna organizacija u njemu, a ona spada medu najstarije u gradu,
nikad neko tarifno pitanje nije dovelo do §trajka. Organizacija je uvijek svo-
jom snagom i odlu¢no$¢u uspijevala da za sva pitanja nade odgovarajuca
rjeSenja putem pregovora, svojim zalaganjem a na zadovoljstvo radnika i
namjeStenika.

t8) Svi podaci o ovej akciji prema: Glas Slobode, Sarajeve, br. 53/1920.
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U situaciji kad mnoge sindikalne podruZnice, savezi, pododbori itd.
vrlo esto pokreéu tarifne akcije i Strajkove bez dovoljno pripreme, bez_
procjene situacije, kada se stupa u akciju ne obavjeStavajuci pri tom ni svoj
savez ni pokrajinska i savezna rukovodstva sindikata o namjeravanim akci-
jama, zbog ¢ega mnogi pokreti nisu uspjeli ili nisu uspjeli onako kako bi
mogli. Centralno radni¢ko sindikalno vijece Jugoslavije (CRSVJ) obavilo je
u martu 1920. godine »Pravilnik o $trajkovima« i naredilo svim sindikalnim
savezima i podruZnicama, ¢lanovima CRSVJ, da se pridrZzavaju Pravilnika.
Iznosedi midljenja da je $trajk u normalnim prilikama u jednoj drZavi najo-
§trije sredstvo klasne borbe, CRSVJ smatra da se zato Strajkovima mora pos-
vetiti najozbiljnija painja, da se oni stalno moraju proutavati, kao 5to se
mora prouéavati i cjelishodnost mjegove primjene u datom momentu. Da bi
s¢ to postiglo, CRSVJ je odlucilo da propiSe obavezne odredbe kojih bi se
ubududée u svim $trajkovima morali pridrZavati. Prilikom svih priprema za
napadne ili odbrambene 3$trajkove, prema ovom pravilniku, treba da budu
obavijeStene sve sindikalne instance — podruznice savez — savez pokrajinsko
rukovodstvo — pokrajinsko rukovodstvo Centralno vijede, kako bi akcija
imala §to vife izgleda ma uspjeh, odnosno radi zajedni¢kog odludivanja u sva-
kom konkretnom slucaju. To treba obavljati putem izvjestaja na sljededi
naéin: podruznica koja priprema Strajk treba da izvijesti o brojnom stanju
organizovanih i neorganizovanih radnika doti¢ne struke u mjestu gdje se
akcija namjerava voditi, u okolnim mjestima, u pokrajini i zemlji. Zatim
treba da izvijesti o momentalnim cijenama Zivotnih namirnica u mjestu,
kakve su nadnice ili plate, koliko je radno vrijeme, kakav je dotadadnji kolek-
tivni ugovor, gdje se radnici snabdijevaju Zivotnim namirnicama i gdje sta-
nuju. Zatim da navede broj zainteresovanih kvalifikovanih i nekvalifikovanih
radnika za akciju i Sta radnici zahtijevaju (skradenje radnog vremena, pove-
¢anje plata, akord, otkaz i sl.). Kakve su finansijske prilike u doti¢nom save-
zu, kolika im je potrebna pomo¢ za vrijeme Strajka, zatim kakva je privred-
na konjunktura doti¢nih preduzeca, imaju li sirovina za proizvodnju, kako
stoje lageri gotove robe, je li roba pojeftinila ili poskupjela u posljednja 3
mjeseca. Zatim se traZi da se izvjesli o raspoloZenju poslodavaca, da li su oni
ujedinjeni sa poslodavcima iz drugih srodnih preduzeca itd. Svaki planirani
strajk, po Pravilniku, mora se prijaviti 14 dana prije Centralnom radni¢kom
sindikalnom vije¢u Jugoslavije, a zatim svake sedmice izvjeStavati o toku
Strajka. Od ovog pravila izuzimaju se Strajkovi 1 tarifni pokreti rudara, pi-
lanskih radnika, bankovnih &inovnika, ucitelja, postara, brodaraca i Zeljezni-
¢ara koji svoje pokrete moraju najaviti sindikalnom vijecu mjeces dana prije
potetka akcije. Sto se ti¢e Strajkova iz solidarnosti za njih Pravilnik predvida
da se mogu voditi samo kad to CRSVJ odluci i odobri. Isto tako pomaganje
Strajkova vrSide se posredstvom i1 sa odobrenjem Centralnog vijeca, a od
pomodi ¢e biti iskljuceni Strajkovi povedeni na svoju ruku, bez odobrenja
sindikalnog rukovodstva, kao i oni ¢iji savezi za 3 mjeseca nisu platili ¢la-
narinu.”)

Donosenje ovakvog Pravilnika sigurno je imalo cilj da mnogobrojne
radni¢ke tarifne i $trajkacke akcije dobiju organizovanu formu, da im se da
zvaniéni karakter. Isto tako vjerovatno se njime Zeljelo postiéi to da radnic-

#) Glas Slobode, Sarajevo, br. 55/1920,
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ke akeije donose ucesnicima irajnijeiveée uspjehe. Medutim, pitanje jc da
li su sve odredbe Pravilnika najsreinije izabrane, narocito one koje se od-
nose na vrijeme odredenc za najavljivanje akcije. Cini nam se da su ti rokovi
{14 1 pogotovu 30 dana) suvise dugacki, pa je Pravilnik, $to se toga tiCe, mogao
predstavljati i koénicu u donoSenju odluke za stupanje u akciju. Zelja da
se prije pokretanja akcije ispitaju sve okolnosti koje mogu uticati na tok i
uspjeh akcije, da se odabere najpodesniji trenutak, da se vodi raduna o
broju radnika koji su voljni stupiti u akeciju 1 onih koji su spremni podrzati
ili i pomodi svakako je za pohvalu, ali je neke druge odredbc trebalo ili
ublaziti ili drugadije formulisali. Nekim od tih odrednica su, u stvari, rad-
nicima vezane ruke, jer nisu blagovremeno mogli reagovali na mjere vlasnika
preduzeda, organa vlasti i sl. naravno, ako su htjeli postivati Pravilnik.

Nakon dono$enja Pravilnika i1 odredenog uticaja koji je on imao u
odlu¢ivanju pojedinih sindikalnih organizacija da povedu Sirajkacku ili ta-
rifnu akeiju, desavalo se kao 1 prije njegovog donosenja da i najbolje pri-
premijena akceija, sa jedinstvenim uéeSéem radnika, podrikom radni¢kih zas-
titnih ustanova itd. ipak naide na neku nepremostivu teskodu i propadne,
ali je to bilo rjede. Dobro pripremljene i od organizacija vodene akcije uglav-
nom su zavrdavale uspjesima radnika. Takav primjer predstavlja akcija rad-
nica i radnika Tvornica duhana u Sarajevu, Mostaru, Banjaluci i Travniku
koji su 31. marta 1920, godine stupili u $trajk. Osnovni zahtjev radnika je
povecdanje plata za 50%. Njihovom S3trajku prethodili su prvo pismeni zah-
tjev za povedanje plata podnesen jo§ 15 januara 1920. godine, zatim pregovori
u viSe navrata i konaéno usvajanje radnic¢kih zahtjeva od strane duhanske
reZije u Sarajevu 1 Uprave monopola u Beogradu. Ovim bi tarifni pokret bio
i zavrsen da je 1 Ministarstvo finansija bilo spremmno da prihvati takav spora-
zum. Ono je to odbiio éak i poslije izricite molbe predsjednika Zemaljske
vlade u Sarajevu koji je li¢no pismom intervenisao kod minisira finansija da
odobri trazenu povisicu kako bi se izbjegao §trajk. Ministarstvo nije do 31.
marta prihvatilo zahtjev, a to je bio rok koji su radnici odredili kao krajniji
za prihvalanje njihovih zahtjeva, pa je tako toga dana u sve cetiri bosansko-
herecegovadke fabrike dubana zapoceo $trajk svih radnika.

Obrazlazuéi svojc zahtjeve za povecdanje plata od 500/, radnici su
naveli da je prosje€na plata odraslog radnika u magacinu 25 kruna dnevno,
radnice na $kartiranju 23 k, na pakovanju 22 k, na kartonima 24 k. itd, U
nekim odjeljenjima ima radnica i radnika koji rade za samo 15 k. dnevno, a
sedimiéne platc majstora i zanatlije kredu se od 210—330 kruna. Radnici
isticu da su tc plate vrlo male prema cijenama na 1vZi$tu, a da su znatno,
cak upola manje od plata radnika u Fabrici duvana u Ni$u i nekim drugim
labrikama.

Strajk je zapoceo bez neke pompe, mirno, a lako je i lekao do kraja.
Svi radnici i1 radnice su jedinstveni i solidarni u svojim zaltjevima. On i
nije bio borbeni $irajk v pravom smislu te rijedi, jer njegov karakier od-
reduje vise akt ocaja, bezizlazne situacije u kojoj su se radnici ovih fabrika
nasfi.

Nakon punih petnaest dana trajanja, $trajk je zavrSen potlpunim
uspjehom radnika. Duhanskoj reZiji u Sarajevu 14. aprila 1920. godine stigao
je telegram od Uprave drzavnog monopola u Beogradu. Sadriaj telegrama
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glasi: »Po vafem predlogu osamstotina 3ezdeset i jedan, isplatite radnistvu
pedeset procentno poviSenje od 15. januara dalje. Osim toga jednokratnu
novéanu potporu 360 kruna za ledicne, 460 za oZenjene bez dece, 560 za oZe-
njene sa jednim detetom, 660 za oZenjene sa dvoje dece, 760 kruna za oZe-
njene sa troje dece i viSe. Pismena odluka otposlata«., Strajkacki odbor iz
Sarajeva odmah je obavijestio Strajkace u Mostaru, Banjaluci i Travniku o
tome da je dosao telegram kojim se obavjeStava da su radnicki zahtjevi
usvojeni i da je nma osnovu toga donesena odluka da se posao nastavi 15.
aprila 1920. godine. Postavljen je samo jedan uslov u vezi sa otpofinjanjem
rada i prestanka $trajka, a to je da se iplate odobrenih povidica i jedno-
kratne pomoéi obave za 4 dana. Pored toga, pridriano je pravo daljeg tra-
7enja da se plate monopolskim radnicima u raznim pokrajinama Jugoslavije
izjednace.”)

Preko 100 radnika sarajevskog paromlina stupilo je 10. aprila 1920.
godine u $trajk poito su se u pregovorima sa upravom uvjerili da ona nije
voljna da izade u susret njihovim zahtjevima. Radnici su za sve radnike
koji imaju 1,90 kruna do 3 krune na sat trazili povidicu plata od sto posto,
radnicima koji imaju preko 3 krune povisicu od 75%, uz sve dotadadnje bene-
ficije koje su imali pri kupovini jeftinijeg brasna. Uprava paramlina je,
naime, svojim radnicima prodavala brasno za kruh po 2,30 kruna za kilogram,
a bijelo po 3,50 k. po kg. Radnik samac je po ovim cijenama mogao kupiti
- 30 kg brasna, a oZenjeni 50 kg i plus 10 kg za svako dijete. Sada Uprava
mlina Zeli znatno povecati cijene bradnu (crnom na 6 k. po kg, a bijelom na
8 k. po kg), a na pregovorima je radnicima nudila znatno manju povisicu
plata nego 3to su oni traZili. Nakon 10 dana trajanja, $trajk je ipak zavrien
i 22, 4. 1920. svi radnici su ved bili na poslu. Najspornije pitanje u prego-
vorima — kvota brasna — za koju se je uprava zalagala da bude smanjena,
ostala je mepromijenjena, ali su cijene brasnu za radnike mlina poviene i
iznose 4 k. za kg crnog bradna i 6 k. za kg bijelog brasna. $to se plata tide,
postignut je sporazum po kojem su radnici dobili:

oni koji su imali 1,75 k. do -2,10 k. na sat poviSicu od 110v/,
oni koji su imali 2,10 k. do 2,30 k. na sat povisicu od 105%
oni koji su imali 2,30 k. do 2,70 k. na sat poviSicu od  95%,
oni koji su imali 2,70 k. do 3 k. na sat poviSicu od  85%
oni koji su imali 3 k. do 3,40 k. na sat povidicu od  75%
oni koji su imali 340 k. do 3,80 k. na sat povidicu od 659
oni koji su imali 3,80 k. do 4 k. na sat poviSicu od 60,
Osim toga majstori mlina, strojari i zanatlije imaju pravo na stan i rasvjetu
»Il naturi«, a ako ne mogu od preduzeéa dobiti stan, onda im pripada doda-
tak za stan u mjeseCnom iznosu od 120 k. za oZenjene, i 60 k. za neoZenjene.
PoviSene su i plate radnicima koji primaju mjeseénu fiksnu platu za 40 do
500y uz sve beneficije koje su i ranije imali. Uprava preduzeda se takoder
obavezala da nabavlja i druge Zivotne namirnice i da ih prodaje po nabavnoj
cijeni.)
™ Podatke o ovom Strajku vidjeti u: ABiH, ZV. prez. brojevi: 2629, 2691, 3105, 3245, 3288 i
3379/1920; Glas Slobode, Sarajevo, brojevi: 70, 72 1 81/1920.
M) Glas Slobode, Sarajeve, brojevi 80, 82 i 90/1920.
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Prije nego $to predemo na generalni $trajk Zeljeznic¢ara, nave$cemo
osnovne podatke za joS nekoliko sitnijih tarifnih i Strajkackih akcija. Strajk
slagarskih radnika »Hrvatske tiskare« u Mostaru poceo je 9. marta 1920. go-
dine i trajao do poslije 17. aprila 1920. godine. Radnici su zahtijevali pove-
éanje plata, a sa upravom preduzeca su se veoma dugo sporili oko zaposlja-
vanja novih radnika. Radnici su, naime, zahtijevali da se na posao primaju
samo sindikalno organizovani radnici, a Uprava preduzeca nije htjela da se
slozi s tim. Radni$tvo firme »Danica« u Bosanskom Brodu stupilo je 22. marta
1920. godine u &trajk, trazeéi povedanje plata. Kada je Direkcija preduzeca
udovoljila radni¢kim zahtjevima, 28. marta prestao je i Strajk. Svi radnicij i
namjeitenici »Bosanskog dionic¢kog drustva za elektriku« u Jajcu 1. aprila 1920,
godine u znak protesta protiv proganjanja radnika-stranaca obustavili su
rad i tom prilikom odrzali skup$tinu na kojoj su usvojili rezoluciju protiv
progona neduznih ljudi. Trgovacki namjestenici u radnji I. Z, Danona (njih
18) u Sarajevu stupili su 14. aprila 1920. godine u $trajk trazeci bolje radne
uslove i vede plate. Na pregovorima vodenim 16. i 17. aprila 1920. godine
potpisan je novi kolektivni ugovor kojim je zavrien tarifni pokret pekarskih
radnika u Sarajevu. Novim ugovorom radnici su izvojevali 8-satno radno
vrijeme, nedjeljni odmeor, otkazni rok, a poviSica plata za prvu kategoriju
radnika regulisana je tako §to ée ubudude ti radnici sedmi¢no umjesto 400
primati 6530 kruna, a druga katlegorija wmjesto 350, 600 kruna. Oko 100 rad-
nika i namjestenika pilanskog preduzeca »Finci i Sabetaj« u Sokocu (Zlje-
bovi) 14, aprila 1920. godine stupilo je u $trajk zahtijevajuci povedanje plata.
Dvojica radnika su uhapsena. Povodom ovog Strajka intervenisao je pred-
sjednik Kotarskog ureda u Rogatici. Malo neobitan za Bosnu 1 Hercegovinu
bio je strajk ladarskih radnika u Bosanskoj Raci. Strajk je poceo 16. aprila,
a ladarski radnici su trazili &-satno radno vrijeme i povecanje plata. Radnici
rudokopa Ljesljani kod Bosanskog Novog 17, aprila su poceli 8trajk, a 19.
4. 1920. ga zavrsili. Radnici su zahtijevali povecanje plata i kada je udovo-
ljeno njihovim zahtjevima, Strajk je prestao.”)

Kao §to je poznato, 16. aprila 1920. godine u cijeloj Jugoslaviji stao
je cjelokupni Zeljezni¢ki saobracaj. Toga dana je podeo generalni Strajk Ze-
ljezni¢ara. Kako je doslo do ovog Strajka i Sta su zahtijevali Zeljeznidari,
prva su pitanja koja se namecu svakome ko Zeli da sazna nesto vise o ovoj
krupnoj akciji radni¢ke klase Jugoslavije, a pogotovo ako jo§ Zeli da i sam
nesto napise i kaZze o njoj. O Strajku zeljezni¢ara je pisano i ranije u ra-
znim prigodnim i drugim prilikama, ali, ipak, mislimo da neée biti na odmet
ponovo iznijeti bar one osnovne ¢injenice vezane za $trajk. Savez saobracaj-
nih i transporinih radnika i sluzbenika Jugoslavije zakljucio je 29. 10. 1919.
godine sa Ministarstvom saobracaja »Sporazume«, kojim su bila regulisana
pitanja nadnica, radnog vremena, prekovremenog rada itd. Zeljeznickog oso-
blja. Svega nekoliko mjeseci nakon toga Ministarstvo sacbradaja je stavilo
van snage »Protokol Sporazumac« i donijelo novi »Privremeni Pravilnike, ko-
jim Zeli regulisati odnose koji su bili predmet »Sporazuma«. Prema jedin-
stvenim ocjenama zeljezniCara, »Privremeni Pravilnik« im uskraduje mnoga

72y Q ovim aKkcijama vidjeti: ABiH, ZV, prez. brojevi: 2228, 3245, 3288, 2864, 3967, 3384, 3402 i
3248/1920; Glas Slobode, Sarajevo, brojevi: 80 i 84/1920. i Arhiv Bosanske krajine Banja Luka, Okruina
oblast Banja Luka, brojevi: 361 i 370 prez.
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prava koja su im »Sporazumom« bila zagarantovana i zato oni zahtijevaju
da se on ne pnihvati jer: »... nema ni pribliino anoliko zakonske snage kao
sporazum. . .«, a fe podtuje ni osnovni princip osmodasovnog radnog vreme-
na zbog ¢ega ga Zeljeznicari uopSte i ne mogu prihvatiti.™)

Povodom ponistavanja »Protokola Sporazuma« i donosenje »Privre-
menog Pravilnika« $irom zemlje su odrZavane protestne javne skup3tine Ze-
ljezni¢ara na kojima su usvajane rezolucije protiv ove mjere Ministarstva
saobracaja i zahtijevano da se »Sporazum« ostavi na snazi, odnosno da se
»Privremeni Pravilnik«, kao jednostrano donesen akt, koji ide na Stetu rad-
nika i krnji njihova dotada$nja prava, ne prihvati. Ovakve skupS3tine su
drzane u svim, pa i najmanjim mjestima gdje je bilo Zeljeznicara.)

Spomenudéemo neke od tih skup$tina. Radni$tvo centralne radionice,
loZionice i sekcije za vuéu u Zeljezni¢koj radionici u Sarajevu odrzalo je
27. 3. 1920. zajednic¢ki sastanak na kome je zakljucilo da ne prizna »Privre-
meni »Pravilnik«, trazilo da do daljeg ostane na snazi »Protokol Sporazumac
i ovlasc¢uje Savez saobracajnih i transportnih radnika i sluzbenika Jugosla-
vije da nastavi pregovore u ekonomskom pravcu sa Ministarstvom sacbracaja.
Cak je toga dana do8lo do kratke obustave rada u ovim odjeljenjima, dok
su radnicki povjerenici pregovarali sa upravom radionice. Skupétina je odre-
dila 30. mart 1920. godine kao krajnji rok do kada zahtijeva odgovor na svo-
je zahtjeve.”)

Radnici svih kategorija zaposleni na Zeljeznici iz Sarajeva i okolnih
mjesta okupili su se u velikom broju (preko 3.000) 11. aprila 1920. godine u
Sarajevu i u Drudtvenom domu odrzali skup$tinu na kojoj su tretirana pi-
tanja nadnica i skupoce. Skupstina je usvojila rezoluciju u kojoj se protestuje
protiv »zabacivanja« »Protokola Sporazuma« od strane Ministarstva saobra-
Caja i zahtijeva: »1 da se povuce »Privremeni pravinik« koji je, sa svoje
antisocijalnosti, Zzig sramote na tijelu ove drzave pred kulturnom javnosti;
2. da se do izrade nove pragmatike (zakona o uredenju drzavnih Zeljeznica)
ostavi na snazi »Protokol sporazumac« sa objasnjenjima koja ¢e mu se dati
u sporazumu sa delegatima Saveza Saobracajnih i Transportnih Radnika; 3.
da se povise plate osoblju za onoliko za koliko je porasla skupoca od dana
kada je potpisan »Protokol sporazuma« do danas. O tome koliko ta povi$ica
treba da bude odnosno koliko je porasla skupoca, treba da se stvori zaklju-
¢ak na zajednickoj anketi izmedu delegata Ministarstva saobracaja i delegata
Saveza Saobracajnih i Transportnih Radnika«.™)

7% ABiH, ZV. prez. br. 3123/1920.
74 U Arhiva Bosne i Hercegovine u Sarajevu CLIVli-IIJ'L'I s¢ mnogi dokumenti sa podacima o ovim
skupitinama. Evo nekoliko signatura tih dokumenata: ABiH, ZV. prez. br. 3123, 3128, 3132, 3193, 3232/1920

%) ABiH, ZV. prez. br. 3193/1920. Pod ovim brojem nalazi se i dokumenat u kojem Sresko
nagelstvo u Zenici upucuje Strazi sigurnosti u Zenici i zandarme oj postaji u Nemili uputstva u
kojima se kaZe: »PoSto nije iskljuceno da bi ovih dana mogao izb -ajk u podrucju drzavnih zeljez-
nica Bosne i Hercegovine radi nesuglasica u pogledu radni¢kih prinadleznosti nalaze Vam se da odmah
i bezodvlatno svratite svu svoju pozornost gibanju medu Zeljeznickim o:,ob]]c.m te me o svemu zapa-
Zenom bez i najmanjeg zatezanja obavijestite. Sve potrebite mjere glede satuvanja reda i mira te
sigurnosti zclécznmluh uredaja, sprava itd., imadu se poprimiti kako bi se zaprijecilo oStecivanje i
ometanje saobracaja. Sigurnost onih raclnil\a koji su voljni, da u sluaju izbijanja Strajka, i dalje
rade imade se bezuvjetno osigurati i svaki onaj, koji bi ovakve radnike ili sluzbenike ometao u vrie-
nju duZnosti bilo €inom bilo prijetnjom, kao i svaki onaj, koji bi citedivao prometna sredsiva ili Ze-
ljeznicke uredaje imade se bez razlike ¢ina i polozaja uhapsiti.

Za najteénije provedemje ovog naredenja odgovaraju mi komandiri osobno i li¢nos.

76) lsto, br. 3123/1920. i Gias Slobode, Sarajevo, br. 78/1920.
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lako brojna i dobro organizovana organizacija Zeljeznifara uz sva
nastojanja nije uspjela skupdtinama i protestnim zborovima otkloniti stu-
panje na snagu »Privremenog Pravilnika«, pa se zato odludila na krajnju ras-
polo#ivu mjeru — generalni 3trajk svih svojih ¢lanova. U borbu je udlo oko
60.000 Zeljeznitara. Radnici stupaju u §trajk zato $to im »Privremeni Pra-
vilnik« »1. produzava radno vrijeme; 2. ukida placanje prekovremenog rada,
3. ukida tolike dosadadnje beneficije i 4. smanjuje plate ispod dosadasnje
visine«. Zahtjevi Zeljezni¢ara koje je Savez saobracajnih i transportnih rad-
nika i sluzbenika podnio Ministarstvu saobracaja su: »1. Da se ukine »Privre-
meni Pravilnik« zbog svojih Stetnih osobina; 2. da se ostavi na snazi »Proto-
kol Sporazuma« sklopljen sa istim Savezom i Ministarstvom saobracdaja u
oktobru 1919, godine. . .; 3. da se povedaju plate Zeljezniara u srazmjeri sa
poveéanom skupocdom i 4. da sve ovo, $to vaZi za driavne Zeljeznice, vaZi u
isto vrijeme i za juine Zeljeznice«.”) Vlada je ove zahtjeve Zeljeznicara odba-
cila, a nije udovoljila ni memorandumu Saveza saobracajnih radnika koji je
predan sa ultimativnim rokom koji je istekao u I sat nocu 16. aprila 1920.
godine (izmedu 15. i 16. aprila) kada su Zeljeznicari iz cijele Jugoslavije obu-
stavili rad.

Obustava rada na Zeljeznici bila je potpuna u svim dijelovima zemlje.
Od jedan sat nocu nije krenuo nikuda nijedan voz. Sve radionice i loZionice
su mirovale. Solidarnost Strajkaca je bila vrlo dobra. U §trajkh su bili svi
Zeljeznicari, bez obzira kojoj ko organizaciji pripada, jer su svi jednako po-
godeni »Pravilnikome« protiv koga se bore. Disciplina radnika u pokretu jc
takoder bila na zavidnom niveu. Tako je bilo, bar $to se ti¢e samog pocetka
akcije. Kasnije je bilo nekih nesuglasica sa »nacionalnim zeljezniCarimae,
koji su svoje ¢lanstvo pozvali na rad, ali je malo radnika i iz tog saveza pri-
hvatilo poziv svoje sindakalnc centrale tako da se akcija, manje-vide, ipak
vodila zajednicki,

Cinjenica da je u ovoj krupnoj radnickoj akciji istovremeno blizu
60.000 radnika stalo iza odredenih zahijeva u tako vaznoj privrednoj grani
ipak nije zbunila i uplaila rezim. On se, izgleda, ve¢ odranije pripremao
za obradun sa nabujalim klasnim radni¢ckim pokretoin, pa je i za ovu pri-
liku imao po svoj prilici ve¢ pripremljeno rjeSenje. Jer, kako smo rekli, §trajk
je poceo 16. aprila 1920. godine rano ujutru, a ve¢ 18. aprila, duz svih Zeljez-
ni¢kih pruga u zemlji, ati§irana je Naredba o mobilizaciji zeljezni¢ara u kojoj
se kaze:

»Prema naredenju Gospodina Ministra Vojnog i Mornarice F. Gj. Br.
117.048 od 17. aprila 1920. godine a u duhu Kraljevskog ukaza od 30, marta
1920. godine F. Gj. O. Br. 113.610 pozivaju se na dvomeseénu vezbu u vojsku
svi Zeljeznicki sluzbenici od navrSene 21. do navrSene 45. godine bez obzira
na drzavljanstvo svoje s tim, da se na sluzbu imaju javiti svojim sluzbenim
zeljezni¢kim jedinicama najdalje do 19. aprila 1920. godine u 12 ¢asova radi
vrienja Zeljezni¢ke sluzbe, od kog vremena svaki ko sec ne bnde javio na
sluzbu podleZi sudenju po vojnim zakonima«.”) Odmah poslije ove Naredbe,
izdata je i jedna druga, jos oStrijai detaljnija. Policijska direkcija za Bosnu i

77) Glas Slobode, Sarajevo, br. 81/1920. Pud »juinim Zcljeznicama« podrazumijeva sc Direkcija
Juinih Zeljeznica u Ljubljani.
78y ABiH, ZV. Prez. br. 3243/1920.
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Hercegovinu svim kotarskim uredima i kotarskim ispostavama u BiH nareduje
da u $to vi$e primjeraka na svim podruéjima objave ovaj proglas. »Od Zemalj-
ske vlade dobio sam naredenje od 20. aprila 1920., br. 3331 /prez., slijedeceg sa-
drzaja: Prema naredenju gospodina Ministra Vojnog i Mornarice F. O. Br.
117.215 od 19. aprila t. g., a u duhu Kraljevog ukaza od 18. aprila o. g. nare-
deno je, da se odmah pozovu na dvomeseénu vezbu u vojsci obveznici sva
tri poziva narodne vojske i poslednje odbrane, koji su u gradanstvu Zelezni-
¢ari. Prema tome ovoj vojnoj obavezi podleZu svi zeleznicari od navriene
18. do navrsene 55. godine, bez obzira na drzavljanstvo svoje, s tim, da se i
ostali obveznici zeleznicari koji nisu pozvani na vezbu proglasom od 18. 0. mj.
na sluzbu imaju javiti svojim sluzbenim Zelezni¢kim jedinicama najdalje do
22. aprila 1920. u 12 casova radi vrienja Zeleznicke sluzbe, od kog vremena .
svaki ko se me bude javio na sluzbu podleZi sudenju po vojnim zakonima.

Ovim se pozivaju svi Zelezni¢ki sluzbenici kojih se ovo tie, da se
u gornjem recenom roku jave svojim pretpostavljenim, u protivnom sledo-
vacde primena vojnih zakona za nedolazak na vojnu sluzbu«. Uz ovo naredenje
dostavljaju se i uputstva kako da se izvréi mobilizacija.

Ovom mjerom vlasti, Zeljeznicari, koji su inace &vrsto odlucili da se
istrajno bore za svoje Zivotno vaZne interese, dodli su u gotovo bezizlazan
poloZaj. Ne povinovati se »Naredbi« znalilo je doci u sukob sa vojnim 1
sudskim vlastima, a nastaviti posao, znadilo je odreci se borbe za bolje eko-
nomske i radne uslove, odnosno prihvatiti »Privremeni Pravilnik«. I jedno i
drugo je bilo ma njihovu $tetu. Koliko su, inafe, radnici bili odlu¢ni na
borbu za svoja prava i kako su se sve borili, pokazuje i ovaj primjer: da bi
sprijecili Strajkolomce, koji su se tu i tamo pojavljivali, na pruzi izmedu
Dervente i Bosanskog Broda, Zeljezni¢ki su radnici 16. aprila 1920. godine
nesto poslije 23 sata pucali na masinovodu voza koji je dolazio iz pravca
Sarajeva prema Bosanskom Brodu i tom prilikom ga ranili.”)

Izgledi na uspjeh ove akcije u prvim trenucima, nakon njenog po-
kretanja, bili su vrlo veliki. Na to je upudivalo gotovo stoprocentno ucesce
zeljeznickih radnika u akciji, solidarnost i borbeno raspoloZenje ucesnika,
paralizovanje kompletnog zeljeznickog saobracaja itd., ali §to se desilo? Na-
redba o mobilizaciji je Zeljezni¢are i njihove sindikalne funkcionere iznena-
dila i zbunila. Mnogi Zeljezni¢ari su kao jedino rje$enje te mjere vlasti nashi
u bjezanju u 3ume i sakrivanju od organa vlasti. Iz raznih mjesta u drzavi
vlastima su stizali izvjeStaji o tome da su se Zeljeznifari razbjezali i posa-
krivali. Tako iz Travanika javljaju: »Svi maSinisti lozione u Docu razbjegli i
posakrivali se i ne mogu se pronaci. Molim za upute«*), Iz Jajca opet javljaju
da su sve masiniste i namjeStenike uspjeli »skloniti« na posao izuzev etvo-
rice »koji su pobjegli a da ih nakon svestrane potjere nisam pronasao«®), U
Banjaluci je prema izvjeStaju OkruZne oblasti Zemaljskoj vladi bila ovakva
situacija: »Zeljeznicki promet odrZaje se za sada od Banja Luke do Dobrljina
pomocu ZeljezniCara nacionalista i ne$to neopredeljenih. Na proglas na dvo-
mesecnu vezbu od 21. do 54. godine nije se do 19. aprila u Banjoj Luci skoro
nitko javio, Uhap3eno je i vojnom sudu predano do sad trinaest Zeljezni¢ara

7y Isto, br. 3386/1920,
=) Isto, prez. br. 3366/1920.
o) Isto, br. 3449/1920.
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radi neodziva duznosti. Mir nije naru$en«.”) Sli¢na jc situacija i u Derventi,
odakle Kotarski ured javlja: »... da je policijska vlast sve ucinila i ini $to
je odredeno i $to je moguce da se Zeljezni¢ko osoblje koje Strajkuje privede
poslu. Svi namje$tenici koji se god mogos8e stignuti predani su straZarno ko-
mandantu mjesta (a za) ostalima se traga pomocu svih sigurnosnih organa
u kotaru kao i za svima koji su nakon predaje komandi mesta pobegli«”).
Tako su Zeljeznicari mislili da produZe svoju akciju, mozda da natjeraju
vlast na ispunjavanje njihovih zahtjeva, ali se to nije desilo. Vlasti su vrlo
odluéno sprovodile Naredbu o mobilizaciji. Zeljeznic¢ari su hvatani u poljima,
sumama i dr. i odvodeni na radna mjesta. U tom poslu su angaZzovani gotovo
podjednako policija, Zandarmerija i vojska. O uteséu vojske govori ovaj
primjer:

»Komandant Mesta u Mostaru izvestio me sa Pov. br. 1200 da mu
je jedna deputacija radnika predala rezoluciju, u kojoj se Zale protiv strogih
mera, koje se primenjuju kod doterivanja obveznika Zeljezniara, koji se u
velikomn broju nisu odazvali.

Naredio sam Komandantu Mesta, da doterivanje ovih spada u prvom
redu u duznost policije i Zandarmerije i da se vojska upotrebi po prav. sluzbe

deo I 1aé, 391-—401«*).

Generalni $trajk Zeljezni¢ara je mobilizacijom i mjerama koje su
je pratile razbijen. Izvr§ni odbori sindikalnog i partijskog vijeca pokusali
su da generalnim $trajkom svih radnika u Jugoslaviji koji su zakazali za 21.
i 22. april 1920. godine pomognu $trajku Zeljeznicara, a vladi Stojana Protica
stave do znanja da nece trpjeti nasilja koja ona provodi ne samo nad Zeljezni-
¢arima nego i nad cjelokupnim naprednim radni¢kim pokretom u zemlji.®).
Zeljezni¢arima, medutim, nidta nije pomoglo niti se ova prijetnja sindikalnog
i partijskog vodstva vidnije dojmila vlade. Ona je svoju namjeru striktno
provela, a po uguSenju 3trajka, jo§ mnoge ulesnike u njemu i pojedinaéno
kaznila bilo otpudtanjem sa posla, zatvorskim kaznama ili otpuitanjem i
progonom mnogih u¢esnika u ovoj akciji koji nisu bili drzavljani Jugoslavije.

Obavjestavajuci clanstvo o zavrSetku §trajka, Sekretarijat Saveza
saobracajnih i transportnih radnika i sluzbenika Jugoslavije u Sarajevu iznosi:
»Posle Cetrnaestodnevnoga generalnog §trajka kojim su Zeleznifari protesto-
vali protiv gaZzenja svojih starih prava, jude posle podne (28. 1V) G. Ministar
KoroSec je dao garantije da ée da povede pregovore o postavljenim zahtevima
i priznao je njihovu opravdanosi«. Nakon toga »... Glavni $trajkacki odbor u
Beogradu je zaklju¢io da na svim prugama u Jugoslaviji na 28. aprila u 19
sati ima da otpoéne rad kao i pre $to je tekao.

Svojom generalnom obustavom rada Zeljeznitari su dovoljno podu-
prh svoje zahteve i Ministarsivo saobracaja ¢e o njima imati da vodi rac¢una.
Tok pregovora koji su vec otpoceli, to ée pokazati.

Postavljeni zahtevi su ovi, i oni ¢e da budu baza za pregovore:
) Isto, br. 3402/1920.
=) Isto, br. 3415/1920.
) Isto, prez. br. 4079/1920.
) Radnic¢ke novine, Beograd, br, 94/1920,
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1. materijalne poboljsice;
2. ne pozivanje na odgovornost zbog Strajka;
3. ukidanje militarizovanja Zeljeznica.

U stvari militarizovanja (pozivanja na dvomeseénu vojnu vezbu) G.
Korosec ée odmah poduzeti korake kod G. Ministra Vojnog da se Ukaz koji
je objavio poziv na vezbu, ukine, a sli¢ne izjave, da c¢e taj Ukaz odmah biti
opozvan dao je nad$im delegatima i sam G. Ministar Vojni prethodno«.*s)
Letak sa ovim sadrzajem dijeljen je 1. maja 1920. medu Zeljeznic¢arskim rad-
nicima u raznim mjestima Bosne i Hercegovine. O¢ita je namjera »Strajkaé-
kog odbora u Sarajevus, koji je potpisac ovaj letak, a vjerovatno i sindikalnog
rukovodstva koje stoji iza svega ovoga, da se pred radnicima, ¢lanovima sin-
dikata, $to bolje odbrane od optuzbi za neuspjeh Strajka, odnosno da 3to je
moguce vise ublaZe teZzak utisak koji je izazvalo ugusivanje $trajka. Prego-
vori za poboljSanje materijalnog polozaja Zeljeznitara i o drugim zahtjevima
koje su oni postavili u Strajku zaista su povedeni, ali su na njima ucestvo-
vale obadvije organizacije Zeljeznifara, $to je oteZavalo brZe sporazumijevanje
i umanjilo izglede radnika na povoljniji ishod pregovora.

Iako Strajk Zeljezniara nije uspio, njegova masovnost i opsti utisak
koji je ostavio ne samo na radnike, nego i na gradanstvo uopste i organec vla-
sti je veliki i dugo je paméen i pominjan. Efekat koji je ova akcija ucinila
na vladajude krugove je vrlo impresivan, a recidivi straha od generalnog
Strajka kod odredenih organa vlasti dugo su se osjecali.

Sve do 3$trajka rudara potkraj 1920. godine u Bosni i Hercegovini
nije vodena nijedna krupnija radnicka akcija, ali ipak nekoliko Strajkova iz
ovog intervala moramo pomenuti.

Radnici Firme »Bosna« u Begov Hanu (drvna industrija) stupili su
11. maja 1920. godine u §trajk. Strajkom nije obuhvacdeno sve radnistvo Fir-
me, nego samo nekvalifikovani radnici. Radnicki zahtjevi su vrlo skromni.
Oni traze da se u konzumu, pored kukuruznog izdaje i pSeniéno brasno i da
im se poveda kvantum graha odreden kao nedeljno sljedovanje. Posto se
radnicima u $trajku nije pridruZio ostali dio zaposlenog radnistva u fabrici,
a uprava fabrike je djelimi¢no prihvatila njihove zahtjeve, oni su nakon dva
dana Strajka nastavili posao.*)

Sezdeset radnika Firme A. Sonns i dr. u Krusdéici (reon Zandarmerij-
ske stanice Vitez, koji rade na sje¢i Sume, 12. maja 1920. godine obustavili
su posao i stupili u Strajk. Zahtjevi radnika vezani su za povecdanje plata.
Nakon dva dana trajanja Strajka, radmici su izborili povedanje nadnica za
300, i nastavili rad.®)

Iz Bosanskog Novog je 25. maja javljeno da su radnici rudnika »Una«
u Ljesljanima (Dobrljin) toga dana u 9 sati ujutru obustavili posao i stupili
u Strajk. Mada su pladeni po kolektivnom rudarskom ugovoru za 1920. go-
dinu, radnici nisu zadovoljni visinom plata i traze povecanje. Nakon &etiri

2a) ABiH, ZV. prez. br. 4010/1920.
%)  Isto, br, 5031/1920.
) Isto, br. 5794/1920.
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dana Strajka, 29. maja 1920. godine, vecina radnika je do$la na posao. Izgleda
da je postignut sporazum u spornim pitanjima, pa je tako ova akcija
okonc¢ana.®)

Strajk rudara u Maslovarama, voden od 17. do 25. juna 1920. godine,
imao je pomaio neobi¢an tok. Prvo su rudari 17. juna stupili u Strajk trazeci
od Uprave rudnika da prizna kolektivni ugovor, koji je Zemaljska vlada za
Bosnu i Hercegovinu potpisala sa rudarskim radnicima i da niko od radnika
ne bude kaznjen zbog ucted$éa u Strajku. Ved drugog dana Strajka kotarski
predstojnik iz Kotor-Varosa javlja da je uhapsio predsjednika radnicke or-
ganizacije kao organizatora Strajka i zato $to je, navodno, pistoljem nagonio
radnike da Strajkuju. Strajkadi su tako svojim zahtjevima dodali dva nova:
pustanje na slobodu uhapsenog im druga (Franjo Mrak) i otpustanje sa posla
dvojice radnika ($trajkolomci). Tada se u ovu akciju umijesao i predsjednik
Okruzne oblasti iz Banjaluke koji Zemaljskoj viadi predlaZe i »... za svoj
predlog molim brzojavno odobrenje da vode radnika uhapsim, zatim da iz-
bacim iz radni¢kib kuca onc radnike koji hede i nadalje Strajkovati. Konacno,
molim pojaanje Zandarmerije za tri patrole«. Zavr3avajudi svoj izvjestaj,
ovaj visoki funkcioner vlasti kaZe: »Radnici koje budem izbacio iz kuce do-
bice odmah od uprave zasluzenu platu, a nakon toga ¢u ih protjerati iz pod-
druc¢ja kotara. Strajk nije uobicajenim nacinom najavljen, zato ga ja me
priznajem kao takvim nego obi¢nim narusSavanjem javnog mira i reda«. Ipak,
radnistvo se nije dalo zbuniti ni hapSenjem predsjednika sindikalne podrui-
nice ni drugim prijetnjama. Na pregovonima, vodenim izmedu uprave pre-
duzeca i radniCkih povjerenika, postignut je sporazum kojim uprava priznaje
kolektivni ugovor, zatim obecava da nikog zbog 3trajka necde kaZnjavali ni
otpustali sa posla, a rijeSena su i neka druga silnija sporna pitanja.”)

U toku mjeseca jula 1920. godine voden je #trajk oko 700 rudara
rudnika uglja u Zenici (poteo 13. jula). Rudari su tom prilikom izjavili da
nede iéi u rudnicku jamu sve dok u depoima ima dovoljno iskopanog uglja i
dok im Rudarska uprava ne usvoji zahtjeve koje su joj predali posredstvom
»rudarskog satni$tva«. Predstavkom su rudari trazili pobolj$anje radnih i
materijalnib uslova. Da bi izvrSila pritisak na radnike da §to prije nastave
posao, Rudarska uprava je obustavila izdavanje namirnica u radni¢kom
konzumu.”)

U ovom mjesecu vodeni su i $trajkovi radnika preduzeda »Una« kod
Bosanske Dubice i Lje$ljanima — srez Bosanski Novi. Obustava u obadva:
ova mjesta nastupila je 24. jula 1920. godine. Strajk u LjeSljanima je prestao
ved drugog dana, a izbio je zalo §to su radnici zahtijevali otpustanje ili pre-
mjestaj jednog inZenjera cCije postupke i odnos prema radnicima nisu mogli
vise podnositi. Ovi radnici su takoder zahtijevali vradanje na posao jednog
nadstrojara koga je uprava prcduzeca bila otpustila, NeSto duze je trajao
strajk u Kozari. Ovdje su radnici zahtijevali povedanje plata za 40%, a u
strajk je stupilo 900 radmika. U ovom S$trajku je intervenisao sreski na-

8) [sto, braojevi 4853 1 5247/1520.

©) Citirana mjesta | ostali podaci o $trajku ABiH, 2ZV. prez. br. 606171920

%) ABiH, ZV. prez. br. 6642/1920. Tnacée u dokumentima nisam nasao podatke o lome kada i
xako je zavrien ova) Strajk.
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Celnik iz Bosanske Dubice kome je u tom smislu dao instrukcije okruzni
natelnik iz Banjaluke. Njegovim zauzimanjem ovaj $trajk je na obosirano
zadovoljstvo zavrien bez incidenata i naruavanja reda i mira.”)

Svi podvornici i drugo pomoc¢no osoblje Zemaljske banke u Sarajevu
i njenih filijala po cijeloj Bosni i Hercegovini 1. avgusta 1920. godine stupili
su u §trajk. Nijhovi zahtjevi isklju¢ivo su vezani za maternijalni polozaj i
radno vrijeme. Nakon 8 dana trajanja §trajka, povedeni su pregovori na ko-
jima je u osnovnim pitanjima postignut sporazum. Po ugovoru, niko nece
biti otpusten s posla zbog uleiéa u Strajku. Plate se pojedinim kategorijama
povedavaju ovako: radmicima koji su imali do 600 kruna mjesecno plata se
povecava za 600/, onima do 700 k. za 40/, do 800 k. za 30%, do 1.000 k i vise
za 209/. Radno vrijeme svim radnicima je 8 sati dnevno, a svaki prekovre-
meni rad placa se posebno. Tako je ova akcija, i pored svih pokuaja vlasnika
banaka da je ometu, omalovaze i sl, urodila punim uspjehom, jer su svi
radnicki zahtjevi na kraju usvojeni.”)

Kao i u julu, i u avgustu su istog dana (14. 8. 1920) radnici dva raz-
litita preduzeéa stupili u $trajk. Rije¢ je o radnicima pilane »Una« u Bo-
sanskoj Dubici i rudarima rudnika »Unac« u Ljedljanima (Dobrljin) kod
Bosanskog Novog. Pilanski radnici iz B. Dubice traze povecanje plata za 800/,
ali su nakon 4 dana $trajka pristali da nastave posao, dok ne stigne odgovor
na njihove zahtjeve od uprave preduzeca. Sreski nacelnik u Bosanskoj Dubici
ovako izvjeStava o ovoj akciji: »Danas (14. 8. 1920) u 1 sat i 30 minuta po
podne nastupilo je radnistvo bez ikakvih obavijesti $trajk i napustilo posao.
Tim necuvenim postupkom izgubili smo svako pouzdanje u nafe radnidtvo
te molimo zastitu izaslanjem ojatanog odjela Zandarmerije ili vojni$tva naj-
hitnijim putem jer prijeti pogibelj nepreglednih dogadaja«.”) Rudari iz Lje-
§ljana takoder $trajkuju zbog malih plata. Oni za kvalifikovane radnike traZe
povecanje od 50%, a za nekvalifikovane od 30%. Sreski nacelik iz Bosanskog
Novog, koji je do%ao na lice mjesta, smatra da su radni¢ki zahtjevi umjereni
i da im treba udovoljiti. On takoder misli da je Uprava preduzeéa u Zagrebu
kriva za Ceste $trajkove u ovom preduzeéu, jer su radnicke plate zaista mizer-
ne. U ovom Strajku, u stvari, se nalaze samo radnici na strojevima, a ne i
rudari, ali ako $trajk strojara potraje duze, onda i rudnik mora obustaviti
svu proizvodnju i svi radnici prekinuti posao. $trajk je zavrfen na taj nadin
§to su preduzede preuzeli novi finansijeri koji su postavili novu upravu. Ova
uprava je radnicima odmah obedala bolje radne uslove i prihvatila kolektivni
ugovor koji vaZzi za sve rudnike u Bosni i Hercegovini. Rad u rudniku je
ponovo otpoceo 20 avgusta.™)

Pored ovih pobrojanih $trajkova, u toku ljeta su $trajkovali i mostar-
ski krojacki radnici. Njihov Strajk je trajao preko dva mjeseca i nisu ga
mogli skr§iti ni upornost poslodavaca, ni pokusaj policije da plijenjenjem
alata onemogudi rad radnicima u kuéama, a ni pokusaj pozivanja ucesnika
§trajka na dvomjeseénu vojnu vjezbu. Na primjeru ovog Strajka moie se

M) Isto, brojevi 7054 i 7172/1920.

%) (Glas Slobode, Sarajevo, brojevi: 167 1 169/1920.

#) Arhiv Bosanske krajine Banja Luka, OkruZna oblast Banja Luka br. 1066/1920, prez; ABiH,
ZV. prez, br. 8159/1920.

%) Isto, OkruZna oblast Banja Luka br. 1068/1920, prez. i ABiH ZV. prez. br. 8159/1920.
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vidjeti kako organi vlasti {policija, vojska) idu na ruku vlasnicima pojedinih
firmi, bez obzira na to kako se oni odnose prema svojim radnicima, kako ih
placaju i koliko ih gone da rade.”)

Isto kao i krojadi u Mostaru, Strajkovali su i koc¢ijasi u Sarajevu
irazedi, prije svega, da se postuje kolektivni ugovor koji su nakon dugotrajne
borbe potpisali, a koji jedan broj poslodavaca ne poStuje. Narocito se krie
odredbe o 8-sainom radnom vremenu, zbog ¢ega se i bore ovi radnici.”)

U krupne akcije bosanskohercegovackog radnistva 1920. godine sva-
kako spada i $trajk radnika Elektri¢ne i karbitne fabrike u Jajcu. Radnici
ove fabrike podnijeli su upravi pismene zahtjcve za povisicu plata i regulisa-
nje radnih odnosa 9. avgusta 1920. godine. Nakon nekoliko neuspjelih poku-
$aja da se pregovorima rijeSe sporna pitanja, 2. septembra je Uprava fabrike
dostavila radnitkim povjerenicima odgovor na zahtjeve koje su joj radnici
postavili. U odgovoru uprave gotovo linearno se odbijaju svi radniCki zahtjevi
pocev od prava i uloge radni¢kih povjerenika u preduzecu, te poviSice plata
do radni¢ke kuhinje u preduzecu za koju su radnici traZili da sami njome
rukovode. Uprava preduzeca jedino nije dovela u pitanje 8-satno radno vri-
jeme i Prvi maj koji priznaje za radnic¢ki praznik. U obrazloZzenju odgovora
uprava iznosi podatke kojima Zeli uvjcriti radnike da cijene Zivotnim namir-
nicama nisu toliko poskupjele, kao $to iznosc radnici, zatim da je privreda u
prilicnoj krizi, da ne vlada konjunktura na trzistu, da je zarada preduzeca
mala itd. Svi razlozi za odbijanje radnickih zahtjeva nisu mnogo ubjedljivi
niti se u krajnjoj liniji mnogi od njih ti¢u radnika kojima je osnovno da
obezbijede bar minimum egzistencije sebi I svojoj porodici.

Nakon ovakvog odgovora preduzeca, radnici su 4. septembra stupili
u $trajk. Poslije desetak dana, 700 radnika, koliko ih je stupilo u 3trajk, do-
bilo je ponudu od Uprave fabrike da se vrate na posao uz povecanje plata
od 100/,. Radnici su jednoglasno odbili ovu ponudu i nastavili sa $trajkom.
Policija i zandarmerija, koja je angaZovana za Cuvanje fabrike, takoder su
umijefane u ovu akciju, jer su vrdile pojedinaéna hapdenja radnika i ispiti-
vale ih da li se dobrovoljno nalaze u Strajku ili ih je neko na to natjerao.
Uprava fabrike je sa svoje strane pozvala sve »mjesefne« namjestenike (rad-
nici koji imaju mjesenu platu a nisu pladeni po dnevnicama) da se vrate
na posac ili ¢e ih ona, u protivnom, otpustiti. Ni ovaj nacin zastrasivanja
nije pomogao, jer se pozivu niko nije odazvao. U meduvremenu, dok Sirajk
traje, nagomilali su se stogovi sirovina koje niko nije htio da istovara, ¢ak
ni uz dnevnicu od 100 kruna, koliko je uprava mudila okolnim seljacima koji
su iz solidarnosti sa radnicima odbili ovako primamljivu ponudu. Zbog ove
ponude, izbio je jedan incident sa Zandarmima koji su takoder zahtijevali
dnevnice od po 100 k. za ¢uvanjec fabrike, Cak su i oni bili obustavili svoj
posao. Radnici u svom osnovnom zahtjevu traZe od Uprave fabrike poveéanje
nadnica za 100v%,. Njihove nadnice prije Strajka upglavnom su se kretale od
18 do 40 kruna. Sa tolikim nadnicama oni nisu u stanju kupiti ni dovoljno
kukuruznog braina za prehranu ¢lanova svoje porodice i sebe. Samo pore-
denja radi, nave$é¢emo da je grosisticka cijena jednog litra crnog vina u Sa-

%) Vidjeti ¢lanak u Glasu Slobede, Sarajevo, br. 177/1920.
%) Isto, br. 193/1920.
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rajevu iznosila tada 16 kruna. Ako bi dobili svih 1000/, traZenih na nadnice
onda bi vedina radnika u ovoj fabrici imala nadnicu od 36 do 60 kruna koja
opet ne bi bila jednaka nadnicama radnika u sli¢nim preduzeéima. Zbog
toga su ovi radnici uporni u svojoj borbi i jedinstveni u svojim zahtjevima.

Konaéno, nakon 32 dana $trajkovanja, 4. oktobra 1920. godine, doslo
je do sporazuma izmedu Uprave fabrike i radnika i 6. oktobra radnici su
se vratili na posao. Do pregovora je do$lo zahvaljujuéi posredovanju Mini-
starstva pravde i socijalne politike i Radni¢ke komore. Pregovori su trajali
puna &etiri dana, a vodili su ih ispred fabrike generalni direktor Rosenbaum,
ispred Ministarstva pravde inspektor Svetolik Uro$evi¢, ispred Ministarstva
za socijalnu politiku insepktor rada A. Suda, ispred Radni¢ke komore Franjo
Rauser i radnié¢ki povjerenici ispred radnika. Nakon neuspjelog poku3aja
fabrike da radnicima da povisicu od 209, prethodno otpustivéi neke radnike,
a neke »mjesetare« prebacivéi na nadnicu, postignut je sporazam kojim rad-
nici dobijaju 300, poviSicu na dotadanja primanja ne ratunajuci tu doplatke
na ¢lanove porodice, ogrev i premije. Isto tako, preduzece se obavezalo da
nikog nede kaznjavati niti otpustiti zbog ucescéa u Strajku”).

Iako nisu postigli ono $to su trazili, mora se naglasiti da je rezultat
Strajka Castan za radnike i treba istaknuti da su ga postigli nakon Zilavog
otpora uprave fabrike i jedinstvenosti organizovanih radnika. Da je $trajkaci-
ma bila pruZena neka pomoé, narocito materijalna, uvjereni smo da bi postigli
jo$ veéi uspjeh.

Dva-tri manje znacajna Strajka Sumsko-industrijskih radnika samo
¢emo spomenuti. Radnici pilane i Zeljezni¢ke pruge Bosanskog d.d. za proiz-
vodnju drveta i parna pilana u Banjojluci stupili su 22. 9. 1920. u 8trajk tra-
Ze¢i povisicu plata za 1009 i druge povlastice ekonomske, socijalne i zdrav-
stvene naravi. Firma je otpustila radnike komuniste, a rad odrzava pomodu
radnika »Zvonasax,

Sli¢no ovom, i radmici Sumsko-industrijskog preduzeéa u Dobrljinu
trazili su u avgustu 1920. g. pobolj$anje plata, pa kako im uprava firme nije
odgovorila na zahtjeve, oni su 24. 9. 1920. god. stupili u 3trajk. Svoj zahtjev
za povecanje plata potkrijepili su i navodima da je rudarima rudokopa »Unac
u Dobrljinu plata povecana za 50%, a i onako je bila veéa od njihove. Zato
sumsko-industrijski radnici traZe povecanje plata za zanatlije za 1000, za
obi¢ne radnike 809/, i za radnike mlade od 16 godina 60%/. Isto tako, oni traze
da cijene Zivotnim namirnicama u konzumu ostanu iste kao §to su bile prije
Strajka. Strajk u Dobrljinu zavrien je tek 14. oktobra 1920, nakon 28 dana
trajanja.

Krajem septembra i pofetkom oktobra 1920. godine (28. 9. do 10.
10. 1920) voden je i Strajk Sumskih radnika u Tesliéu. U toku $trajka doslo
Jje do o$trih sukoba izmedu radnika komunista i »Zvonasa«. Red je odrzavala
policija i Zandarmerija. Okruzni nadelnik iz Banjaluke, povodom ovog $trajka,
ponovo je od Zemaljske vlade trazio odobrenje za progon svih radnika stra-
naca koji su po njegovom misljenju organizatori svih radni¢kih akcija®).

7) O ovom S3trajku vidjeti: Glas Slobode, Sarajevo, brojevi: 195, 203, 212 i 218/1920. i ABiH,
ZV. prez. brojevi: 8748 i 10.00(1/{920. ; ¢ : ;

") O ovim Strajkovima vidjeti: ABiH, ZV. prez. brojevi: 9332, 10177, 10226 i 10336/1920. i Glas
Slobode, Sarajevo, brojevi: 208 i 215/1920.
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Po karakteru i sadrZaju od akcija o kojima smo do sada govorili
razlikuju se dvije izvedenp u Banja-lucili Sarajevu. U Pfaﬂj:a_luci naime, 30.
septembra 1920. godine svim fabriék}m sirenama u 10 sati prije podne pozva-
no je radniStvo da obust.a\n.posa(.) i dode ma zborno mjesto pred Radmc}n
dom. Zvucima sirena najavljena je dvosatna protestna obustava rafia svih
radnika ovog grada protiv namjere vlasti da donese z‘akor} o] v»radu i redue.
Uprkos kisi i lo§em vremenu, u ovom generalnom $trajku je ucestvovalo pre-
‘ko 1.600 radnika kojima su o namjerama vlasti da done:qe Uredbu o 1_'adu i
redu, pred Radni¢kim domom, govorili Dusan Balaban i Jakov Lastric. Na
zboru su oitro kritikovane sve namjere Vlade, koje su nazvane protivzakoni-
tim, a radmiStvo i cijeli proletarijat Banjaluke je pozvan da bude spreman
svim sredstvima braniti svoja prava, a naroc¢ito pravo na $trajk. Na kraju,
na zboru je naglaSeno: »Krvlju proleterskom placeno je pravo Strajka jos
1906. godine a Zrtvova¢emo i poslednju kap krvi za odbranu tog prava. (Povi-
ci: hocemo, hocemo!). Ako se zaista burZoazija drzne da nam ga oduzme,
upregnucemo sve sile da ofuvamo pravo i slobodu radnom narodu! (Zivilo
pravo Strajka!”)”) Na zboru je usvojena rezolucija protiv ove Uredbe i upu-
¢ena vlastima.

Ovu akciju isticemo kao znadajnu zbog toga $to je izvedena u vri-
jeme kada se rezim ve¢ naveliko spremao da raznim zakonima i uredbama
sprijeci ili bar uspori ja¢anje i revolucionisanje radnickog pokreta, odnosno
kada je ve¢ pofeo da odtrim kaznamna (hapSenja, otpu$tanja sa posla, pro-
gon u rodno mjesto itd.) sprovodi u djelo svoje zamisli o suzbijanju svakog
naprednog pokreta u zemlji. Ova akcija je, s druge strane potvrdila da se
radnidtvo ne slaZe sa politikom vlasti i ujedno predstavlja nagovje$taj da bi
ono moglo biti spremno za borbu u odbranu svojih skromnih prava.

: Sarajevsko radnidtvo je takoder protestovalo protiv ove namjere
vlasti. Ono, doduse, nije organizovalo Strajk, ali je 29. septembra navece (u
19 sati i 30 minuta) u ba$ti Radnit¢kog doma organizovalo veliku protestnu
skupsStinu. Skupétinu je otvorio Duro Pakovic i tom prilikom rekao: »Pozdrav-
ljajuci vas, ja otvaram dana$nju protestnu skupitinu na kojoj treba da dade-
mo izraze nasem protestu protivu projektirane Uredbe o redu i radu. Mi smo
prisiljeni da esto ma ovaj nalin protestujemo. Sa Uredbom o redu i radu
nama se hoce da sputaju i ruke i noge i da nam se oduzme moguénost strajka,
mogucnost zivota. Mi se sa tom reakcionarnom Uredbom ne mofemo nikako
pomiriti. Jugoslovenski radni narod nece ni po koju cenu dozvoliti da se na
takav brutalni i cini¢ni nadin gaze njegova najosnovnija prava i slobode. Mi
S€ moramo boriti protivu burZoaske reakcije sa svim sredstvima koja nam
stoje na raspolaganju«. Na ovom zboru su se dalje mogle &uti i ovakve kon-
Statacije: »Ja vjerujem (Panto Kreki¢, A. H.) da su burZoaziji dozlogrdile nase
borbe, nasi $trajkovi, ali i nama je dozlogrdilo neprestano skakanje cijena i
Vt_’,li.‘l_ca skupocda. Radnik stupa u $trajk zato da se moZe najesti, obudii platiti
Kiriju. Jugosiavenska burZoazija i gospoda ministri mnogo bolje bi uéinili kad
bi toj skupoéi stali na put nego $to donose uredbu o zabrani radnickih
Strajkovac,

Na zboru su izrecene mnoge osude politike rezima, kritike njegovih
POstupaka, analize cijena i njihovog porasta, kritike prorac¢una profita vlasni-

—_‘_-_—
¥) Glas Slobode, Sarajevo, br. 216/1920.
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ka preduzeéa. Istaknuto je tom prilikom da, na primjer, u rudarskoj indus-

triji vlasnici od svakog radnika dnevno dobiju od 3 do 14 puta vise profita

nego $to mu daju u obliku nadnice itd. Na kraju zbora usvojena je protestna

rezolucija u kojoj se, izmedu ostalog, kaZe: »Povodom projektovane Uredbe

centralne vlade u Jugoslaviji kojom se ide za tim da se nasiliemn drZavne sile

zabrane radni¢ki $trajkovi, zbor konstatuje: da je prastaro $irajkacko pravo

radnika nemoguée oduzeti, a da se i kod samog takvog pokuSaja ne sukobe
tegko dva sveta, ¢iji su interesi nepomirljivo suprotni.

U odbrani svojih Zivotnih ekonomskih interesa radnici moraju &i-
niti upotrebu od 3trajka. Zrtvujuci pri tome svoje gladne nadnice, gladajudi
kod njegove upotrebe sa svojim porodicama; radnici pribegavaju Strajku
utoliko vide i ¢edce u koliko je skupoda Zivotnih namirnica jaca, u koliko je
procenat kapitalista, zbog proizvoljnog odredivanja prodajnih cena proizvo-
da, veéi, u toliko su kulturne i socijalne prilike radnistva teze«.”™) Inace, ovak-
ve akcije i zborovi organizovani su i u mnogim drugim gradovima i mjestima
girom Jugoslavije,

Tarifni pokret radnika Tvornice hemijskih proizvoda »Danica« u
Bosanskom Brodu je tipi¢an primjer takvih akcija, dvadesetih godina ovoga
vijeka, i u osnovi pokazuje za §ta se sve radnici u Bosni i Hercegovini moraju
boriti. U memorandumu koji su radnici ove fabrike predali upravi preduzeca
28. septembra 1920. godine ima deset ta¢aka u kojima se trazi: 1. priznavanje
radni¢kih povjerenika prema naredbi Zemaljske vlade za Bosnu i Hercego-
vinu br. 3440/SP od 17. aprila 1919. godine; 2. poviSica nadnica svim kvalifi-
kovanim radnicima za 25%,; 3. poviSenje nadnica svim nekvalifikovanim rad-
nicima za 50%; 4. kontrola radnika nad Zivotnim namirnicama; 5. cijene Zi-
votnih namirnica u konzumu da se ne smiju povisiti od dana predaje memo-
randuma; 6. da se ni jedan radnik iz preduzeca ne smije otpustiti bez znanja
radni¢kih povjerenika; 7. stanovi za radnike da se izgrade u najskorije vri-
jeme i to sa kupatilima; 8. kontrola u kantini od strane radni¢kih povjereni-
ka; 9. svim »mjesefarima« da se povecaju plate prema usmenoj pogodbi i
10. odredbe Memoranduma da vaZe od dana njegove predaje upravi predu-
zeca.") Radnici ovakve i sli¢ne zahtjeve redovno podnose, ali je rijedak pri-
mjer da im svi budu prihvaceni. Tako je bilo i u ovom sluéaju.

U Gornjim Podgracima kod Bosanske Gradiske od 4. oktobra do 18.
oktobra 1920. godine i poslije voden je Strajk pilanskih radnika i Zeljeznickog
osoblja Prvog jugoslovenskog dioni¢kog drustva. Osnovni radnicki zahtjevi
su povecanje plata. Na prvim pregovorima izmedu direktora dru$tva i rad-
nickih povjerenika predstavnici radnika su odbili ponudu direkiora za pove-
canje plata za 10%. Nakon ovog neuspjeha, direktor Brukner se proglasom
obraca direktno radnicima kako bi zaobifao i omalovaZio njihovu organizaciju,
odnosno kako bi pocijepao radnike i proSao sa §to manje ustupaka. U njego-
vom proglasu se kaZe da su radnicki povjerenici prekoraéili djelokrug svog
rada odvrac¢ajuéi radnike od posla ¢ime su po njegovom misljenju uéinili
»kaznjivi &in«, pa on zato nece s njima ni da pregovara, nego se obraca di-
rektno radnicima i poziva ih da 18. oktobra svi dodu na posao. Inace, on je

1) TIsto, br. 211/1920.
tof) Arhiv Bosanske krajine Banja Luka, Okru?mo nadelstvo Banja Luka br. 8313/1920.




»spreman« sa svakim pojedina¢no pregovarati oko plate i drugih radnih us-
lova. Od onoga 3to su zahtijevali radnicki povjerenici, jedino priznaje 8-satno
radno vrijeme i pladanje prekovremenog rada, a saglasan je i sa zahtjevom
da se radnicima da jedna prostorija za »radnicki dome«, kao i da cijene u
radni¢kom konzumu ostanu na nivou na kojem su bile prije izbijanja Strajka.
Svoj proglas zavriava direktno vrlo otrom prijetnjom da ce, ako se radnici
ne odazovu pozivu, pilanu zatvoriti i sve radnike i namje$tenike otpustiti,

‘Nakon ovog proglasa, dolo je do pregovora izmedu Direkcije pre-
duzeca i predstavnika radnika (nisu to bili izabrani radnicki povjerenici nego
ad hoc odredena grupa za ove pregovore) i sporazuma u sljede¢im pitanjima:
1. Uprava preduzeéa priznaje osmosatno radno vrijeme; 2. Organizaciju i
njene povjerenike ne priznaje, ali nema ni$ta protiv da radnici budu orga-
nizovani s tim da je pristupanje u organizaciju dobrovoljno; 3. Ne priznaje
zahtjev radnika da oni, odnosno njihova organizacija, ima bilo kakvog utica-
ja na zapo$ljavanje i otpuétanje radnika i to pravo pridrzava iskljudivo upra-
va preduzecéa; 4. Dobrovoljno »smo« (uprava A. H.) povisili nadnice pojedinim
kategorijama radnika. PriloZzena je cijela tabela nadnica u kojoj su iskazana
sva zanimanja i kvalifikacije radnika. Uglavnom, nadnice kvalifikovanih i vi-
sckokvalifikovanih radnika kreéu se od 32 do 40 kruna, nekvalifikovani rad-
nici imaju od 28 do 32 krune, a djeca i mladi radnici od 16 do 24 krune.
Radnici koji rade u akordu imaju povisicu od 259, dok je zahtjev za pove-
canje plata namje$tenicima za 25%, odbijen s motivacijom da su oni nedavno
takvu povisicu dobili. Ostale odredbe ovog ugovora ponavljaju ono $to je u
proglasu direktno ve¢ receno — da ce »ZiveZne« namirnice zadrzati staru
cijenu, da niko zbog toga 3to je organizovan nece biti otpusten itd.

Zanimljivo je da su ovakav ugovor potpisali i radnic¢ki povjerenici
koji uop$te nisu pregovarali nego su oni »putpuno saglasni sa gore navede-
nim pogodbama«. U toku ovog Strajka intervenisala je i Zandarmerija, koja
je Cetiri Clana Strajkacke sluZbe uhapsila, a bilo je tu i otpu$ianja sa posla
nekih radnika i progona u zavi¢ajno mjesto itd.®)

I letimi¢an pogled na tok ove akcije dovoljan je da nas uvjeri da
je radni¢ka sindikalna organizacija u ovom preduzeéu u rukama neiskusnih
i kolebljivih radnika, da su takvi i radnicki povjerenici koji stavljaju svoje
potpise i na takav sporazum u kojem se izri¢ito kaZe da se njihova organi-
zacija i institucija povjerenika ne priznaje. Jedino opravdanje za ovakvo
drzanje moglo bi se potraZiti u veoma teSkom polozaju radnika i veoma
niskim nadnicama, pa poSto se ma planu pobolj$anja nadnica ipak neéto
postiglo (u prosjeku povedanje se krede od 25 do 30/y) — nisu mozda htjeli
zao$triti situaciju da se i to malo ne dovede u pitanje. Isto tako iz ove
akcije upecatljivo izbija osiono drZanje direktora preduzeca, a takav je esto
bio slucaj i sa direktorima i pogotovo vlasnicima preduzeda u drugim prili-
kama. Ovakvi primjeri narocito su ¢esti u malim mjestima.

Strajk gradevinskih radnika (zidara, tesara, gradevinskih poslovoda
i nadniCara) u Sarajevu u kojem je ucestvovalo oko 170 radnika zanimljiv je
iz dva razloga: prvo, zato 5to je trajao puna 73 dana (poceo 11. oktobra, a

02) ABiH ZV. prez. br. 11354/1920. Pod ovim brojem se nalazi ¢itav niz dokumenata koji govore
o ovomn Strajku. O njemu vidjeti i Glas Slobode, Sarajevo, brojevi: 219, 222 i 233/1920.
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zavr$io 22, decembra 1920. godine), 1 drugo, po nadinu borbe dviju organiza-
cija sa razli¢itim interesima — organizacije radnika i organizacije posloda-
vaca. Strajk je po¢eo zbog toga 3to udruZenje gradevinskih poslodavaca nije
htjelo da pregovara o zahtjevima radnika koji su im predani u pismenoj
formi. Radnici su traZili 500/ poviSicu plata na $to su im poslodavci prvo-
bitno odgovorili da bi bili voljni pregovarati o povedanju plata radnicima
ako su oni spremni da sauvaju od gubitaka one poslodavce koji su uzeli
poslove u akord. Ovakav prijedlog organizacija radnika je odbila na $to su,
zatim, poslodavci odbili moguénost daljih pregovaranja i cijeli spor predali
njihovom Centralnom odboru zanatlija. Iz odgovara poslodavaca i jod vise
iz njihovog drzanja prilikom posljednje isplate radnika vidi se da su radnici
prije iskljuceni sa posla nego §to su stupili u $trajk. Veé nakon nekoliko
dana $trajka jedan broj radnika zaposlio se na privatnim radovima, Sto je
bio povod udruzenju poslodavaca da intervenife kod gradevinskog odsjeka
gradskog poglavarstva da bi to onemogudili navodedéi da je rije¢ o besprav-
nom radu onih koji za to nemaju koncesiju. Gradsko poglavarstvo je inter-
venisalo u korist poslodavaca, ali bez nekog veceg efekta. U toku trajanja
$trajka jedan broj gradevinskih radnika je napustio Sarajevo trazeéi posla
u drugim mjestima, a njihova sindikalna organizacija se pobrinula da po-
sredstvom radniCkih i drugih listova upozori gradevinske radnike iz drugih
gradova da ne dolaze u Sarajevo da traZze posla, jer je u Sarajevu $trajk gra-
devinara. Ova mjera je imala uspjeha, jer poslodavei, osim nekoliko Strajk-
brehera, nisu mogli na¢i kvalifikovanu radnu snagu da zamijeni radnike u
§trajku. Prema kolektivhom ugovoru koji je vazio do izbijanja ovog strajka,
plate gradevinskih radnika u Sarajevu iznosile su od 100 do 132 krune
dnevno. UdruZenje poslodavaca je i tu pokusalo da $pekulie iznosedi u ne-
kim sarajevskim listovima netaéne podatke o visini radni¢kih nadnica kako
bi od javnog mnjenja iznudilo pritisak na radnike i kako bi ih prikazalo u
§to gorem svjetlu. Nakon pet nedelja trajanja $trajka, ponovo je dodlo do
pregovora izmedu zainteresovanih strana. Pitanje plata vi$e nije bilo sporno,
ali su nastojanja UdruZenja poslodavaca da produZi radno vrijeme i to unese
u ugovor kao njegovu sastavnu odredbu postala novi kamen spoticanja. Rad-
nici i njihova organizacija, to je sasvim normalno, ne pristaju ni na kakvo
produZenje radnog vremena, pa su oko toga pitanja ponovo prekinuti prego-
vori. Konatno, nakon 73 dana trajanja, 22. decembra 1920. godine zavrien je
ovaj Strajk zahvaljujudi, izmedu ostalog, i posredovanju Povjerenistva za
socijalnu politiku. Radnici su uspjeli ne samo da izbore materijalno pobolj-
Sanje svog poloZaja nego i da sacuvaju i dugogodi$nje tekovine radnitke
borbe. Oni su, prije svega, uspjeli da ostanu na snazi 8-satno radno vrijeme
na koje su uporno atakovali poslodavci'™).

Strajkackih i tarifnih akcija je bilo jo§ u 1920. godini. O svima je,
prosto, nemoguce govoriti i zbog njihovog broja, a i zbog toga $to sve te
akcije, ipak, nisu imale podjednak znacaj niti su vodene tako da bi ih trebalo
pominjati. Prije nego $to predemo mna iznoSenje podataka o generalnom
$trajku rudara, pomenucemo jo§ ove akcije:

U raznim krajevima banjalucke oblasti u toku mjeseca oktobra vo-
dena su Cetiri $trajka pilanskih radnika. U svima njima gotovo iskljucivo
) Glas Slobode, Sarajevo, brojevi: 220, 224, 230, 236, 247 i 279/1920.
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radnici su trafili poveéanje plata. Svi drugi zahtjevi su stavljeni u drugi plan,
jer je skupoéa i niske nadnice natjerala radnike da sc bore svim silama za
psnovnu egzistenciju.

Brija¢ki radnici u Sarajevu predali su polovinom oktobra zahtjeve
za povedanje plata svojim poslodavcima. Oni traZe povecanje plata za 35%,
a na prvim pregovorima predstavnici poslodavaca su im ponudili samo 15%
povigice. Ovaj prijedlog su radnici odbili i potom stupili u 3trajk (21. 10.
1920). To je nakon sedam godina prvi ponovni $trajk radnika ove struke (prije
toga brijac¢ki radnici u Sarajevu strajkovali su jo$ 1913. godine). Strajk je
trajao gotovo mjesec dana i zavrSen je 18. novembra 1920. godine na taj
nac¢in $to je potpisan sporazum po kojem su radnici prve kategorije dobili
povecanje plata za 20%, a radnici druge i treée kategorije za 23%,. Druga
pitanja nisu ni bila tako sporna. Mrlju na ovaj uspjeh brijackih radnika osta-
vila je ¢injenica da poslije Strajka svi radnici nisu ponovo primljeni na
posao.

U toku novembra su Strajkovali i privatni namjeStenici koji su za-
htijevali povedanje plata za 300/, Njihova akcija se raSirila na vi§e ureda i
nadleStava, a urodila je i plodom.

Savez saobradajnih i transportnih radnika u Sarajevu u novembru
1920. godine je takoder poveo tarifnu akoiju. Cjelokupno Zeljeznitko osoblje
posredstvom svog Saveza trazi da im se u skladu sa »Privremenim Pravilni-
kom« povise plate za onoliko za koliko je porasla skupoda od posljednjih
promjena u Pravilniku. Isto tako, Savez traZi da se svakom Zeljeznifaru da
po 500, a ¢lanovima porodice po 300 kruna za takozvanu obnovu, da se
daju uniforme radnicima koji ih jo$ nisu dobili, da se stvore uslovi za 8-satno
radno vrijeme i da se u sluzbu ponovo prime svi ranije otpusteni Zeljezni-
cari itd."™

Nakon dugotrajnih pregovora, 21. jula 1920. godine zakljufen je
»Novi radni ugovor rudarskih radnika Bosne i Hercegovine« izmedu Zemalj-
ske vlade u Sarajevu, i Saveza rudarskih radnika. Ministarstvo 3uma i ruda
odobrilo je 6. avgusta 1920. godine ovaj Sporazum koji je trebalo da se pri-
mjenjuje od 1. avgusta 1920. godine. Medu zakljuénim odredbama ovog ugo-
vora, naro¢ito su za ovu priliku, interesantne ove dvije:

1. »Ovaj sporazum stupa 1. avgusta 1920. godine na snagu te se od
obih ugovarajudih stranaka imade lojalno podriavati. Njime se ukidaju sve
prijadnje odredbe, ugovori i naredbe, koje stoje u protuslovlju s njegovim
ustanovama.

2. Svaka tri mjeseca, ratunajuéi od dana kada ovaj sporazum stupi
na snagu, imaju se obje ugovarajuée stranke — bilo na inicijativu Saveza
rudarskih radnika, bilo na inicijativu rudarskog odsjeka Zemaljske vlade
sastati u svrhu eventualne revizije ovog sporazuma, naroito ako bi nastu-
pilo osjetljivo skakanje ili padanje cijena Zivotnim namirnicama.«™)

Tri mjeseca su prosla, cijene zivotnim namirnicama su znatno sko-
¢ile, a Rudarski odsjek nije pozvao predstavnike Saveza rudarskih radnika
04y O ovim akcijama vidjeti Glas Slobode, Sarajevo, brojevi: 225, 224, 230, 236 i 253/1920.
) Glas Slobode, Sarajevo, br. 274/1520.

151



radi pregovora o reviziji Sporazuma. Posto to nije u¢inio Rudarski odsjek,
udinio je to Savez, jer ga ma to Sporazum ovla§cuje. Savez rudarskih rad-
nika je trazio da se nadnice rudarskih radnika povecaju »za onoliko proce-
nata za koliko su skocile« cijene Zivotnih namirnica za posljednja tri mjeseca,
Rudarski odsjek je ovaj zahtjev odbio i ponudio povecdanje nadnica za manje
od pola nego §to je trazeno. Samim ovim aktom, Rudarski odsjek je auto-
matski pogazio Sporazum koji je samo prije tri mjeseca potpisao. Rudari
nisu prihvatili takav prijedlog i trazili su da se postuje Sporazum. Obratili su
se u to ime Ministarstvu Suma i ruda u Beogradu zahtijevajuéi od njega da
natjera Rudarski odsjek Zemaljske vlade u Sarajevu da postuje potpisani
Sporazum i prihvati opravdane zahtjeve radnika. Ministarstvo je sebe pro-
glasilo nenadleZnim u ovom sporu i odbilo da daje naredenja Rudarskom
odsjeku. Tako su, u stvari, i Rudarski odsjek u Sarajevu i Ministarstvo Suma
i ruda u Beogradu natjerali rudarske radnike u Bosni i Hercegovini da stupe
u Strajk i tako poku$aju zastititi svoja prava i interese. Da ne bi prenaglio
sa odlukom o $trajku, Savez rudarskih radnika Jugoslavije je jo§ jednom 20.
decembra 1920. godine podnio dokumentovane zahtjeve Rudarskom odsjeku
Zemaljske vlade u Sarajevu nadajuci se da do sporazuma ipak moZe dodi.
U ovom zahtjevu rudari traze da se temeljne nadnice i skuparinski doplatak
povisi svim rudarskim radnicima, i to: za 309, predradnicima, kopacima,
pomoc¢nim kopacima, vozacima i sli¢nim kategorijama na solanama i u Zelje-
zari u Varesu, za 409, majstorima i kalfama i za 45%; svim ostalim radni-
cima, Obiteljski dodatak da se sa 2 povisi na 4 krune i da sve poviSice teku
od 1. novembra 1920. godine. Obrazlazuéi ovakve zahtjeve, radnici su istakli
da je skupoca od 1. avgusta 1920, od kada vaZi Sporazum, do 1. novembra
1920. g. porasla za citavih 60%, a da je od 1. novembra, pa do podnosenja
ovih zahtjeva porasla za iducih 20 procenata. Rok za ispunjenje ovih za-
htjeva radnici su odredili 24 ¢asa od njihovog podno$enja.®) Prema odred-
bama Sporazuma i cijenama Zivotnih namirnica iskazanim u tabeli koju su
radnici takoder dostavili u prilogu svojih zahtjeva, izlazilo je da su zahtjevi
radnika umjereni i opravdani pa éak u znatnoj mjeri nizi od moguénosti koje
im je Sporazum dopustao.

U predvidenom roku radnici nisu dobili trazeni odgovor od Rudar-
skog odsjeka Zemaljske vlade, pa su 21. decembra u 2 sata poslije podne
stupili u vec ranije najavljeni 3trajk. Zemaljska vlada je, nekoliko sati ka-
snije od vremena koje je u radnickim uslovima odredeno kao krajnji rok
za davanje odgovora, ipak odgovorila na radnitke zahtjeve. U odgovoru se
odbijaju svi radnicki zahtjevi na nacin kako su formulisani i postavljeni u
obliku kako su ih radnici predali i nude se znatno manje povisice plata i
druge povlastice od onih $to il radnici traZe. Tako se umjesto povedanja
plata od 30, 40 i 45%, kako su radnici trazili, nudi sveza 10, 15 i 200, povi-
Sice i to obrazlaze procentima poskupljenja Zivotnih namirnica na trzistu
i rentabilno8¢u poslovanja rudarskih preduzeda. Najvece povedanje od 20%
vlasti nude majstorima i kalfama, a prihvataju zahtjev za povecanje obi-
teljskog doplatka sa 2 na 4 krune. Cijene Zivotnim namirnicama su, prema
tvrdnjama Vlade od 1. avgusta do 1. novembra 1920. godine, porasle za samo
15 do 20 procenata i zato ona i nudi takvo povedanje plata. Do ovakvog po-

) Tsto, br. 276/1920.
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kazatelja kretanja trznih cijena Zivotnih namirnica organt vlasti su dogli na
osnovu sluzbenog izvjedtaja trinog povjerenika za grad Sarajevo. Radnici
nisu zadovoljni pooudenim poviicama niti prihvataju obrazloZenje Zemalj-
ske vlade vezano za povedanje cijena Zivotnim namirnicama i za rentabilnost
poslovanja rudnika. Oni su stupili u Strajk tri sata prije primanja ovog od-
govora Rudarskog odsjeka i sada ne prihvataju kompromisno rjefenje i na-
stavljaju sa Strajkom.”)

Treéi dan od izbijanja Strajka, predstavnici rudarskih radnika su
otisli do Zemaljske vlade u Sarajevu i tamo predstavnicima Rudarskog od-
sjeka i Odsjeka za socijalnu politiku izjavili da ovaj strajk, prije svega, nema
karakter politicke akcije, kako ga Zele predstaviti organi vlasti, nego da
je on disto ekonomska akcija koja ce sc zavr$ili onog momenta kada bude
udovoljeno osnovnim radnickim zahtjevima. Da bi potvrdili spremnost rad-
nika za nastavljanje posla, radni¢ki delegati su podnijeli i jedan novi pri-
jedlog kojim se zagovara formiranje paritetne komisije od predstavnika vla-
sti i radnika koja bi imala zadatak da tafno ispita da li su cijene Zivotnih
namirnica poskupjele i ako jesu, u kakvom su procentu povecane. Kad ko-
misija saop8li rezultate svog ispitivanja (¢ime bi bili otklonjeni dvostruki
procenti — vlasti i radnika o poskupljenju), neka se onda plate radnika po-
vecaju »za onoliko procenata za koliko« je komisija ustanovila poskupljenjc
Zivoinih namirnica, odnosno neka se smanje »za onoliko za koliko« su niZe
cijene Zivotnim namirnicama, ako se tako ustanovi. Povjerenik za socijalnu
politiku odmah je prihvatio ovaj objektivni prijedlog kao razuman izlaz iz
situacije nastale izbijanjem Strajka, ali je predsjednik Zemaljske vlade dr M.
Srikic okvalifikovao ove pregovore kao privatne razgovore koji nikog ne oba-
vezuju niti su mjerodavni. On je ponovo $trajk proglasio politickom akcijom
koju Vlada treba da ugusi silom, kako joj to i zakoni nalazu. Prema pred-
sjedniku Vlade, jedini drugi izlaz, osim ugu$ivanja $trajka silom, jeste bezu-
slovno vracanje radnika na posao, pa tek onda da se povedfi pregovori.™)

Odbijanjem prihvatljivog prijedloga radnika za formiranje paritetne
komisije koja bi ispitala visinu poskupljenja cijena Zivotnih namirnica i po-
stavijanjem sasvim poniZavajucih protiv prijedloga, Vlada je jasno stavila do
znanja radnicima da Zeli pokornost i da ¢e se silom sa njima razrafunati.

Inace, obustava rada u svim rudnicima Bosne i Hercegovine je pot-
puna. Radnici su jedinstveni u svojim zahtjevima, a nema ni jednog $trajk-
brchera. Vlasti u pojedinim mjestima poku$avaju oslabiti $trajk pravedi ra-
zne smetnje radnicima i njihovim organizacijama. Tako zabranjuju okup-
ljanje radnika, zatvaraju radnic¢ke domove itd., ali sve to nema Zeljeni efekat
— Strajk se odvija predvidenim tokom.

Kako pregovori nisu uspjeli, §trajk je nastavljen. Radnici nisu mogli
prihvatiti bezuslovno vracanje na posao, $to im je predlagao predsjednik
Vlade u Sarajevu, ¢ime su »jo$ vide izazvali« vlasti da se ustreme na njih.
Vrlo brzo, nakon neuspjelih pregovora, otpocelo je provodenje veoma oitrih
mjera protiv oko 7.000 rudarskih radnika u Bosni i Hercegovini u Strajku.

) Isto, br, 278/1920.
108)  Tsto, br. 279/1920.
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Kao prvu mjeru, vlasti su iz drzavnih stanova poizbacivali na ulicu sve
Strajkace i njihove porodice, bez obzira na to ¥to je zimsko doba (kraj de-
cembra), a seljacima i gradanima zaprijetili su da ih ne smiju primiti u svoje
stanove. Ne zadrzavajudi se na ovome, vlasti progone sve »strance« racuna-
juéi tu i Slovence, Hrvate i Srbe u njihove krajeve, a i mnoge domade bo-
sanskohercegovacke radnike progone iz sreza u srez. Organi policije i zandar-
merije pokuSavaju po mjestima i selima natjerati §trajkace da se vrate na
posao, a nagone i seljake koji nikakve veze nemaju sa rudnicima da se
javljaju ma posao u rudnike. Sve ove mjere vodile su neizbjeZnom sukobu
organa vlasti i radnika do koga je na kraju i do$lo™).

Kulminaciju svih mjera, uperenih protiv radnika $trajkaca, svakako
predstavlja militarizacija rudarskih radnika. Naime, Uredbom, potpisanom
24. decembra 1920. godine od strane Ministarskog savjeta, koja regulile pi-
tanja nereda, $trajka i pobune u rudnicima, re¢eno je da se rudarski radnici
pozivaju na vojnu vjezbu tako da im je, prakti¢no, §trajk zabranjen, ¢ime
su oni stavljeni u neravnopravan polozaj prema ostalim radnicima u zemlji
kojima pravo Strajka na ovaj nadin nije uskra¢eno. Na izradi ove Uredbe
radio je zamjenik ministra $uma i ruda Velizar Jankovi¢ uz saglasnost mini-
stra vojske 1 ministra unutrainjih poslova. Ista ova vlada Miljenka Vesnica
donijela je i Uredbu o postupku u slué¢aju $trajka na Zeljeznicama.") Obje
ove uredbe predvidaju zavodenje vojnog postupka u slucaju Strajka, odno-
sno njima se radnici u slu¢aju $trajka proglasavaju vojnim obveznicima na
vjezbi, i podvrgavaju se vojnim zakonima i disciplini, s tim da nastavljaju
rad na radnim mjestima kao i prije i uz prinadleznosti koje su imali i ranije.

U nizu mjera, uperenih protiv $trajkaca, spada i zabrana privatnih
telefonskih i telegrafskih veza u medugradskom saobracaju od 27. decembra
1920. godine. Ovom mjerom je narodito pogoden Savez rudarskih radnika,
kome je na ovaj nain onemoguceno da kontaktira sa radmicima i njihovim
organizacijama u raznim mjestima gdje se vodi Strajk rudara. Zelja vlasti
bila je da prekidanjem veza izoluje $trajkace i jedan generalni $trajk pre-
tvori u viSe lokalnih akcija s kojima dée se pojedinatno lak$e obradunati.
Onemoguéavanjem medusobnih veza, a istovremeno Sirenjem dezinformacija
u gradanskoj $tampi o tome kako se u pojedinim mjestima radnici vradaju
na posao, kako je proizvodnja ve¢ otpocela itd., organi vlasti su racunali da
¢e lakse razbiti jedinstvo radnika i time lakSe skrsiti njihov otpor. Ne moze
se re¢i da ovi pOkusaji vlasti nisu donosili nikakve rezultate, iako oni nisu
bili onakvi kakve je vlast ocekivala.

Sve ove mjere i odlu¢nost najviSih organa vlasti da upotrijebe silu
radi slamanja otpora radnika dovele su do oStrih sukoba izmedu radnika,
policije 1 Zandarmerije u pojedinim mjestima., Naro&ito Zestoki sukobi odi-
grali su se u Tuzli i okolini gdje je u takozvanoj husinskoj buni bilo i mrtvih.
Zandarmerija i policija u mnogim rudarskim mjestima je po maredenjima,
koja su stizala iz Sarajeva, postupala vrlo oltro sa Strajkadima. Jedne su
hapsili i drZali u zatvoru i po nekoliko dana bez pravog razloga, druge su
otpustali sa posla i progonili, tree su izbacivali iz drzavnih stanova itd., i

%) Isto, br. 280/1920.
i) Isto, br. 281/1920. i Sluibene novine, br. 291/1920.
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to podjednako u Brezi, Zenici, Kaknju, Kreki, Mostaru ili nekom drugom
mjestu. Samo u Tuzli je pred sud izvedeno preko 300 rudarskih radnika zbog
utedca u Strajku i sukoba na Husinu. Svim mjerama, koje smo pomenuli,
vlasti su, ipak, uspjele da uguse $trajk, ali s mrljom koju za Citavo vrijeme
postojanja Kraljevine Jugoslavije neée uspjeti sprati. U jednoj ¢isto ekonom-
skoj akciji radnika, zasnovanoj na ugovoru koji su vlasti potpisale sa pred-
stavnicima Saveza rudarskih radnika, vlast se tako brutalno obrafunala
s jednim slojem ljudi, jednom klasom, da joj to radni¢ka klasa nikad nije
mogla oprostiti ni zaboraviti. Da bi »ugusila« jednu ekonomsku akciju, vlast
je donijela Uredbu o militarizaciji rudnika, pohapsila je masu radnika, oru-
Zjem i barutom nagonila na rad, pa ¢ak za ovu akciju bosanskohercegovackih
rudara, povezanu sa akcijom rudara Slovenije, vezivala i donodenje »Obzna-
ne«, odnosno zabranila je rad politickoj partiji radni¢ke klase i njenim sin-
dikatima. Zbog tih mjera sa dugotrajnim posljedicama ovaj Strajk je i po-
stao toliko poznat."")

Dugo vremena poslije ovih zestokih napada vlasti na politicke i sin-
dikalne organizacije radni¢ke klase i samu radnicku klasu, akcije radnika
za poboljSanje polozaja nisu imale ovakav karakter. Nije ih ni bilo u ovoli-
kom broju i obimu, niti su u sebi nosile revolucionarnu borbenost i odlud-
nost, kao neke od akcija koje smo pomenuli u 1919. i 1920. godini. Na to je,
pored navedenih mjera, imao uticaja i Zakon o za$titi drzave, akt kojim su
Komunisti¢ka partija Jugoslavije i revolucionarni sindikati pod njenim uti-
cajem stavljeni van zakona. Nemajuci mogucnost da se legalno bore za prava
i polozaj svoga ¢lanstva, ove organizacije su pokusSavale da to ¢ine ilegalno,
ali to nije bilo isto $to i legaina borba, pa su i rezultati morali biti skrom-
niji. Brojna hap3enja istaknutih radnic¢kih tribuna takoder su uticala na
spladnjavanje intenziteta radnitke borbe za ekonomska prava, kao §to je i
psihi¢ki faktor (strah od zatvora, progona i sl.), formiran na taj nacin, ta-
koder imao veliki znacaj.

Na kraju smatramo da bi ove dvije godine u pradenju borbe radnika
Za poboljSanje drustvenog, politickog i ekonomskog polozaja trebalo uzimati
kao jednu cjelinu sa bifno razli¢itim karakteristikama od perioda prije i po-
slije njega, kao $to se zbog legalnog djelovanja Komunisti¢ke partije Jugo-
slavije i revolucionarnih sindikata uzimaju kao poseban period karakteri-
stitan po revolucionarnom kretanju $irokih masa naroda i slobodnom dje-
lovanju politickih, sindikalnih i drugih organizacija.

WORKERS' STRIKES IN BOSNIA AND HERZEGOVINA FROM 1919 to 1920
Summary

The time from the unification of the country to the end of 1920 re-
presents a period, a stage of the latest history of the Yugoslav peoples. New
power organs were established and stabilized in that period, uniform poli-

My O sukobu na Husini, husinjskoj bumi, pisalo je vife autora u raznim prigodnim i drugim
prilikama detaljno iznosedi i prateci tok dogadaja vezanih za izbacivanje radnika iz stanova i sklanjanie
u Husino. Isto takuv o Juri Kerofevicu i drugim rudarima, izvedenim pred sud povadom tog dogadaja,
pisano je dosta i1 dosta se zna, pa se mi ovem prilikom nismo zadrzavali na tome.
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tical and other organizations were formed for the whole country, and the
revolutionizing of the progressive forces had its culmination. Uniform poli-
tical organizations of the working class were also founded: The Communist
Party of Yugoslavia and the United revolutionary Trade Unions. At the same
time the period from April 1919 to the end of December 1920 is the time
of legal activities of those organizations, and that is one of the reasons that
this period is taken as a separate unit in the division of the history of Yugo-
slavia into periods.

The majority of the Yugoslav proletariat, animated by the unification
of the country and influenced by the revolutionary movements in Europe
and in the world, in the very first days of establishing of the United Trade
Unions and of political party of the working class, joined the former or the
latter, so that those organizations had permanent success both as regards
the number of the members and even more as regards the economic state
owing to the successful strikes and tariff actions.

This paper deals with the struggle of workers for their economic
rights and improvement of their financial position. Those endeavours of the
working class, manifested in the tariff and strike actions, resulted in a con-
siderable growth of wages, introduction of eight hours’ working day in most
enterprises, in obtaining the right to elect their representatives and in many
other privileges relative to the economic position of workers.

The consolidated government answered the numerous workers' acti-
ons by severe measures, persecuting and arresting the participant of some
strikes. Being not able to stop a militant spirit of the workers by those mea-
sures, the government passed a series of severe acts and regulations by
which they succeded in it. Long after the violent attacks of the authorities
against the political and trade union organizations of the working class and
against the working class itself, the actions of the workers did not have
such a character. They were organized neither in number or extent, nor had
that revolutionary militant spirit and determination of the actions mentio-
ned in 1919 and 1920. That was also influenced, besides the cited measures,
by the Defence of the Realm Act, the act which put the Communist Party
of Yugoslavia and Revolutionary Trade Unions under its influence out of law.
Having not a possibility to fight legally for the rights and positions of their
members those organizations tried to do it illegally, but that had not the
same effect as the legal struggle, consequently the results had to be more
modest.
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